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CONVOCATORIA PUBLICA DE CONTRATACION DE PERSONAL PARA COLABORAR
EN ACTIVIDADES E PROXECTOS DE INVESTIGACION MEDIANTE CONTRATO EN
REXIME TEMPORAL

A Universidade de Santiago de Compostela convoca Concurso Publico N2 11/2014 para contratar
a persoal que especificamente colabore nas actividades e proxectos de investigacién que figuran
nos anexos a esta Resolucién Reitoral, de acordo coas seguintes bases.

1.-OBXECTO

O obxecto da presente convocatoria é contratar persoal para colaborar nas actividades e
proxectos de investigacidn que figuran nos anexos | e Il da presente convocatoria.

O persoal contratado colaborara especificamente na actividade ou proxecto de investigacién
para o que é contratado.

2.-REQUISITOS DOS CANDIDATOS

Para seren admitidos os aspirantes, ademais de cumprir os requisitos especificos esixidos na
actividade ou proxecto de investigacion para a que realicen a sua solicitude e que figuran no
anexo | e Il desta convocatoria, deberdn posuir no dia de remate de presentacidon de solicitudes e
mantelos ata a data de finalizacién do contrato, os seguintes requisitos de caracter xeral:

e Ser espanol ou nacional dalgin dos demais estados membros da Unién Europea ou
nacional dalgun estado, ao que, en virtude de tratados internacionais celebrados pola
Unidn Europea e ratificados por Espafia, lles sexa de aplicacidon a libre circulacion de
traballadores.

e Tamén poderan participar, calqguera que sexa a sUa nacionalidade, o cénxuxe dos
espafiois e dos nacionais dalgin dos demais estados membros da Unidn Europea, e cando
asi o prevea o correspondente tratado, ou dos nacionais dalgun estado ao cal en virtude
dos tratados internacionais celebrados pola Unidén Europea e ratificados por Espafia lle
sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores, sempre que non estean separados
de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicidns, poderan participar os seus
descendentes e os do seu conxuxe, menores de vinte e un anos ou maiores da dita idade
que vivan as suas expensas.

e Os estranxeiros que non estando incluidos no paragrafos anteriores se atopen con
residencia legal en Espaia.

e Ter cumpridos os 16 anos e non exceder da idade maxima de xubilacién forzosa.

e Estar en posesion da titulacidén valida en Espafia que se indique nos anexos | e Il da
convocatoria.

e Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacién fisica ou psiquica que sexa
incompatible co desempefio das correspondentes funcidns.
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e Non estar separado, mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
administracions publicas nin estar inhabilitado para o desempefio das funcidns publicas.

3.-SOLICITUDES

Quen desexe participar neste proceso selectivo deberd solicitalo ao reitor da USC en instancia,
segundo o modelo que figura como anexo Il desta convocatoria, no prazo de dez (10) dias
habiles contados a partir do seguinte ao da publicacién do anuncio desta convocatoria.

As solicitudes seran presentadas nos Rexistros Xerais da USC, sitos no Colexio San Xerome, Praza
do Obradoiro s/n, 15782 Santiago de Compostela, nos Servizos Centrais do Campus de Lugo,
Edificio Biblioteca Intercentros, 27002 Lugo, no Rexistro da Oficina de Investigacidon e Tecnoloxia,
edificio Cactus, Campus Vida, 15782, Santiago de Compostela ou por calquera dos
procedementos establecidos no artigo 38 da Lei 30/1992 de Réxime Xuridico das Administraciéns
Publicas e do Procedemento Administrativo Comun.

4.-DOCUMENTACION

Os aspirantes, para seren admitidos ao proceso selectivo, acompafnaran necesariamente a sua
solicitude a seguinte documentacion:

e Fotocopia simple da certificacién académica na que consten as cualificacidns obtidas nos
seus estudos .

0 As certificacions dos estudos realizados no estranxeiro deberdn presentarse coas
correspondentes traducions oficiais ao espafiol ou galego, que debera facerse por
un tradutor xurado debidamente autorizado en Espafia.

e Fotocopia simple da documentacién xustificativa do cumprimento dos requisitos esixidos
no anexo | e Il da convocatoria.
e Fotocopia simple da documentacién xustificativa dos méritos alegados.

5.-ADMISION DE ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentacidn de solicitudes, o reitor da USC ditara resolucidn, declarando
aprobada a listaxe provisional de admitidos e excluidos.

Os aspirantes excluidos, disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do seguinte ao
da publicacién da citada resolucién, para poder emendar os defectos que motivaron a sua
exclusién.

Os aspirantes que, dentro do prazo sinalado, non emenden a exclusidn ou aleguen a omisién,
xustificando o dereito a seren incluidos na relacion de admitidos, serdn definitivamente
excluidos.
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O feito de figurar na listaxe de admitidos non prexulga que se lles recofieza as persoas
interesadas a posesién dos requisitos esixidos, que teran que acreditarse non seu momento.

6.-COMISION DE SELECCION
A Comision de seleccién encargada de resolver esta convocatoria estard composta por:

Presidente: Isabel Rodriguez-Moldes Rey, Vicerreitora de Investigacién e Innovacion.
Secretario: Emilio Santos Vigo, Xefe do Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de 1+D
Vogais:
Rogelio Conde-Pumpido Tourén, Director da Area de Xestidn e Valorizacion de I1+D
Dolores Pérez Meiras, investigadora da USC.
O investigador principal da actividade ou proxecto de investigacién propofnente da praza,
gue figura nos anexos | e Il destas bases.

A Comision de seleccidn constituirase para cada unha das prazas que figuren nos anexos | e ll
destas bases, formando parte da mesma o investigador propofiente da devandita praza.

Os membros da comisién deberan de absterse de intervir, notificandollo ao reitor da
Universidade, cando concorran neles circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/1992, do 26
de novembro, ou se realizasen tarefas de preparacidon de aspirantes a probas selectivas nos
cinco anos anteriores a publicacién deste proceso selectivo.

Asi mesmo os aspirantes poderan recusar aos membros da comisidon cando concorran algunha
das circunstancias antes citadas.

Logo da convocatoria do presidente, constituirase a comision, coa asistencia da maioria absoluta
dos seus membros. Na dita sesion, a comision acordard todas as decisidns que lle correspondan
para o correcto desenvolvemento do proceso.

A partir da sua constitucion a comisién, para actuar validamente, requirira a presenza da maioria
absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes.

A comision resolvera todas as dubidas que puidesen xurdir na aplicacién destas normas asi como
o que se debera facer nos casos non previstos.

O investigador propofiente & vista das solicitudes presentadas e dos criterios de baremacion
publicados deberd presentar 4 comision de seleccidn, da que forma parte , un informe razoado

no que avaliarda e priorizara as solicitudes presentadas.

7.-CARACTERISTICAS DOS CONTRATOS
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As caracteristicas dos contratos son as establecidas, para cada caso concreto, nos anexos | e Il
desta convocatoria.

8.-NATUREZA DOS CONTRATOS

A contratacion non implica ninglin compromiso en canto @ posterior incorporacion ao cadro de
persoal da Universidade de Santiago de Compostela.

9.-RESPONSABILIDADES SUBSIDIARIAS

As persoas contratadas deberan manter a confidencialidade da actividade que realicen, asi como
gardar sixilo de todas as cuestions e asuntos inherentes 4 mesma e das que sexa cofiecedor.

10.-CRITERIOS DE BAREMACION

Os criterios de baremacién que se teran en conta seran os que figuran, para cada praza en
concreto, nos anexos | e Il desta convocatoria.

11.-PROCEDEMENTO DE SELECCION

A comisién de seleccién tendo en conta os criterios de baremacién publicados valorara os
méritos alegados polos aspirantes. Soamente poderan ser considerados aqueles méritos obtidos
ata a data en que finalice o prazo de presentacion de solicitudes.

Os resultados provisionais publicaranse, establecéndose un prazo de reclamaciéns de 3 dias
naturais. Vistas as reclamaciéns ou transcorrido dito prazo sen que se tivese presentado
ningunha, publicaranse os resultados definitivos.

A comisién, para elaborar a proposta de adxudicacién ordeard as solicitudes de maior a menor,
correspondendo a proposta de adxudicacidn ao aspirante con maior puntuacidn. Dita proposta
elevarase a Vicerreitoria de Investigacidn e Innovacion, para a sua adxudicacién.

A Comision de seleccidon en caso de evidenciarse a inadecuacion dos méritos dos aspirantes ao
perfil obxecto da convocatoria podera declarar motivadamente a non adxudicacion do posto
convocado.

12.-NOTIFICACION AOS ASPIRANTES

De acordo co artigo 59.6b) da Lei 30/1992, de 26 de novembro, as publicacidns detalladas nestas
bases, asi como a informacidon doutros actos que dela se deriven que requiran publicacion, a
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efectos de notificacion realizaranse no taboleiro de anuncios da Reitoria, tnica notificacidon
valida, a efectos do artigo antes mencionado.

Asi mesmo serdn publicadas no taboleiro de anuncios da Vicerreitoria de Coordinacién do
Campus de Lugo e no taboleiro de anuncios da Oficina de Investigacidn e Tecnoloxia .

Contra a presente resolucion que esgota a via administrativa, poderd interpofierse recurso
contencioso-administrativo perante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior
de Xustiza de Galicia no prazo de dous meses contados a partir do dia seguinte ao da sua
publicacién de conformidade cos artigos 46 e 10.12.a} da Lei da Xurisdicidon contencioso-
administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Non obstante os interesados poderan interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo dun
mes perante o 6rgano que o ditou. Neste caso non se podera interpofier recurso contencioso-
administrativo anteriormente indicado en tanto non recaia resolucidn expresa ou presunta do
recurso administrativo de reposicién, ao abeiro dos artigos 116 e seguintes da Lei 30/1992, do 26
de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento
administrativo comun, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

Santiago de Compostela, martes, 21 de octubre de 2014

Por delegacion do Reitor
{Resolucién do 19/06/2014, DOG 30/06/2014)
A Vicerreitora de Investigacién e Innovacidn,

UNIVERSIDADE DE SANTIAGD DE COMPOSTELA
OFICINA DE INVESTICACIGH £ TEONOLOKA

l-Rodriguez-Moldes Rey
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SC

ANEXO |

PROXECTO

Titulo da actividade: Desenvolvemento de soluciéns intelixentes para unha loxistica verde 'SIGSOL'
.Conecta Peme 2014

Referencia da actividade: 2014-CE077

Centro de traballo : Instituto de Investigacidns Tecnoldxicas

Investigador Principal: Gumersindo Feijoo Costa

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: modelizacidn de sistemas de transporte sostibles

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 1.173, 00€
Duracion do contrato: 8,5 meses

Data inicio prevista: 15/10/2014

Data fin prevista: 30/06/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Enxefiaria Quimica ou Grao en Enxefiaria Quimica. Deberan estar matriculados nun
Programa de Doutoramento na USC

MERITOS:

-Master en Enxefiaria Quimica e Bioprocesos (ata 4 puntos)

-Coilecemento da Metodoloxia da Andlise de Ciclo de Vida e Pegada do Carbono (ata 4 puntos)
-Cofiecemento de Inglés (ata 2 puntos)
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ANEXO |

PROXECTO

Titulo da actividade: Desefio, formulacién e elaboracién de tecnosois para a biorremediacion de solos
contaminados por hidrocarburos e metais pesados mediante a aplicacidn de diferentes especies de funtos
(Micotecnosoles)

Referencia da actividade: 2014-CE131

Centro de traballo : Instituto de Investigacidns Tecnoldxicas

Investigador Principal: Felipe Macias Vazquez

| Nimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Preparacion de mostras em micotecnosoles e determinaciéns fisicoquimicas ou
mineraldxicas e microestructurais

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1.173, 00€
Duracion do contrato: 8 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 30/06/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacidns: Licenciatura ou Grado en Quimica, Bioloxia ou Ciencias Ambientais. Deberan estar
matriculados nun Programa de Doutoramento na USC

MERITOS: Curriculum e experiencia no tema de investigacién de biocardones e Tecnosoles (10 puntos).
Cofiecementos no area da Ciencia do chan(5 puntos). Traballos de laboratorio de chans (5 puntos)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Disefio de nuevos materiales basados en polimeros helicoidales: sensores vy
nanotecnologia.

Referencia da actividade: 2013-PG013

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Félix Manuel Freire Iribarne

| Nimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Estudo do efecto sarxentos e soldados en polifenilacetilenos. O investigador debera
desefiar os mondmeros quirales e/ou aquirales que se van emplear para levar a cabo o estudo. Debera
realizar a sintese dos monémeros e polimeros

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 625, 60 €
Duracion do contrato: 12,5 meses
Data inicio prevista: 15/10/2014
Data fin prevista: 31/10/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacidns: Licenciado/a ou Grao en Quimica . Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS:

-Experiencia en sintesis de polimeros especialmente polifenilacetilenos (10 puntos)

-Manexo nas técnicas de caracterizacion de polimeros de tipo RMN, GPC, CD, DSC e TGA. (10 puntos)
-Cofiecementos en célculos de estrutura de tipo MMFF94, ab initio e DFT e programas de visualizacion de
moléculas como Pymol (10 puntos)

-Coflecemento e uso de técnicas como o AFM ou as microscopias TEM e SEM (10 puntos)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Consolidacién e estruturacién. (GPC) GI-2132 Quimica Supramolecular e Nanotubos
Peptidicos QSNTP

Referencia da actividade: 2013-PG047

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Juan Ramdn Granja Guillan,

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Sintesis de péptidos ciclicos e embudos moleculares

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribuciéon bruta mensual: 600, 00€
Duracion do contrato: 3 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 28/02/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion.

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS :

-Master en Quimica Avanzada (20%)

-Expediente Académico (30%)

-Experiencia en sintese en fase sélida, técnicas de caracterizacion (HPLC, NMR, MS, CDS) e técnicas de
caracterizacion biofisica (25%)

-Entrevista persoal os tres mellores candidatos (25%)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Consolidacién e estruturacién de unidades de investigacion competitivas (GRC)
Referencia da actividade: 2013-PG070.00

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: José Luis Mascarefias Cid

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: sintesis asimétrica mediante catadlisis con complexos de ouro quirales

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1.173, 00€
Duracion do contrato: 4 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 31/03/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: Master en Quimica Avanzada (30%), experiencia en sintesis asimétrica e quimica do ouro (30
%), entrevista persoal aos tres mellores candidatos (40%)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Consolidacién e estruturacién de unidades de investigacion competitivas (GRC)
Referencia da actividade: 2013-PG070.01

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: José Luis Mascarefias Cid

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: sintesis enantioselectiva mediante activacion de enlaces C-H

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1.173, 00€
Duracion do contrato: 4 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 31/03/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: Master en Quimica Avanzada (30%), experiencia en C-H activacién con metais de transiciéon
(30 %), entrevista persoal aos tres mellores candidatos (40%)
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Titulo da actividade: Consolidacién e estruturacion. (GRC) Toxinas marifias:
usos terapéuticos e métodos de deteccion FARMATOX.

Referencia da actividade: 2013-PG077.00

Centro de traballo : Facultad de Veterinaria

Investigador Principal: Luis Miguel Botana Lépez,

mecanismos de transduccion,

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Screening farmacoldxico de compostos naturais

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 939, 00€
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 31/12/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Bioloxia. Deberan estar matriculados nun Programa de

Doutoramento na USC

MERITOS
-Expediente académico (4 puntos)
-Master universitario nunha area relacionada cos traballos (2 puntos)

-Coflecemento de técnicas de deteccidén de compostos naturais, estudos de citotoxicidade e outros

méritos relacionados coas funciéns a realizar (4 puntos)
-Entrevista aos 4 candidatos con maior puntuacion.
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Titulo da actividade: Consolidacién e estruturacion. (GRC) Toxinas marifias: mecanismos de transduccién,
usos terapéuticos e métodos de deteccion FARMATOX.

Referencia da actividade: 2013-PG077.01

Centro de traballo : Facultad de Veterinaria

Investigador Principal: Luis Miguel Botana Lépez,

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Screening farmacoldxico de compostos naturais de orixen marino

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 939, 00€
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 31/12/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Ciencias del Mar. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS:

-Expediente académico (4 puntos)

-Master universitario nunha area relacionada cos traballos a realizar (2 puntos)

-Conecemento na realizacion de cultivos neuronais, avaliacion do estrés oxidativo celular e outros méritos
relacionados coas funcidns a realizar (4 puntos)

-Entrevista aos 4 candidatos con maior puntuacion.
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Titulo da actividade: Consolidacidon e estruturacién. (GPC) GI-1586 Quimica Biofisica, Fotofisica e
Espectroscopia

Referencia da actividade: 2013-PG091

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: M2 Flor Rodriguez Prieto

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Medidas espectroscépicas de femtosegundos sobre fotoreceptores bioldxicos e
transferencia protdnica no estado excitado

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 1714, 29€
Duracion do contrato: 4 meses

Data inicio prevista: 01/12/2014

Data fin prevista: 03/04/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador Asociado

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulacions: Doutor en Quimica
MERITOS: experiencia contrastada en espectroscopia de femtosegundos (70%), cofiecementos de

fotoreceptores bioldxicos e transferencia proténica no estado excitado (25 %), cofiecemento de
tratamento de datos con Matlab (5%)
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Titulo da actividade: Helicatos funcionales: una nueva aproximacion para el reconocimiento selectivo del
ADN vy el diseifio de metalofarmacos. EMERXENTES

Referencia da actividade: 2014-PG014

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Rosa Maria Pedrido Castifieiras

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: sintese e caracterizacién de sistemas organicos derivados de fosfina que sexan
potenciais precursores de helicatos funcionais, con potenciais aplicacidons no desefio de metalofarmacos

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 700, 00€
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 30/11/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS: expediente académico (30 %), master en Quimica Avanzada (10%), cofiecementos e
experiencia na sintese de helicatos (30%), entrevista persoal aos candidatos que acaden as tres mellores
puntuacions (30 %)
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Titulo da actividade: Consolidacion e estruturacién. GRC GI-1837 Unidade de Xestidn Forestal Sostible
Referencia da actividade: 2014-PG099

Centro de traballo : Escola Polictenica Superior

Investigador Principal: Roque Rodriguez Soalleiro

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: mantemento paxina web, elaboraciéon de planificaciéns anuais, busqueda de
convocatorias de financiacidn e apoio ao persoal en formacion

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 975, 00€
Duracion do contrato: 6 meses

Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 30/06/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: técnico administrativo

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Ciencias Bioldxicas,Enxefieiro Agrondmo ou Enxefieiro de Montes
MERITOS: formacién especifica en innovacién e xestién da investigacién (4 puntos), experiencia previa na

busqueda e xestidn de axudas de [+D e no manexo da paxina web en entornos SPIP (3 puntos), estar en
posesidon do titulo de Doutor (3 puntos)
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Titulo da actividade: Las aves silvestres como transmisoras de cepas de Escherichia coli productoras de
beta-lactamasas de espectro extendido (BLEE)

Referencia da actividade: 2014-PG002

Centro de traballo : Facultad de Veterinaria

Investigador Principal: Azucena Mora Gutiérrez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-lllamento e deteccidén de cepas E. coli a partir de mostras de orixe aviario

-Caracterizacién fenotipica e xenotipica de cepas E. coli(serotipo, resistencias a antibidticos, xenes de
virulencia, determinacidn de secuencias especificas)

-Andlise filoxenético de cepas E. coli(filogrupos, clonotipos, secuencias tipo e perfis de macrorrestriccion
obtidos por PFGE)

-Estudos comparativos de cepas de E.coli de diferentes orixes

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 1.400 €
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 31/12/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao en Veterinaria Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS:

-Médster en investigacion basica e aplicada en Ciencias Veterinarias (30%)

-Traballos de investigacion relacionados co estudo de Escherichia coli patdxenos para o home e animais
(Tesina, TFM)(10%)

-Experiencia laboral en tarefas de investigacidn relacionadas coa caracterizacion molecular de cepas de E.
coli de orixe animal (30%)

-Publicacions relacionadas coa caracterizacién molecular de grupos clonales de E. coli (20%)

-Entrevista persoal (10%)
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Titulo da actividade: Transformaciéon de farmacos e outros contaminantes emerxentes no medio
acuatico.

Referencia da actividade: 2014-PG005

Centro de traballo : Instituto de Investigacions e Analises Alimentarias

Investigador Principal: Maria del Rosario Rodil Rodriguez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:
Estudos de estabilidade ante tratamentos oxidativos de contaminantes emerxentes en mostras de augas
e identificacidon de produtos de transformacion.

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucién bruta mensual: 1.170 €

Duracion do contrato: 4 meses

Data inicio prevista: 01/01/2015

Data fin prevista: 30/04/2015

Xornada laboral: tempo parcial

Categoria: Técnico superior de apoio a investigacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica.

MERITOS:

-Master en Quimica Avanzada ou equivalente, en especial se o traballo fin de master se relaciona co uso
de técnicas cromatograficas acopladas a espectrometria de masas ou con estudos de transformacion
(10%)

-Doutoramento en Quimica, relacionado coa tematica (técnicas cromatograficas acopladas a
espectrometria de masas ou con estudos de transformacion) (15%)

-Experiencia en cromatografia acoplada a espectrometria de masas, en particular com LC-QTOF-MS (25%)
-Entrevista persoal aos cinco candidatos que acaden mais puntuacidn nos outros items (50%)
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Titulo da actividade: Biosensores de membrana para a identificacién de biopolimeros.
Referencia da actividade: 2014-PG012

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Manuel Amorin Lopez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Sintesede péptidos.

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 600 €
Duracion do contrato: 6 meses

Data inicio prevista: 03/11/2014
Data fin prevista: 30/04/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS:

-Master en Quimica Avanzada (25%)

-Expediente académico (25%)

-Coflecementos sobre sintese de péptidos, sintese de aminoacidos e estudos de interaccién con
membranas lipidicas (25%)

-Entrevista persoal aos tres mellores candidatos (25%)
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Titulo da actividade: Simetria, homoxeneidade e curvatura.
Referencia da actividade: 2014-PG017

Centro de traballo : Facultade de Matematicas
Investigador Principal: José Carlos Diaz Ramos

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-Clasificacidn de hipersuperficies isoparamétricas en esferas.

-Traducién de propiedades de hipersuperficies isoparamétricas a ecuaciéns alxébricas relacionadas con
problemas da xeometria de Riemann.

-Implementacion de algoritmos/software que permita resolver as ecuacions alxébricas relacionadas con
problemas da Xeometria de Riemann.

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 1.714,29 €
Duracion do contrato: 6 meses

Data inicio prevista: 01/12/2014

Data fin prevista: 31/05/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador asociado

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulacidons: Doutor en Matematicas.

MERITOS:

-Expediente académico (15%)

-Cofiecementos en Xeometria Alxébrica (15%)
-Coilecementos de linguaxes de cdlculo simbdlico (30%)
-Entrevista persoal aos tres mellores candidatos (40%)
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Titulo da actividade: DronePlan: planificaciéon del movimiento, SLAM y tracking para UAVs.
Referencia da actividade: 2014-PG023.01

Centro de traballo : CITIUS

Investigador Principal: Manuel Mucientes Molina

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-Algoritmo de odometria visual.:
1.Construccién dun mapa multi-resolucién 3D
2.Integracién IMU/GPS
3.Implementacion do algoritmo de odometria visual

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 600 €

Duracion do contrato: 12 meses

Data inicio prevista: 01/12/2014

Data fin prevista: 30/11/2015

Xornada laboral: tempo parcial

Categoria: Técnico superior de apoio a investigacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Enxefeiro/a Informatico ou Graduado/a en Enxeferia Informatica.

MERITOS:

-Experiencia con tecnoloxia de paralelizacién e optimizacién (30 puntos)

-Coflecementos de metaheuristicas (30 puntos)

-Entrevista persoal aos candidatos que obtefian polo menos un 90% da puntuacién maxima en todos os
apartados previos (40 puntos)
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Titulo da actividade: DronePlan: planificacidon del movimiento, SLAM y tracking para UAVs.
Referencia da actividade: 2014-PG023.02

Centro de traballo : CITIUS

Investigador Principal: Manuel Mucientes Molina

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-Deteccion visual de obxectos maobiles:
1. Deteccion de obxectos mobiles mediante camaras RGB-D
2. Deteccion de obxectos mébiles mediante camaras distribuidas
3. Modelado e representacidén de obxectos mobiles

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 600 €

Duracion do contrato: 12 meses

Data inicio prevista: 01/12/2014

Data fin prevista: 30/11/2015

Xornada laboral: tempo parcial

Categoria: Técnico superior de apoio a investigacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Enxefeiro/a Informatico ou Graduado/a en Enxeferia Informatica.

MERITOS:

-Cofiecementos de aprendizaxe automadtica (30 puntos)

-Experiencia en deteccion de obxectos en imaxenes (30 puntos)

-Entrevista persoal aos candidatos que obtefian polo menos un 90% da puntuacién maxima en todos os
apartados previos (40 puntos)
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Titulo da actividade: Consolidacion e estruturacion de unidades de investigacién. Obesidade e Nutricion.
Referencia da actividade: 2014-PG080

Centro de traballo : CHUS/IDIS

Investigador Principal: Felipe Casanueva Freijo

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-Busca de terapias efectivas contra a obesidade

-Deseio experimental e validacidn dos resultados obtidos

-Implementacion de epixenética ao estudo da relacidn entre a obesidade e cancro

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1.714,29 €
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 30/11/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador asociado

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Doutor en Bioloxia/Quimica/Farmacia.

MERITOS:

-Experiencia postdoutoral en Epixenética e Andlise de Metilacion de DNA, inflamacidn e stress oxidativo
(20 puntos)

-Traballos en obesidade e cancro (10 puntos)

-Publicaciéns (8 puntos)

-Estancias en outros centros (5 puntos)
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Titulo da actividade: Consolidaciéon e estruturacion de unidades de investigacion. RUMIGAL:REDE DE
ESTUDO MULTIDISCIPLINAR DOS RUMINANTES EN GALICIA.

Referencia da actividade: 2014-PG128.01

Centro de traballo : Facultade de Veterinaria

Investigador Principal: Rosario Panadero Fontan

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:
-Diagnéstico de enfermidades infecciosas de rumiantes domésticos e silvestres e outros animais de
producién mediante técnicas de diagndstico microbioldgico, seroldgico e baseadas en biologia molecular.

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 626 €
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 31/12/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Graduado/a en Veterinaria. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS:

-Expediente académico (5 %)

-ldiomas (5 %)

-Experiencia profesional e publicaciéns relacionadas co diagndstico e estudo epidemioldxico das
enfermidades infecciosas dos ruminantes domésticos e silvestres e outros animais de producion de
Galicia (50 %)

-Entrevista persoal aos candidatos que acaden as tres mellores puntuaciéns (40 %)
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Titulo da actividade: Consolidaciéon e estruturacion de unidades de investigacion. RUMIGAL:REDE DE
ESTUDO MULTIDISCIPLINAR DOS RUMINANTES EN GALICIA.

Referencia da actividade: 2014-PG128.02

Centro de traballo : Facultade de Veterinaria

Investigador Principal: Rosario Panadero Fontan

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:
-Diagnéstico de enfermidades parasitarias de rumiantes domésticos e silvestres e outros animais de
producién mediante técnicas de diagndstico parasitoldgico, seroldgico e de biologia molecular.

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucion bruta mensual: 626 €
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/01/2015
Data fin prevista: 31/12/2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Graduado/a en Veterinaria. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC.

MERITOS:

-Expediente académico (5 %)

-ldiomas (5 %)

-Experiencia profesional e publicacidns relacionadas co diagndstico e estudo epidemioldxico das
enfermidades parasitarias dos ruminantes domésticos e silvestres e outros animais de producién de
Galicia (50 %)

-Entrevista persoal aos candidatos que acaden as tres mellores puntuaciéns (40 %)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Proyecto LaserPET: Plataforma de I+D para a produccién de radiotrazadores para
imagen médica PET mediante aceleracion laser.

Referencia da actividade: 2013-AD009.00

Centro de traballo : Facultade de Fisica

Investigador Principal: José Benlliure Anaya

Numero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Simulacién de propagacién dun haz laser nun medio denso, estudo da interaccién
laser-plasma. Montaxe experimental de focalizacion do haz

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1200, 00€
Duracion do contrato: 10 meses
Data inicio prevista: 01/11/2014
Data fin prevista: 31/08/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao en Fisica. Deberan estar matriculados nun Programa de Doutoramento
na USC

MERITOS: Como requisito para acceder & entrevista persoal, o candidato ha de superar unha puntuacién
do 40% no resto de méritos que se valoran:

-mdster en Fotdnica e Tecnoloxias do Laser (10%)

-Publicacidns en revistas cientificas, patentes, asistencia e participacidn en congresos, conferencias e
seminarios (20%)

-Experiencia en organizacion e participacion de eventos cientificos (10%)

-Estanzas no estranxeiro (15%)

-Idiomas (5%)

-Entrevista persoal (40%)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Proyecto LaserPET: Plataforma de I+D para a produccidén de radiotrazadores para
imagen médica PET mediante aceleracion laser.

Referencia da actividade: 2013-AD009.01

Centro de traballo : Facultade de Fisica

Investigador Principal: José Benlliure Anaya

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Desenvolvemento de simulacions de sensores de radiacidn

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual: 1.173, 00€
Duracion do contrato: 13 meses
Data inicio prevista: 01/11/2014
Data fin prevista: 30/11/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Fisica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS:

-Expediente académico (30%)

-Experiencia previa en simulacién e andlise de datos para experimentos de fisica nuclear (25%)
-Publicacions cientificas (20%)

-Presentaciéns en congresos (10%)

-Participacidns en escolas do ambito da fisica nuclear (10%)

-Idiomas (5%)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Progresiones de aprendizaje en las competencias y practicas cientificas
:contextualizacidn de modelos, uso de pruebas e indagacidn cientifica

Referencia da actividade: 2012-PN132

Centro de traballo : Facultade de Ciencias da Educacion

Investigador Principal: Maria Pilar Jiménez Alexandre

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: elaboracidn de instrumentos de analise de niveis de complexidade no desempefio de
competencias polo alumnado

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1173,00€
Duracion do contrato: 10 meses
Data inicio prevista: 1/11/2014
Data fin prevista: 31/08/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Bioloxia, Farmacia, Fisica, Quimica ou Xeoloxia. Deberan estar
matriculados nun Programa de Doutoramento na USC

MERITOS: Titulo de master de investigacién en Did4ctica das Ciencias ou do Mdster en Profesorado de
Educacién Secundaria. Especialidade Ciencias Experimentais (2 puntos), expediente académico (2 puntos),
experiencia en realizacidn de estudos sobre aprendizaxe ou ensino das ciencias (2 puntos), dominio do
inglés (2 puntos), publicacidns, comunicaciéns en congresos de didactica de ciencias (1 punto),outros
méritos (estadias, bolsas) (1 punto)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Tecnologia holistica de baja huella ambiental para el tratamiento de aguas
residuales orientada a la minimizacion de gases de efecto invernadero, micro y nanocontaminantes
Referencia da actividade: 2013-PN145.00

Centro de traballo : Escola Técnica Superior de Enxefiaria

Investigador Principal: Juan Manuel Garrido Fernandez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Analisis de micro e nano contaminantes en plantas piloto e reactores de laboratorio
desefiados para a eliminacion simultanea de N20 e CH4

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1320,00€
Duracién do contrato : 12 meses
Data inicio prevista: 01-01-2015
Data fin prevista: 31-12-2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Axudante de apoio a investigacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulacidns: FPIl. Técnico de Laboratorio (Rama Quimica)

MERITOS: manexo de instrumental analitico, especificamente cromatografia gaseosa e liquida (40 %),
experiencia profesional no analisis de macrocontaminantes tanto en augas residuais como lodos (40%),
cursos e seminarios sobre técnicas analiticas ou instrumentais de laboratorio, xestion de residuos, calculo
estatistico e tratamento de augas residuais.(10 %), entrevista persoal (10%), realizarase soamente a
aqueles candidatos que superen unha puntuacién do 70% nos apartados anteriores.
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Titulo da actividade: Tecnologia holistica de baja huella ambiental para el tratamiento de aguas
residuales orientada a la minimizacion de gases de efecto invernadero, micro y nanocontaminantes
Referencia da actividade: 2013-PN145.01

Centro de traballo : Escola Técnica Superior de Enxefiaria

Investigador Principal: Juan Manuel Garrido Fernandez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: estudo da eliminacidon de microcontaminantes en reactores de laboratorio desefiados
para a eliminacidn simultanea de N20 e CH4

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1200,00€
Duracién do contrato : 12 meses
Data inicio prevista: 01-01-2015
Data fin prevista: 31-12-2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao en Enxefieria Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: publicacidns e congresos relacionados con microcontaminantes (40%), experiencia no traballo
de laboratdrio con microcontaminantes (40%) entrevista persoal (20%), realizarase soamente a aqueles
candidatos que superen unha puntuacion do 70% nos apartados anteriores.
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Titulo da actividade: Los retos del sistema metropolitano espafiol ante la Estrategia Europea 2020 en un
contexto de crisis. La consolidacion de un observatorio urbano y metropolitano

Referencia da actividade: 2013-PN065

Centro de traballo : IDEGA

Investigador Principal: Rubén Carmilo Lois Gonzdlez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Realizacion de Informes relativos a: o impacto da crise na 1+D nas metrdpolis en
Espafia, O perfil social e educativo da poboacién por coroas metropolitanas, O crise social da reducién do
estado do benestar nas coroas metropolitanas, Os procesos de segregacion e exclusién social en
realidades urbanas complexas

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1300,00€
Duracién do contrato: 7 meses
Data inicio prevista: 15-11-2014
Data fin prevista: 15-06-2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao en Xeografia, Historia, ou Historia da Arte. Deberan estar matriculados
nun Programa de Doutoramento na USC

MERITOS: participacién en proxectos de investigacién (20 puntos), organizacién de actividades de
difusion e transferencia cientifica (15 puntos), realizacién de enquisas (10 puntos), cofiecementos de
sistemas de informacidn xeografica (SIG) (10 puntos), estadias en centros de investigacién fora da USC,
relacionados coa tematica do proxecto (5 puntos), nivel de inglés B2, con acreditacién oficial (5 puntos),
participacién en colexios profesionais e consellos de redaccidn de revistas (5 puntos)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Reactor con nanoparticulas magnéticas enzimaticas para la oxidacién avanzada de
microcontaminantes en aguas residuales

Referencia da actividade: 2013-PN166

Centro de traballo : Facultade de Quimica

Investigador Principal: M2 Teresa Moreira Vilar

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Produciéon de nanomateriais magnéticas con diferentes funcionalizaciéns superficiais
para o seu uso en separacion magnética de catalizadores enzimaticos

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1200,00€
Duracion do contrato: 25,5 meses
Data inicio prevista: 17-11-2014
Data fin prevista: 31-12-2016
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulaciéns: Licenciado/a ou Grao en Quimica ou Enxefieria Quimica. Deberan estar matriculados nun
programa de Doutoramento na USC

MERITOS: expediente académico (25 %), ter estudos de master relacionados con Ciencia de Materiais
(25%), experiencia en sintese e caracterizacién de nanomateriais (50 %)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Nuevas terapias supramoleculares dirigidas a las membranas lipidicas y basadas en
nanoestructuras autoensambladas

Referencia da actividade: 2013-PN135.00

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Juan Ramdn Granja Guillan

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Quimica dinamica para o desenvolvemento de novos axentes antibacterianos e
internalizacién de biopolimeros

CONDICIONS DO CONTRATO

Retribucién bruta mensual : 700 €
Duracién do contrato: 6 meses

Data inicio prevista: 01-12-2014
Data fin prevista: 31-05-2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: master en Quimica Avanzada (30%), experiencia en sintesis en fase sélida, técnicas de
caracterizacion (HPLC, NMR, MS, CDS e técnicas de caracterizacidn biofisica (40%), entrevista persoal aos
tres mellores candidatos (30 %)
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Titulo da actividade: Nuevas terapias supramoleculares dirigidas a las membranas lipidicas y basadas en
nanoestructuras autoensambladas

Referencia da actividade: 2013-PN135.01

Centro de traballo : CIQUS

Investigador Principal: Juan Ramdn Granja Guillan

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Estudo computacional de estruturas supramoleculares mediante simulaciéns de
dindmica molecular

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1714,29 €
Duracién do contrato: 6 meses
Data inicio prevista: 27-11-2014
Data fin prevista: 31-05-2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador Asociado

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulacions: Doutor en Quimica Orgdnica
MERITOS: experiencia en simulaciéns de dindmica molecular de nanotubos peptidicos (40%),

publicacidns relacionadas co estudo computacional de estruturas supramoleculares mediante simulacidns
de dindmica molecular (30%), entrevista persoal aos tres mellores candidatos (30 %)
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Titulo da actividade: Crise econdmica e futuro do estado de benestar. Dereitos sociais e impacto nas
politicas publicas, os servizos publicos e a cidadania.

Referencia da actividade: 2013-PN178

Centro de traballo : Facultade de Cc. Politicas

Investigador Principal: Maria da Alba Nogueira Lopez

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Xestién da Rede Armela e traballo de apoio & investigacién sobre o impacto da crise
nas politicas sociais e xestién da Rede Armela. Investigacidn propia para a lectura da tese de
doutoramento.

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 625,60 €
Duracion do contrato: 2 meses
Data inicio prevista: 01/11/2014
Data fin prevista: 31/12/2014
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Licenciado/a en Cc. Politicas. Deberan estar matriculados nun Programa de Doutoramento
na USC

MERITOS:

-Expediente académico (2,5 puntos)

-Masters no ambito da Xestidn Publica, estudos de xénero e dereitos sociais (2,5 puntos)

-Experiencia profesional ou investigaciéns em temas de politicas publicas, de xénero e dereitos sociais (2
puntos)

-Entrevista persoal aos solicitantes que obtefian un 60% da suma das puntuacidns anteriores (3 puntos)
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PROXECTO

Titulo da actividade: Retos na xestidon da planta invasora Carpobrotus edulis: Cambios fenotipicos no
curso da invasion, respostas a escenarios de cambio global e Control bioléxico.

Referencia da actividade: 2013-PN197

Centro de traballo : Facultade de Bioloxia

Investigador Principal: José Carlos Rubén Retuerto Franco

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar:

-Medidas de Fluorescencia Clorofilica en plantas experimentais
-Medidas de Reflectancia foliar en plantas experimentais
-Andlise de crecemento em plantas(medidas de biomasa)
-Andlise e interpretacion de datos

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1.173,00 €
Duracion do contrato: 2 meses e 22 dias
Data inicio prevista: 25/11/2014
Data fin prevista: 16/02/2014
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacidns: Licenciatura ou Grado en Bioloxia ou Ciencias Ambientais. Deberan estar matriculados nun
Programa de Doutoramento na USC

MERITOS:

-Coiflecemento de técnicas de fluorescencia clorofila, reflectancia espectral e fotosintesis por IRGA (4
puntos)

-Coflecemento de técnicas de analise de marcadores moleculares(4 puntos)

-Técnicas de analise de datos ecoldxicos (1 punto)

-Publicacidns en ecofisioloxia vexetal (1 punto)
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Titulo da actividade: Materiales con Arquitecturas Privilegiadas: Dendrimeros Porosos, Copolimeros
Lineal-Dendriticos y Redes Cristalinas de Enlaces Carbono-Carbono.

Referencia da actividade: 2013-PN217.00

Centro de traballo : Facultade de Quimica

Investigador Principal: Mercedes Torneiro Abuin

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Sintesis e caracterizacion de novos materiais hibridos lineal- dendritico

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 550,00 €
Duracion do contrato: 4,5 meses
Data inicio prevista: 17-11-2014
Data fin prevista: 31-03-2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Lienciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: experiencia relacionada co traballo a desenvolver (5 puntos), master en quimica (2 puntos),
expediente académico (3 puntos)



mailto:cittinfo@usc.es

VICERREITORIA DE INVESTIGACION

;E, S | o E INNOVACION
4 F FrteRrres Oficina de Investigacién e Tecnoloxia

Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de |+D
Edificio CACTUS — Campus Vida

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO X
DE COMPOSTELA 15782 Santiago de Compostela

Tel. 881816201- Fax 881 547 077
Correo electronico: cittinfo@usc.es

http://imaisd.usc.es

PROXECTO

Titulo da actividade: Materiales con Arquitecturas Privilegiadas: Dendrimeros Porosos, Copolimeros
Lineal-Dendriticos y Redes Cristalinas de Enlaces Carbono-Carbono.

Referencia da actividade: 2013-PN217.01

Centro de traballo : Facultade de Quimica

Investigador Principal: Mercedes Torneiro Abuin

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Sintesis e caracterizacién de novos materiais porosos derivados de tetrafenilmetano

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 550,00 €
Duracion do contrato: 4,5 meses
Data inicio prevista: 17-11-2014
Data fin prevista: 31-03-2015
Xornada laboral: tempo parcial
Categoria: Investigador en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS

Titulacions: Lienciado/a ou Grao en Quimica. Deberan estar matriculados nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS: experiencia relacionada co traballo a desenvolver (5 puntos), master en quimica (2 puntos),
expediente académico (3 puntos)



mailto:cittinfo@usc.es

VICERREITORIA DE INVESTIGACION
E INNOVACION

Oficina de Investigacion e Tecnoloxia
UNIVERSIDADE Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de |+D
DE SANTIAGO Edificio CA(;TUS — Campus Vida

DE COMPOSTELA 15782 Santiago de Compostela

Tel. 881816201- Fax 881 547 077

Correo electronico: cittinfo@usc.es

http://imaisd.usc.es

SC

PROXECTO

Titulo da actividade: Servizos de asesoramento e informacidn tecnoldxica
Referencia da actividade: 2013-CE174

Centro de traballo : AVTE. Edificio Emprendia

Investigador Principal: José Luis Villaverde Acufia

| Ntimero de prazas: 1

OBXECTO DA OBRA OU SERVIZO

Traballo a realizar: Valorizacién da carteira actual de resultados de investigacién da USC na area de
Ciencias da Vida/Biotecnoloxia

CONDICIONS DO CONTRATO
Retribucion bruta mensual : 1.850,00 €
Duracion do contrato: 12 meses
Data inicio prevista: 01/12/2014
Data fin prevista: 31/01/2015
Xornada laboral: tempo completo
Categoria: Técnico superior de apoio a investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

REQUISITOS
Titulaciéns: Licenciado/a, Enxefieiro/a ou graduado/a.

MERITOS:

-Dominio do inglés falado e escrito (15%)

-Experiencia acreditable como investigador na area de Ciencias da Vida no sector publico ou privado.
Experiencia como xestor en |+D+i, transferencia de tecnoloxia e xestidn de sociedades, no sector publico
ou privado (35%)

-Formacién en xestién e administracién de empresas, en xestidon de propiedade industrial e software de
xestion de patentes biotecnoldxicas (10 %)

-Entrevista persoal aos cinco candidatos que acaden a maior puntuacién nos items anteriores (40%)
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ANEXO Il
SOLICITUDE PARA PARTICIPAR NA CONVOCATORIA PUBLICA 11/2014 DE CONTRATACION DE PERSOAL
PARA COLABORAR EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION MEDIANTE CONTRATO DE OBRA OU SERVIZO
DETERMINADO

Datos persoais
Nome Apelidos NIF

Domicilio a efectos de notificacion

Ruda, nimero, planta, porta: C.P.:
Municipio, provincia: Teléfono:

e-mail a efectos notificacion:
Datos da actividade de investigacion para a que presenta a solicitude
Titulo da actividade:

Referencia Praza : Investigador Principal:
Centro:
Tese de Doutoramento: indicar se esta matriculado na Tese de Doutoramento

DOCUMENTACION A PRESENTAR: FOTOCOPIA DA CERTIFICACION ACADEMICA PERSOAL , NAS PRAZAS NAS QUE
SE VALORE O EXPEDIENTE DEBERA REFLECTIR A NOTA MEDIA, FOTOCOPIA DO TiTULO, E FOTOCOPIA DOS

MERITOS ALEGADOS

EXPON

SOLICITA

,a de de

Sinatura,

SR. REITOR DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
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