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A Universidade de Santiago de Compostela convoca Concurso Publico N° 8/2017, polo
procedemento de urxencia, para contratar persoal que especificamente colabore nas
actividades e proxectos de investigacion que figuran no anexo a esta Resolucion Reitoral,
de acordo coas seguintes bases.

1.-OBXECTO

O obxecto da presente convocatoria € contratar persoal para colaborar nas actividades e
proxectos de investigacion que figuran no anexo | da presente convocatoria.

O persoal contratado colaborara especificamente na actividade ou proxecto de investigacion
para o que é contratado.

2.-REQUISITOS DOS CANDIDATOS

Para seren admitidos os aspirantes, ademais de cumprir 0s requisitos especificos esixidos
na actividade ou proxecto de investigacion para a que realicen a slUa solicitude e que
figuran no anexo | desta convocatoria, deberan posuir no dia de remate de presentacion de
solicitudes e mantelos ata a data de finalizacion do contrato, os seguintes requisitos de
caracter xeral:

» Ser espafol ou nacional dalgin dos demais estados membros da Union Europea ou
nacional dalgun estado, ao que, en virtude de tratados internacionais celebrados pola Union
Europea e ratificados por Espafia, lles sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores.

« Tamén poderan participar, calquera que sexa a suUa nacionalidade, o cénxuxe dos
espafiois e dos nacionais dalgin dos demais estados membros da Union Europea, e
cando asi o prevea o correspondente tratado, ou dos nacionais dalgin estado ao cal en
virtude dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espafia
lle sexa de aplicacién a libre circulacién de traballadores, sempre que non estean separados
de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condiciéns, poderan participar os seus descendentes
e os do seu conxuxe, menores de vinte e un anos ou maiores da dita idade que vivan &s
suas expensas.

* Ter cumpridos os 16 anos .

« Estar en posesion da titulacion valida en Espafia que se indigue no anexo | da
convocatoria.

* Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacién fisica ou psiquica que sexa
incompatible co desempefio das correspondentes funciéns.

* Non estar separado, mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
administracions publicas nin estar inhabilitado para o desempefio das funcions publicas.
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3.-SOLICITUDES

Quen desexe participar neste proceso selectivo debera solicitalo ao reitor da USC en
instancia, segundo o modelo que figura como anexo Il desta convocatoria, no prazo de DEZ
(10) dias naturais contados a partir do seguinte ao da publicacion do anuncio desta
convocatoria.

As solicitudes seran presentadas nos Rexistros Xerais da USC, sitos no Colexio San
Xerome, Praza do Obradoiro s/n, 15782 Santiago de Compostela, nos Servizos Centrais do
Campus de Lugo, Edificio Biblioteca Intercentros, 27002 Lugo, no Rexistro da Oficina de
Investigacion e Tecnoloxia, edificio Cactus, Campus Vida, 15782, Santiago de Compostela
ou por calquera dos procedementos establecidos no artigo 16 da Lei 39/2015 de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas

4.-DOCUMENTACION

Os aspirantes, para seren admitidos ao proceso selectivo, acompafiaran necesariamente
a sua solicitude a seguinte documentacion:

 Fotocopia simple da certificacion académica na que consten as cualificacions obtidas nos
seus estudos

+ As certificacions dos estudos realizados no estranxeiro deberdn presentarse coas
correspondentes traducions oficiais ao espafiol ou galego, que deberd facerse por un
tradutor xurado debidamente autorizado en Espafia.

» Fotocopia simple da documentacion xustificativa do cumprimento dos requisitos
esixidos no anexo | da convocatoria.

* Fotocopia simple da documentacion xustificativa dos méritos alegados.

A documentacion aportada coas solicitudes podese recuperar no Servizo de Convocatorias e
Recursos Humanos de 1+D (Oficina de Investigacion e Tecnoloxia, Edificio Cactus, Campus
Vida), durante os 3 meses seguintes a data de publicacion da Resolucion de Seleccion.
Pasado ese prazo procederase a sta destruccion.

5.-ADMISION DE ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, o reitor da USC ditara resolucion,
declarando aprobada a listaxe provisional de admitidos e excluidos.

Os aspirantes excluidos, disporan dun prazo de CINCO (5) dias naturais contados a partir
do seguinte ao da publicaciéon da citada resolucion, para poder emendar os defectos
gue motivaron a sua exclusion.

Os aspirantes que, dentro do prazo sinalado, non emenden a exclusibn ou aleguen
a omisiéon, xustificando o dereito a seren incluidos na relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos.
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Contra a exclusion definitiva poderase interponer recurso potestativo de resposicion, no
prazo dun mes, ante o Reitor, ou ben recurso contencioso administrativo no prazo de dous
meses, contados a partir do dia seguinte ao da publicacion da mesma, perante o xulgado
contencioso-administrativo de Santiago de Compostela.

O feito de figurar na listaxe de admitidos non prexulga que se lles recofieza as persoas
interesadas a posesion dos requisitos esixidos, que teran que acreditarse non seu momento.

6.-PROCESO DE SELECCION

A seleccion dos candidatos farase salvagardando os principios constitucionais de igualdade,
merito e capacidade.

O investigador propofiente & vista das solicitudes presentadas e dos criterios de baremacion
publicados debera presentar & comision de seleccion, da que forma parte, un informe
razoado no que avaliaré e priorizara as solicitudes presentadas.

A Comision de seleccion encargada de resolver esta convocatoria estara composta por:
Presidente:

Isabel Rodriguez-Moldes Rey , Vicerreitora de Investigacion e Innovacion.
Secretario:

Emilio Santos Vigo, Xefe do Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de 1+D
Vogais:

Rogelio Conde-Pumpido Touron, Director da Area de Xestion e Valorizacion de [+D
Dolores Pérez Meiras, investigadora da USC.

O investigador principal da actividade ou proxecto de investigacion propofiente da praza,
que figura no anexo | destas bases.

A Comisién de seleccion constituirase para cada unha das prazas que figuren no anexo |
destas bases, formando parte da mesma o investigador proponente da devandita praza.

Os membros da comision deberan de absterse de intervir, notificandollo ao reitor da
Universidade, cando concorran neles circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico ou se realizasen tarefas de
preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco anos anteriores a publicacion deste
proceso selectivo.

Asi mesmo o0s aspirantes poderan recusar aos membros da comisién cando concorran
algunha das circunstancias antes citadas.

Logo da convocatoria do presidente, constituirase a comision, coa asistencia, como minimo,
do presidente, secretario e un dos restantes membros. Na dita sesion, a comision acordara
todas as decisiéns que lle correspondan para o correcto desenvolvemento do proceso .

A partir da sta constitucion a comision, para actuar validamente, requirira a presenza, como
minimo, do presidente, secretario e un dos restantes membros.

A comision resolvera todas as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion destas normas asi
como o que se debera facer nos casos non previstos.
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A comisién de seleccion tendo en conta os criterios de baremacion publicados e o
informe do investigador propofiente valorara os meéritos alegados polos aspirantes.
Soamente poderan ser considerados aqueles méritos obtidos ata a data en que finalice o
prazo de presentacion de solicitudes.

A comisién, para elaborar a proposta de adxudicacion ordeard as solicitudes de maior a
menor, correspondendo a proposta de adxudicacibn ao aspirante con maior
puntuacion. Dita proposta elevarase ao Reitor da USC, para a sta adxudicacion.

A Comision de seleccion en caso de evidenciarse a inadecuacion dos méritos dos
aspirantes ao perfil obxecto da convocatoria poderd declarar motivadamente a non
adxudicacién do posto convocado.

7.-CARACTERISTICAS DOS CONTRATOS

As caracteristicas dos contratos son as establecidas, para cada caso concreto, no anexo |
desta convocatoria.

8.-NATUREZA DOS CONTRATOS

A contratacién non implica ningln compromiso en canto & posterior incorporacién ao cadro
de persoal da Universidade de Santiago de Compostela.

9.-RESPONSABILIDADES SUBSIDIARIAS

As persoas contratadas deberan manter a confidencialidade da actividade que realicen, asi
como gardar sixilo de todas as cuestions e asuntos inherentes & mesma e das que sexa
cofiecedor.

10.-CRITERIOS DE BAREMACION

Os criterios de baremacion que se teran en conta seran os figuran, para cada praza en
concreto, no anexo | desta convocatoria.

11.-NOTIFICACION AOS ASPIRANTES

De acordo co artigo 41 da Lei 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, as publicacions detalladas nestas bases, asi
como a informacion doutros actos que dela se deriven que requiran publicacion, a efectos
de notificacion realizaranse no taboleiro de anuncios da Reitoria, Unica notificacion
valida, a efectos do artigo antes mencionado.

Asi mesmo seran publicadas no taboleiro de anuncios da Vicerreitoria de Coordinacion
do Campus de Lugo e no taboleiro de anuncios da Oficina de Investigacion e Tecnoloxia e
na paxina web da Vicerreitoria de Investigacion http://imaisd.usc.es/seccion.asp?i=gl&s=-2-
26-128-129
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Contra a presente resolucién que esgota a via administrativa, podera interpofierse recurso
contencioso-administrativo perante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia no prazo de dous meses contados a partir do dia seguinte
ao da sua publicacion de conformidade cos artigos 46 e 8 da Lei da Xurisdicion
contencioso- administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Non obstante os interesados poderan interpofier recurso potestativo de reposicidon no prazo
dun mes perante o 6rgano que o ditou. Neste caso non se podera interpofier recurso
contencioso- administrativo anteriormente indicado en tanto non recaia resolucion expresa
ou presunta do recurso administrativo de reposicién, ao abeiro dos artigos 123 e 124 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comun das Administracions

Publicas

Santiago de Compostela, 10 de maio de 2017

Por delegacion do Reitor
(Resolucién do 22/09/2015, DOG 05/10/2015)

A Vicerreitora de Investigacién e Innovacion,

Isabel Rodriguez-Moldes Rey

UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
OFICINA DE INVESTIGACION E TECNOLOXIA

11/05/2017

W

S A I D A



mailto:cittinfo@usc.es

UNION EUROPEA
s o pum. el
4 Py VOIS MLGHONAL

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

VICERREITORIA DE INVESTIGACION

E INNOVACION
Oficina de Investigacién e Tecnoloxia

“Una manera de hacor Ewropa*

"l XUNTA DE GALICIA

:‘i: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Edificio CACTUS — Campus Vida
15782 Santiago de Compostela
Tel. 881816201

Correo electronico: cittinfo@usc.es

ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2013-PN137.00

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Regulacién de la produccién de entrecruzamientos durante la recombinacion
mitotica. - EXCELENCIA 2013

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
(CIMUS)

Investigador principal

Gonzélez Blanco, Miguel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Xeracion de cepas de S. cerevisiae modificadas xenéticamente cos
xenotiposaxeitados., Xeracion de vectores para 'maker switching' en S.
cerevisiae,mediante técnicas de clonaxe molecular., Realizacion de
experimentos paraverificar o nivel de inestabilidade nas cepas mutantes
obtidas., Establecementode bases de datos para o laboratorio.,
Seguemento da literatura relevante docampo e preparacion de informes e
presentacions.

Retribucion bruta
mensual

147713 €

Duracion do contrato™

5 meses y 29 dias

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo completo

Categoria laboral

Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Bioloxia

MERITOS A VALORAR

Experiencia demostrable no traballo con S. cerevisiae (cultivo,

verificacion de cepas, modificacion xenomica,

micromanipulacion, illamento de ADN xenémico e proteinas), 40 puntos.Master en Investigacién
Biomédica USC, 20 puntos. Expediente académico, 10 puntos. Entrevista persoal (6s/as dous/duas
mellores candidatos/as), 30 puntos

Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracién da actividade/proxecto de investigacién. * A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da
data de resolucion de adxudicacion do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2013-PN137.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Denominaciéon Regulacién de la produccién de entrecruzamientos durante la recombinacion
mitotica. - EXCELENCIA 2013

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
(CIMUS)

Investigador principal Gonzalez Blanco, Miguel

Centro de Traballo

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Purificacion de proteinas relacionadas cos mecanismos de estabilidade
xenomica e andlise da sta actividade catalitica

Retribucién bruta
mensual
Duracion do contrato* 5 meses y 29 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

147713 €

Xornada laboral Tempo completo

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Bioloxia

MERITOS A VALORAR

Experiencia demostrable en purificacion de proteinas en sistemas heterdlogos,
andlise de actividade enzimatica e cultivo microbioldxico (bacterias e Iévedos),
40 puntos.

Master en Investigacion Biomédica USC, 20 puntos.

Expediente académico, 10 puntos.

Entrevista persoal (s6 6s/as dous/duas mellores candidatos/as), 30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2014-PG097

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Consolidacion e estruturacion. GRC GI-1584 Quimica Bioinorgénica e
Supramolecular
Centro de Traballo Facultade de Quimica
Investigador principal Bermejo Patifio, Manuel Rafael

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Sintese de helicatos e mesocatos e estudo das slUas propiedades
bioléxicas

Retribucion bruta
510 €

mensual

Duracion do contrato* 6 meses y 17 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Quimica. Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na USC
MERITOS A VALORAR

Expediente académico, 30 puntos.

Master en Quimica Avanzada, 10 puntos.

Experiencia en sintese de helicatos e mesocatos, 30 puntos.

Entrevista personal aos candidatos/as que acaden as tres mellores puntuacions,
30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG007

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Axuda complementaria aos contratos postdoutorais da modalidade B 2016

Centro de Traballo Facultade de Filoloxia
Investigador principal Gonzéalez Martinez, Debora

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Compilacién, organizacion, andlise e presentacion de datos histéricos,
biogréficos e literarios (traballarase, especialmente, con textos
trovadorescos galego-portugueses).

Traballo a realizar

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 4 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

790 €

Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Historia
Licenciado/a - Grao en Filoloxia Romanica / Galega / Portuguesa / Hispanica. Estar matriculado nun
Programa de Doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

Especializacion en Estudos Medievais. Master de Estudos Medievais, 10 puntos.
Experiencia na analise e/ou edicion de textos medievais galego-portugueses, 20
puntos.

Cofiecementos sobre o trobadorismo galego-portugués e os seus autores.
Valoraranse publicacions, comunicaciéns e actividades vinculadas a esta lifia de
investigacion, 20 puntos.

Cofiecementos de historia medieval ibérica e da producién cultural ibérica
(séculos XII-XIll). Valoraranse publicaciéons, comunicaciéns e actividades
vinculadas a esta lifia de investigacién, 20 puntos.

Cofiecemento de Franceés, italiano e portugués nivel minimo B1, 5 puntos.
Entrevista persoal (para os candidatos que superasen 60 puntos nos apartados
anteriores), 25 puntos.
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*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN0O13

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Soluciones innovadoras para el tratamiento del ojo seco combinado con dolor
ocular - SEKEYE. RETOS-COLABORACION 2016

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
Centro de Traballo (CIMUS)

Investigador principal Alonso Fernandez, Maria José

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Formulacion e caracterizacién de nanosistemas para asociar material
xenético

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 5 meses y 29 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

1478 €

Tempo completo

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Quimicas

MERITOS A VALORAR

Experiencia en la preparacidn, caracterizacion y evaluacién de nanosistemas cargados con distintos
principios activos y biomoléculas biotecnoldgicas, 40 puntos.

Estancias en el extranjero, 20 puntos.

Nivel alto de inglés hablado y escrito nivel B2 ou equivalente 20 puntos.

experiencia en métodos analiticos y de caracterizacion relacionados con

nanofarmacos, 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN107

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Desarrollo de un sistema de toma de decisiones para el metabolismo urbano
sostenible en Espafia combinando indicadores ambientales y socio-econémicos.
EXCELENCIA 2016

Escola Técnica Superior de Enxefiaria
Gonzélez Garcia, Sara

Denominacion

Centro de Traballo
Investigador principal

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

analizar ciudades espafolas, dende o enfoque do metabolismo urbano
considerando no soamente fluxos de materia e energia, senén tamén
parametros sociais e econémicos co obxetivo de determinar a
sostenibilidade urbana

Traballo a realizar

Retribucion bruta

1184.73 €
mensual

Duracion do contrato™

3 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon

Xornada laboral

Tempo completo

Categoria laboral

Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Enxefiaria Quimica. Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na
usc

MERITOS A VALORAR

Experiencia en la metodologia de ACV, 30 puntos.

Acreditacion de inglés, minimo nivel B2, 10 puntos.

Participacion en proyectos de metabolismo urbano y smart cities, 40 puntos.
Entrevista personal si el candidato supera los 70 puntos en los méritos
anteriores, 20 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN059

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Nanografenos e hidrocarburos policiclicos aromaticos funcionales: disefio, sintesis
y propiedades. RETOS 2016

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Quimica Bioloxica e Materiais Moleculares
(CIQUS

Investigador principal

Pérez Meiras, Maria Dolores

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Sintese de novos compostos policiclicos aromaticos funcionais mediante
quimica de arinos

Retribucion bruta
mensual

1400 €

Duracion do contrato™

18 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Xornada laboral

Tempo completo

Categoria laboral

Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Quimica. Estar matriculado nun Programa de Doutormento na USC

MERITOS A VALORAR

Curriculum vitae: expediente (grao e master en Quimica Organica ,
publicacidns e comunicacions a congresos relacionadas coa tematica da praza,

30 puntos.

Experiencia en sintese e caracterizacién de compostos aromaticos, 30 puntos.
Cofiecementos e experiencia en célculos computacionais (DFT, MM), 10 puntos.
Entrevista aos candidatos que superen 45 ptuntos nos apartados anteriores, 30

puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Oficina de Investigacién e Tecnoloxia
Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
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REFERENCIA DA PRAZA: 2014-PG104

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Consolidacion e estructuracion. GRC GI-1919 Sincrisis, Investigacién en Formas
Culturais

Centro de Traballo

Instituto de Investigacions Tecnoloxicas

Investigador principal

Garcia Quintela, Marco Virgilio

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Xestion da web do grupo, impacto das publicaciéns e visibilidade xeral.
Control de impacto académico de publicaciéns

Retribucion bruta
mensual

932 €

Duracion do contrato™

4 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo parcial

Categoria laboral

Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Historia / Historia del Arte ou Informéatica

MERITOS A VALORAR

Experiencia en xestion de proxectos de | + D, 20 puntos.

Experiencia en tratamento de CV's académicos para convocatorias, 50 puntos.
Experiencia en uso TIC, 15 puntos.

Organizacion congresos, actividades de difusion, etc, 15 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.

Oficina de Investigacién e Tecnoloxia
Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG104

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Consolidacion e estructuracion. REDES 2016 GI-1790 RIES
Centro de Traballo Facultade de Ciencias da Educacion
Investigador principal Santos Rego, Miguel Anxo

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Actualizacién e desenvolvemento da paxina web da Rede, apoio na
Traballo a realizar organizacién de actrividades de formacioén da Rede, xestion de
comunicacién con centros e entidades colaboradoras, apoio na redaccion
de informes

Retribucion bruta
mensual
Duracidén do contrato* 3 meses y 1 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral

700 €

Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Pedagoxia ou Educacién Social. Estar matriculado nun Programa de
Doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

Master de investigacion en educacioén, 20 puntos.

Cofiecemento de inglés (B1), 10 puntos.

Cofiecemento paquete estatistico SPSS, 20 puntos.

Entrevista persoal (os/as tres aspirantes con maior nota), 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG05400

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Consolidacién e estruturacion - 2016 GPC GI-1208 Biotecnoloxia
Centro de Traballo Facultade de Farmacia
Investigador principal Zarra Cameselle, Ignacio

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Producion da toxina de E. vipera en P. pastroris en fermentadores
semiindustriais

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 3 meses y 15 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

631,86 €

Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Bioloxia. Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na USC
MERITOS A VALORAR

Master en Enxefiaria Biotecnoldxica, 15 puntos.

eExperiencia previa na area de biotecnoloxia relacionada coa produccion de toxinas

30 puntos.

Participacion en proxectos , publicacions ,congresos no ambito da biotecnoloxia microbiana, 25 puntos.
entrevista persoal aos dous mellores candidatos, 30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG080.00

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1743 TECANDALI Tecnoloxia e
Andlise de Datos Linguisticos

Centro de Traballo

Instituto da Lingua Galega (ILG)

Investigador principal

Dubert Garcia, Francisco Xosé

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Procesamento, revision e clasificacion de datos linglisticos para o seu
tratamento informatico

Retribucion bruta
mensual

850 €

Duracion do contrato™

4 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo parcial

Categoria laboral

Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Filoloxia Galega / Lingua e Literatura Galegas. Estar matriculado nun
Programa de Doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

Expediente académico, 30 puntos.
Master relacionado coa investigacion en lingiistica, 20 puntos.
Experiencia no tratamento e andlise de datos lingiisticos, 15 puntos.

Publicaciéns, 15 puntos.

Entrevista 6s dous mellores candidatos, 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Oficina de Investigacién e Tecnoloxia
Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG080.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1743 TECANDALI Tecnoloxia e
Andlise de Datos Linguisticos

Instituto da Lingua Galega (ILG)
Dubert Garcia, Francisco Xosé

Denominacion

Centro de Traballo
Investigador principal

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Avaliacion do recofiecedor de voz utilizado no corpus CORILGA.
Elaboraciondun corpus paralelo galego/castelan, recrutamento de voces e
realizacion das gravacions para este corpus

Traballo a realizar

Retribucion bruta

650 €
mensual

Duracion do contrato™

4 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo parcial

Categoria laboral

Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Filoloxia Galega / Lingua e Literatura Galegas Estar matriculado nun Programa
de Doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

Expediente académico, 30 puntos.
Experiencia na analise de datos de lingua falada, 20 puntos.
Experiencia de bases de datos e ferramentas de tratamento de lingua oral, 30

puntos.

Entrevista 6s dous mellores candidatos, 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN110

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
D q oz El potencial de tecnologias innovadoras para mejorar la sostenibilidad de
e e estaciones de depuracion de aguas residuales.- RETOS 2015 (Acciones de
programacioén conjunta internacional 2015)
Centro de Traballo Escola Técnica Superior de Enxefiaria
Investigador principal Lema Rodicio, Juan Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
. Desenvolver o proceso de nitrificacién parcial e anammox para a
Traballo a realizar PN et 1A "
eliminacién de nitroxeno durante o tratamento de augas residuais en linea

principal e a temperatura moderada.

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 12 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

1212€

Tempo completo

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Enxefiaria Quimica. Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na
uscC

MERITOS A VALORAR

Méster en Ingenieria Quimica y Bioprocesos, 20 puntos.

Experiencia en trabajo de laborotorio con reactores bioldgicos de tratamiento de
aguas residuales, especialmente para la eliminacion autétrofa de nitrégeno, 20
puntos.

Publicaciones en revistas y congresos cientificos en tema Anammox, 20 puntos.
Estancia de investigacion en el extranjero, 20 puntos.

Entrevista personal (sélo a los candidatos que sumen mas de 70 puntos en los
apartados anteriores), 20 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN128.00

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
D q e Sistemas de vision integrados para la extraccion de caracteristicas, con recoleccion
enominacion y gestion energética on-chip, para plataformas méviles no tripuladas. - RETOS

2015
Centro de Traballo Centro de Investigacién en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Investigador principal Lopez Martinez, Paula

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Traballo a realizar Implementacion de algoritmos de tracking sobre plataformas hardware
Retribucion bruta

1155 €
mensual
Duracion do contrato* 12 meses
Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo parcial
Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a en Fisica

MERITOS A VALORAR

Especialidad de Electronica, 30 puntos.

Experiencia en proyectos de investigacion: 10 puntos

Trayectoria investigadora en dispositivos de imagen CMOS, 20 puntos.
Entrevista personal (para los 3 mejores candidatos), 40 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN128.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Sistemas de vision integrados para la extraccion de caracteristicas, con recoleccién
y gestion energética on-chip, para plataformas méviles no tripuladas. - RETOS
2015

Denominacion

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)

Investigador principal

Lopez Martinez, Paula

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Desefio dun sensor de tempo de vuelo en tecnoloxia CMOS

Retribucion bruta
mensual

173143 €

Duracion do contrato™

9 meses y 17 dias

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Xornada laboral

Tempo completo

Categoria laboral

Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a en Fisica

MERITOS A VALORAR

Especialidad de Electronica, 30 puntos.

Experiencia en proyectos de investigacion, 10 puntos.

Experiencia en disefio microelectrénico en tecnologia CMOS: 20 puntos
Entrevista personal (para los 3 mejores candidatos), 40 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2014-PN252

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
D q e Nuevas estrategias para la deteccion del empleo de somatotropina bovina
enominacion recombinante

(RBST) empleada fraudulentamente en la produccién lactea. - RETOS 2014
Centro de Traballo Facultade de Veterinaria
Investigador principal Cepeda Séaez, Alberto

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Integracién datos experimentais de cromatografia e metabolémica Desefio
Traballo a realizar de experimentos sobre os efectos da somatotropina na produccion lactea

Realizacion de tratamientos bioestadisticos de datos. Redaccion e
publicacién de artigos cientificos

Retribucién bruta
mensual
Duracion do contrato* 5 meses y 6 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

1300 €

Xornada laboral Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a en Ciencia e Tecnoloxia de Alimentos
MERITOS A VALORAR

Publicacién de artigos cientificos, 40 puntos.
Experiencia en cromatografia de liquidos, 30 puntos.
Experiencia en bioloxia molecular, 15 puntos.
Participacion en activdades de 1+D+i, 15 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG093

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-2127 RED INBIOEST

Centro de Traballo

Facultade de Medicina e Odontoloxia

Investigador principal

Cadarso Suarez, Carmen Maria

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

xestion das ferramentas web e redes sociais da Rede, Apoio na
elaboracién dememodrias cientifico-técnicas, Organizacién de actividades
cientificas e dedivulgacién no marco da rede, Identificacién de
convocatorias de financiamentopara a Rede, Xestion da comunicacién cos
membros da Rede

Retribucion bruta
mensual

800 €

Duracion do contrato™

6 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D

Xornada laboral Tempo parcial

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en CC Econémicas ou Empresariais ou ADE
Diplomado/a en Traballo Social

MERITOS A VALORAR

Experiencia en elaboracion de memorias cientificas, 8 puntos.

Experiencia en xestion no ambito universitario, 10 puntos.

Participacion en organizacion de actividades de difusion y divulgacion cientifica:
cursos, workshops, talleres, 20 puntos.

Cofiecementos e/ou experiencia en xestion de paxinas web e redes sociais, 18
puntos.Cofiecemento do inglés nivel B!, 6 puntos. Formacion en estatistica, 8 puntos.
Entrevista persoal (pasaran a esta fase os candidatos cunha puntuacién minima

de 40 puntos na fase de méritos), 30 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2014-PG082

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Consolidacion e estruturacion. GRC GI-1956 Epidemioloxia, Saude Publica e
Avaliacionde Servicios de Saude
Centro de Traballo Facultade de Medicina e Odontoloxia
Investigador principal Gestal Otero, Juan Jes(s

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
P112/020414: Introduccion datos na aplicacion informatica,extraccion de
Traballo a realizar ADN das moestras. P113/0176: Entrevistas de casos e controis, e

introduccién dos datos na aplicacién.P115/00844: coordinacion do traballo
de campo e andlisis datos

Retribucion bruta
mensual
Duracién do contrato® 4 meses y 26 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral

1184.73 €

Tempo completo

Categoria laboral Investigador/a en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a — Grao en Farmacia. Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na USC
MERITOS A VALORAR

Master en Saude Publica, 30 puntos.

Formacién en estatistica, 20 puntos.

Entrevista persoal aos 3 candidatos con maior puntuacion, 30 puntos.
Expediente académico, 10 puntos.

Colaboracion en proxectos de investigacion sanitaria, 10 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG013

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Centro de Investigacion en Me;jicina Molecular e Enfermidades Cronicas (CIMUS) -
CENTROS DE INVESTIGACION SINGULARES 2016

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
Centro de Traballo (CIMUS)

Investigador principal Diéguez Gonzalez, Carlos

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Traball r Andlisis de muestras bioldgicas, fArmacos y biopolimeros por distintas
rabaloairealizar técnicas analiticas: A4F, HPLC, espectrometria de masas, electroforesis

capilar, etc

Retribucion bruta
1477.13 €

mensual

Duracion do contrato* 12 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral Tempo completo

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Quimica, Bioloxia, Farmacia
MERITOS A VALORAR

Experiencia previa en técnicas analiticas: cromatografia, A4F, espectrometria
de masas, electroforesis capilar, etc, 40 puntos.

- Experiencia concreta en el &mbito de los biomateriales, farmacos y
biomoléculas, 20 puntos.

Entrvista personal a aquellos con mas de 45 en los dos aprtados anteriores, 40
puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG102

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1233

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
(CIMUS)

Investigador principal

Diéguez Gonzélez, Carlos

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Realizar tecnicas de bioloxia molecular e inmunohistoquimica en modelos
de neurodexeneracion, incluindo modelos in vivo e in vitro. Asemesmo
realizar test de conducta animal en ditos modelos"

Retribucion bruta
mensual

1136.25 €

Duracion do contrato™

6 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo completo

Categoria laboral

Axudante de apoio a investigacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

FP 1l - Ciclo Superior en Anatomia Patoldxica

MERITOS A VALORAR

Experiencia con modelos animales de parkinsonismo, 20 puntos.
Técnicas morfolégicas aplicadas a neurodegenercién, 20 puntos.
Técnicas analititicas y cultivos neuronas, 15 puntos.

Técnicas de comportamiento animal, 15 puntos.

Entrevista a candidatos con mas de 55 puntos, 30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Oficina de Investigacién e Tecnoloxia
Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-xu015

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Intelixencia Artificial: Investigacion, transferencia e emprendemento
Centro de Traballo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Investigador principal Barro Ameneiro, Senén

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Desefio e desenvolvemento de un modelo de datos abstracto e unha
interface comun para a implementacién de drivers de sensores de biosinais

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 8 meses y 29 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

1508 €

Tempo completo

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Matematicas, Fisicas, Informéatica, Telecomunicaciéns
MERITOS A VALORAR

Experiencia contrastada en procesamento e andlise dixital de biosinais, 60

puntos.

Expediente académico, 20 puntos.

Entrevista persoal s6 aos candidatos que alcancen o 80 % dos puntos nos outros méritos 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato
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REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN110

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
D q oz El potencial de tecnologias innovadoras para mejorar la sostenibilidad de
e e estaciones dedepuracion de aguas residuales.- RETOS 2015 (Acciones de
programacioén conjunta internacional 2015)
Centro de Traballo Escola Técnica Superior de Enxefiaria
Investigador principal Lema Rodicio, Juan Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
. Desenvolver o proceso de nitrificacién parcial e anammox para a
Traballo a realizar PN s 1A ’
eliminacién de nitroxeno durante o tratamento de augas residuais en linea

principal e a temperatura moderada.

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 12 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Xornada laboral

1212 €

Tempo completo

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Enxefiaria Quimica, Estar matriculado nun Programa de Doutoramento na
uscC

MERITOS A VALORAR

Méster en Ingenieria Quimica y Bioprocesos, 20 puntos.

Experiencia en trabajo de laborotorio con reactores bioldgicos de tratamiento de
aguas residuales, especialmente para la eliminacion autétrofa de nitrégeno, 20
puntos.

Publicaciones en revistas y congresos cientificos en tema Anammox, 20 puntos.
Estancia de investigacion en el extranjero, 20 puntos.

Entrevista personal (sélo a los candidatos que sumen mas de 70 puntos en los
apartados anteriores), 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG080

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1743 TECANDALI Tecnoloxia e
Andlise de Datos Linguisticos

Denominacion

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS

Investigador principal

Dubert Garcia, Francisco Xosé

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Aplicacion de tecnoloxias Data-To-Text nun servizo de predicién
metereoldxica

Retribucion bruta
mensual

1129 €

Duracion do contrato™

4 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo parcial

Categoria laboral

Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Enxerieria Informatica

MERITOS A VALORAR

Formacién regrada de posgrao en investigacion en intelixencia artificial, 30

puntos.

Experiencia en desenvolvemento de aplicacions, 30 puntos.
Entrevista persoal (s6 no caso de superar 50 puntos nos méritos anteriores, 40

puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.

* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato



mailto:cittinfo@usc.es

VICERREITORIA DE INVESTIGACION

PN SunorsA E INNOVACION
' * g 0 o O (3 O .. . .z .
;‘t i ’.‘.-"-':‘:‘-':w OF BARIOLL O Oficina de Investigacion e Tecnoloxia
-~ - MLOHONAL

UNIVERSIDADE U de | E Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
NIVERSIDADE “Una manera de hacer Ewopa* e _ .
DE SANTIAGO Edificio CACTUS — Campus Vida

DE COMPOSTELA o 15782 Santiago de Compostela
X' XUNTA DE GALICIA o762 Santads

[ ] : .
:I: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Correo electrénico: cittinfo@usc.es
E ORDENACION UNIVERSITARIA

ANEXO |

REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG014

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion CITIUS - CENTROS DE INVESTIGACION SINGULARES 2016
Centro de Traballo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS
Investigador principal Félix Lamas, Paulo

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Traball I Identificacion visual de persoas en entornos non restrinxidos e sobre
raballo a realizar dispositivos con recursos limitados mediante aprendizaxe incremental e

permanente

Retribucion bruta
1184,73 €

mensual

Duracién do contrato* 5 meses y 12 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccién

Xornada laboral Tempo parcial

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Matematicas, Fisicas, Informéatica o Telecomunicaciones
MERITOS A VALORAR

Cofiecementos de visién por computador, 20 puntos.

Cofiecementos de técnicas de refiocemento de patrons aplicados a vision, 20
puntos.

Expediente académico, 10 puntos.

Cofiecementos de ferramentas como OpenCV e semellantes, 10 puntos.
Programacion, 10 puntos, Entrevista persoal aos 3 mellores candidatos, 30 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG05401

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Consolidacién e estruturacion - 2016 GPC GI-1208 Biotecnoloxia
Centro de Traballo Facultade de Bioloxia
Investigador principal Zarra Cameselle, Ignacio

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Regulacion xénica da biosintesis de pared celular secundaria en
gramineas

Retribucién bruta
mensual
Duracién do contrato* 3 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Xornada laboral

1200 €

Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a

MERITOS A VALORAR

Experiencia en biologia molecular de plantas, 30 puntos.

Experiencia en transformacion genética y propagacion in vitro de Brachypodium,
35 puntos.

Experiencia en analisis de pared celular, 35 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-CE297

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Contrato de cesién de activos tecnoldgicos y desarrollo de software a medida
Centro de Traballo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Investigador principal Fernandez Rivera, Francisco Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Novas soluciéns en tempo real para a determinacion e caracterizacién de
zonas de aterraxe usando datos LIiDAR

Retribucién bruta
mensual
Duracion do contrato* 5 meses y 12 dias

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

1350 €

Xornada laboral Tempo parcial

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a en Enxefieria Informéatica
Doutor/a en Matematicas

MERITOS A VALORAR

Expediente ecadémico, 30 puntos.

Curriculum Vitae: adecuacion de la tesis al objetivo del contrato, participacion en
proyectos y redes de investigacion multidisciplinares., 20 puntos.

Curriculum Vitae: Entre otros aspectos, se valorardn conocimientos avanzados
en procesamiento de datos LIDAR y en computacion paralela, 20 puntos.
Entrevista personal aos 3 mellores candidatos 30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN065

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion Nanosondas hibridas inteligentes para bioimagen, monotorizacion, localizacién y
terapia celular combinada. RETOS 2016
Centro de Traballo Facultade de Fisicas
Investigador principal Taboada Antelo, Pablo

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Traball I Desenvolvemento de novos sistemas hibridos baseados en nanoparticulas
raballo a realizar hibridas e ceramicas para a sua aplicacion no tratamiento da

arterioesclerosis

Retribucion bruta

1000 €
mensual
Duracion do contrato* 10 meses
Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte 4 data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo parcial
Categoria laboral Investigador/a en formacién

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado/a - Grao en Fisica , Quimica.Estar matriculado nun Programa de doutoramento na USC
MERITOS A VALORAR

Master en Nanotecnologia/Nanociencia: Hasta 30 puntos

(publicaciones, congresos, patentes, proyectos relacionados coas tarefas a desenvolver:
Hasta 20 puntos

3. Experiencia previa en sintesis y caracterizacion de nanoparticulas ceramicas
fluorescentes: sistemas hibridos nanoparticulados, etc): Hasta 30 puntos

4. Entrevista personal aos dous candidatos con mellor puntuacién nos apartados anteriores
Hasta 20 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG106

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE

PRESTARA SERVIZOS
Denominacion e-Monte. Plataforma innovadora de compra/venta de lotes de madeira entre
propietarios forestais e empresas - GRUPOS OPERATIVOS 2016
Centro de Traballo Escola Politécnica Superior
Investigador principal Diéguez Aranda, Ulises

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar Desenvolvemento dunha aplicacién Web para a cubicaciéon con
clasificacion de produtos para as principais especies forestais galegas

Retribucion bruta
mensual
Duracion do contrato* 4 meses

Data de inicio prevista* | A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo completo

1750 €

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Enxenfeiro/a Técnico/a en Forestal, Licenciado ou Grao en Enxefaria Forestal ou Grao en Enxefieria
Informatica

MERITOS A VALORAR

Cofiecemento de modelos de cubicacién con clasificacion de productos de

especies forestais, 10 puntos.

Cofiecemento avanzado de administracion de BBDD (MySQL),

Cofiecemento avanzado del Web Framework TurboGears,

Cofiecemento avanzado de Python (librerias cientificas NumPy, SciPy, Matplotlib

e Pandas),administracion do sowf. Web .Cofiecemento de administracion de servidor Web (Apache) en
Linux, 30 puntos

Experiencia no desenvolvemento de aplicacions informaticas para a Xestion forestal (30 puntos)
Entrevista persoal aos candidatos que superen o0s 50 puntos nos apartados anteriores (30 puntos)

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG076.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1638 Rede de tecnoloxias LIDAR
e de informacién xeoespacial Il. TLIX2

Denominacion

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)

Investigador principal

Fernandez Rivera, Francisco Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Realizacion e integracion de estructuras de datos compactas en algoritmos

deprocesamiento de datos LIDAR. Paralelizacion de dichos algoritmos

Retribucion bruta
mensual

Duracion do contrato*
Data de inicio prevista*
Xornada laboral

1000 €

4 meses y 22 dias
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Tempo parcial

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado ou Grao en Enxefieria informatica , Matematicas ou Fisica
MERITOS A VALORAR

Expediente académico, 30 puntos.

Titulaciones de doctorado, master y grado adicionales, 10 puntos.

Curriculum Vitae: participacién en proyectos y redes de investigacion
multidisciplinares, 15 puntos.

Curriculum Vitae: conocimientos y experiencia profesional en el ambito de los
objetivos del contrato, 15 puntos.

Entrevista personal (a los 5 candidatos con mejor calificacion en los anteriores
apartados), 30 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e da
duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato.
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REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG076.00

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE
PRESTARA SERVIZOS

Consolidacién e estructuracion. REDES 2016 GI-1638 Rede de tecnoloxias LIDAR
e de informacién xeoespacial Il. TLIX2

Denominacion

Centro de Traballo

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)

Investigador principal

Fernandez Rivera, Francisco Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas

1

Traballo a realizar

Desenvolver un sistema ou plataforma web para o procesamiento e
analisis de datos masivos LIDAR. Desenvolveranse tanto o Front-end
como o Back-end e a base de datos. O Front-end integrarase dentro de
unha aplicacion web xa desenvolvida

Retribucion bruta
mensual

1150 €

Duracion do contrato™

8 meses

Data de inicio prevista*

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion

Xornada laboral

Tempo parcial

Categoria laboral

Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Licenciado ou Grao en Enxefieria informéatica

MERITOS A VALORAR

Expediente académico, 30 puntos.
Curriculum Vitae: participacion en proyectos y redes de investigacion

multidisciplinares., 20 puntos.

Curriculum Vitae: conocimientos y experiencia profesional en el &mbito de los
objetivos del contrato, 20 puntos.
Entrevista personal (a los 4 candidatos con mejor calificacion en los anteriores

apartados), 30 puntos

*A duracién do contrato pode sufrir modificacién en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e da

duracion da actividade/proxecto de investigacion.
* A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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VICERREITORIA DE INVESTIGACION
E INNOVACION

Oficina de Investigacién e Tecnoloxia
Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de I+D
Edificio CACTUS — Campus Vida

15782 Santiago de Compostela

Tel. 881816201

Correo electrénico: citinfo@usc.es

SOLICITUDE PARA PARTICIPAR NA CONVOCATORIA PUBLICA 8/2017 DE CONTRATACION DE
PERSOAL PARA COLABORAR EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION MEDIANTE CONTRATO EN

REXIME TEMPORAL

REFERENCIA DA PRAZA PARA A QUE PRESENTA A SOLICITUDE*:

DATOS PERSOAIS

Nome: Apelidos:
NIF:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

Rua, numero, planta, porta:

C.P:

Municipio, Provincia: Teléfono:

e-mail a efectos de notificacion:

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTO PARA O QUE PRESENTA A SOLICITUDE

Titulo da actividade:

Referencia Praza: Investigador Principal:

Centro de traballo:

Indicar si estd matriculado na tese de doutoramento. No caso de SI[] NON [_]
estar matriculado achegar copia da matricula.

Indicar si vai compatibilizar este posto de traballo con outro (no SI[] NON [_]
ambito publico ou privado)

Solicita participar no proceso selectivo da praza coa referencia indicada arriba

Santiago/Lugo de de

Sinatura

*Debera presentar unha solicitude por praza

Documentacion a presentar: Fotocopia da certificacion académica persoal que debera reflectir a nota media.

Fotocopia do titulo . Fotocopia dos méritos alegados.

SR. REITOR DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA


mailto:cittinfo@usc.es

