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1. Introducion

O Real Decreto-Lei 32/2021 de 28 de decembro de medidas urxentes para a reforma
laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a transformacion do mercado de traballo
pretende ordenar o réxime actual de relacions laborais en Espafia co obxecto de reducir
rigorosamente a excesiva temporalidade existente. Entre as reformas que regula destaca
a relacionada coa simplificacion e reordenacion das modalidades de contratacion
laboral, establecendo que o contrato indefinido sexa a regra xeral e o contrato temporal
tefia unha orixe exclusivamente causal.

Este feito afecta particularmente as universidades que presentan unhas singularidades
non existentes noutras organizacions e supon, na practica, a desaparicion do contrato
por obra e servizo. Esta modalidade contractual foi a utilizada habitualmente no ambito
de investigacion para a contratacion de persoal investigador e persoal técnico de apoio
que participa na execucion de proxectos, actividades e servizos de [+D e innovacién con
financiamento de caracter finalista, motivado polas obrigas das propias convocatorias e
favorecido polas diferentes modificacions na lexislacion laboral sen que dende a norma
se lle proporcionara a universidade outra solucion dende o ambito politico.

Porén, o Real Decreto-Lei 3/2019, do 8 de febreiro, de medidas urxentes no eido da
Ciencia, a Tecnoloxia, a Innovacién e a Universidade modifica a Disposicion adicional
232 da Lei 14/2011, do 1 de xufio, da Ciencia, a Tecnoloxia e a Innovacion permitindo
as universidades a contratacion de persoal con caracter indefinido, de acordo cos
principios de igualdade, mérito, capacidade, publicidade e concorrencia, para a
execucion de plans e programas publicos de investigacion cientifica e técnica ou de
innovacion e financiados mediante consignacions orzamentarias anuais consecuencia
de ingresos externos de caracter finalista vinculados a duracién dos correspondentes
plans e programas .

Con estas premisas, a Xerencia xunto coa Vicerreitoria de Investigacion e Innovacién
aprobou a Instrucién conxunta /2022 pola que se concreta a aplicacion do RD-Lei
32/2021 do 28 de decembro de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da
estabilidade no emprego e a transformacion do mercado do traballo e da Lei 20/2021
do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no
Emprego publico na USC, co fin de facilitar a adaptacién as novas normas tanto das
vixentes categorias de persoal na USC, recollidas no Acordo sobre a clasificacion
profesional e as condicions retributivas do persoal investigador e do persoal de
apoio & investigacion da Universidade de Santiago de Compostela, como das
modalidades contractuais a utilizar.

2. Bases dos Programas Propios de Investigacion

O financiamento das estruturas e grupos de investigacion na USC asi como a sua
actividade investigadora e producion cientifica procede esencialmente de recursos
alleos acadados por diferentes vias. Este financiamento, maioritariamente competitivo,
executase mediante o desenvolvemento de actividades de duracion determinada e ten
un caracter finalista.

Os recursos externos acadados para a execucion das actividades de investigacion
proceden de distintas fontes de financiamento. Porén, atendendo as suas caracteristicas
e a necesidade de facilitar a sta comprension, poderiamos falar de duas tipoloxias de
actividades:

a. Actividades financiadas via subvencidn ou similar: son aquelas actividades
(xenericamente denominadas como “proxectos”) que se desenvolven no marco
de programas competitivos e para as que € preciso xustificar o emprego dos
fondos executados mediante a confeccion dunha conta xustificativa.
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b. Actividades financiadas via art. 83 (da LOU): nas que se encarga a
universidade a realizacién dun servizo (proxecto de investigacion, servizo ou
consultaria e mesmo formacion especifica) e para as que a universidade
unicamente ten que acreditar a realizacion de dito servizo e, en xeral, sen ter
que dar conta dos fondos executados.

A referida Instrucion 1/2022 conxunta da Xerencia e a Vicerreitoria de Investigacion e
Innovacioén inclue, entre outras, a posibilidade de contratacién de persoal con caracter
indefinido para a execucion de plans e programas publicos de investigacion cientifica e
técnica ou de innovacion que estean financiados mediante consignacions orzamentarias
anuais derivadas de ingresos externos de caracter finalista.

Por tal motivo é preciso establecer as bases que posibiliten a creacion de Programas
Propios de Investigacion e Institucionais que, financiados con cargo a recursos alleos,
respondan a programas consolidados de I1+D e/ou tefian unha prevision verificable
respecto a dispoiiibilidade de recursos prolongados no tempo.

Como exemplo neste sentido a USC implantou, no ano 2015, un niumero reducido dos
denominados Programas de Investigacion de Xestion Integrada (PIXI) como instrumento
de xestidn para facilitar a operatividade orzamentaria das unidades de investigacion mais
competitivas e permitir a continuidade na sua actividade.

3. Definicion e caracterizacion dos Programas Propios de Investigacion

Un Programa Propio de Investigacion definese como a estratexia xenérica que
pretende a execucion de actuacions investigadoras a partir dun conxunto de lifias de
investigacion ou actividades complementarias orientadas @ consecuciéon dun obxectivo
comun.

Consideraranse Programas Propios de Investigacion aqueles programas
desenvolvidos por Unidades e/ou Estruturas de investigacion, financiados
basicamente mediante recursos alleos, que atendan a lifias consolidadas e competitivas
de I+D e aporten unha prevision fidedigna de dispofiibilidade de recursos prolongados
no tempo. Un programa estara composto cando menos por unha lifia de investigacion,
xestionada por un ou varios grupos de investigacion da USC.

Asi mesmo teran a consideracion de Programas Propios aqueles Programas
Institucionais (ou de interese institucional) que respondan a programas de apoio xeral
e conxuntural a accion investigadora de prioridade institucional e se financien con
recursos externos captados de xeito institucional.

4. Tipoloxia dos Programas Propios de Investigacion

Os Programas Propios deben responder as caracteristicas e necesidades das diferentes
unidades e estruturas organizativas de investigacion que desenvolven actividades con
continuidade na USC. De acordo con esta premisa, poderan definirse programas do
seguinte tipo:

* Programas Estruturais: Inclie os programas asociados a centros ou institutos
de investigacion que derivan da sua planificacion estratéxica asi como aqueles
programas que xurdan dun obxectivo da propia institucion que, financiados con
recursos alleos, requiren unha actividade continuada no tempo.

O persoal a contratar con cargo a estes programas sera con caracter xeral de
apoio a xestion, de apoio a investigacion ou relacionado coas infraestruturas do
centro propofiente.

* Programa Agrupados de Investigacion e Xestién: son Programas integrados,
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con caracter xeral, por un minimo de 10 IPs con intereses comuns e que, polo
seu nivel de consolidacion e volume na captacion de fondos, precisan de persoal
de apoio técnico e/ou de xestion asi como persoal investigador.

O persoal a contratar con cargo a estes programas podera ser tanto persoal de
perfil de apoio técnico e de xestion como persoal de perfil investigador.

* Programas Especificos: Programas definidos por un unico grupo que tefa
masa critica, competencia cientifica e financiamento diversificado e continuado
no tempo.

O persoal contratado nestes programas sera exclusivamente persoal técnico de
apoio ou persoal investigador.

Un grupo de investigacion podera participar nun Programa Estrutural ou nun Programa
Agrupado e, de forma simultanea, nun Programa Especifico.

Respecto aos PIXIs existentes, estes seran integrados nalgun dos Programas Propios
anteriormente referenciados acorde as caracteristicas de cada un deles.

5. Procedemento xeral para a creacion e aprobacion dos Programas Propios
de Investigacion

5.1. Proposta de creacion dos Programas Propios de Investigacion

A proposta de creacion dos Programas Propios de tipo Estrutural procedera dos
Institutos ou Centros de Investigacion ou, no caso dos de caracter institucional, da
vicerreitoria ou unidade organica correspondente que incluira para a sua aprobacion un
Plan de Viabilidade.

A proposta de creacion dos Programas Propios de tipo Especifico procedera dun grupo
coa conformidade dos seus membros e que igualmente deberan presentar para a sua
aprobacioén un Plan de Viabilidade.

A proposta de creacion dos Programas Agrupados de Investigacion e Xestion procedera
dos grupos propofentes coa conformidade dos seus membros e que igualmente
deberan presentar para a sua aprobacién un Plan de Viabilidade.

As propostas seran remitidas 4 Area de Promocién e Proxectos Internacionais da
Vicerreitoria de Politica Cientifica para a sua revision e analise, e conxuntamente coa
Xerencia emitirdn un informe motivado da sua pertinencia cientifica, oportunidade e
viabilidade econdmica e administrativa.

5.2. Aprobacion dos Programas Propios de Investigacion

Os Programas Propios de Investigacion seran aprobados polo Reitor, a proposta da
Xerencia e da Vicerreitoria de Politica Cientifica, previo informe da Comisién de
Investigacion Delegada do Consello de Goberno.

6. Presentacion de propostas e estrutura do Plan de Viabilidade dos Programas
Propios de Investigacion

A solicitude de creacion de Plans ou Programas estara aberta de xeito permanente e as
propostas deberan ser presentadas segundo o formulario de datos basicos se pora a
disposicion dos e das IPs e debera anexar (en formato pdf) o plan de viabilidade que
constara dos seguintes puntos:

1. Denominacién do Programa Propio de Investigacion

2. Unidade ou unidades propofientes e relacion de Investigadores/as Principais (IPs)
que se adscriben ao Programa. No caso dos Institutos e Centros de investigacion
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esta relacidn corresponderase obrigatoriamente coa dos/as IPs dos mesmos.

3. Coordinador/a do Programa, que actuara como interlocutor institucional e
responsable do gasto.

4. Resumo dos obxectivos e xustificacion do caracter consolidado, competitivo e
continuado do Programa:

a. Resumo descritivo da/s unidade/s e do Programa cientifico xustificando a
sua vocacioén de continuidade.

b. Lihas de investigacion propostas constitutivas do programa cientifico e
relacion dos proxectos e actividades de maior relevancia relacionadas
coas mesmas.

5. Composicioén e estrutura do Programa, valorando a coherencia organizativa para
asegurar a viabilidade do Programa.

a. Explicacién do enfoque organizativo e de xestiéon do programa

b. Relacién de postos e funcions de caracter indefinido asociados ao
Programa

c. Persoal contratado actualmente (persoal investigador e de apoio a
investigacion) e necesidades a medio e longo prazo.

6. Balance econdmico (ingresos/gastos) dos ultimos 4 anos indicando as fontes de
financiamento e tipoloxia de ingresos habituais, xustificando a sustentabilidade e
prevision de ingresos futuros, asi como a distribucidén prevista de ingresos
segundo as lifias de investigacién constitutivas do Programa.

7.Resolucion de dubidas

As dubidas que xurdan a hora de concretar as propostas de programas poderan
formularse & Area de Promocion e Proxectos Internacionais da Vicerreitoria de Politica
Cientifica e a Xerencia dirixidas ao correo electronico a: investigacion.estratexia@usc.es

8. Xestion dos Programas Propios de Investigacion

A xestion dos Programas Propios de Investigacion debe posibilitar a integracién de todos
os recursos acadados polo persoal investigador adscrito aos mesmos mantendo a sua
consideracién como recursos con proxeccion orzamentaria plurianual.

Logo da aprobacién do Programa Propio de Investigacion, crearase unha actividade de
investigacion, con caracteristicas propias en canto ao titulo, vixencia e persoal
investigador asociado, e unha partida orzamentaria.

As achegas que se realicen deberan prever a cobertura do custos totais do persoal
(retribucions, antigliidade, indemnizacions, etcétera).

Unha mesma lifia de investigacion dentro dun Programa podera ser financiada con
distintas achegas respectando sempre os criterios de contabilidade separada e
elixibilidade establecidos para cada unha delas.
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