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DATOS DO SOLICITANTE

Solicitante: Santos Rego, Miguel Anxo (GI-1790)
Grupo: GI-1790
Coordinador: Santos Rego,M.A.

Dpto/centro de adscrición docente: Teoría da Educación
Centro de traballo: Facultade de Ciencias da Educación
Campus de adscrición: Santiago
Área temática (ANEP): Ciencias de la educación
Área coñecemento: TEORIA E HISTORIA DA EDUCACION

Descrición das capacidades e obxectivos

Galego: Traxectoria investigadora en Ciencias Sociais. Acreditados coñecementos en metodoloxía da investigación.
Idiomas. 
Lograr maior grao de especialización na liña estratéxica do Grupo "Educación Intercultural e Fluxos Migratorios", para
que poda ser máis competitivo e teña maiores oportunidades de transferencia. 
Activar liña traballo sobre 'Transición ao mercado laboral dos mozos procedentes da inmigración' conectando
traxectoria escolar, formación, inserción e mobilidade laboral. Reforzar competencias do grupo en investigación
cualitativa. 
Potenciar canles de colaboración con outros Grupos de Investigación nacionais e internacionais a través da integración
en redes de investigación.

Castelán: Trayectoria investigadora en Ciencias Sociales. Acreditados conocimientos en metodología de la
investigación. Idiomas.
Lograr mayor especialización en línea estratégica del Grupo 'Educación Intercultural y Flujos Migratorios', para ser más
competitivos y tener mayores oportunidades de transferencia. 
Activar línea trabajo 'Transición al mercado laboral de jóvenes procedentes de la inmigración' conectando trayectoria
escolar, formación, inserción y movilidad laboral. Reforzar competencias del grupo en investigación cualitativa. 
Potenciar canales de colaboración con otros Grupos de Investigación nacionales e internacionales a través de la
integración en redes de investigación.

Inglés: Career Research in Social Sciences. Accredited skills in research methodology. Languages. 
To achieve a higher degree of specialization in the Group's strategy, 'Intercultural Education and Migration', so that the
group can become more competitive and have greater opportunities to transfer. 
Open a line on 'Transition to the labor market for young people from immigrant' path connecting school, training,
employment and job mobility. Strengthen the skills of the group as qualitative research. 
Enhance the channels of collaboration with other Research Groups in a national and international level through the
networking of research.

Recursos materiais e humanos

Galego: Recursos humanos: 
Persoal do Grupo.
Bolseiros de investigación, persoal contratado.
Apoio de dúas Redes de Investigación, unha delas de Excelencia, que se coordinan desde o Grupo.
Recursos materiais: 
Despacho de investigadores do Grupo no Departamento. 
Mesa de traballo, equipo informático.
Rede de relacións do grupo no marco educativo, laboral e cultural.
Todos os medios materiais do Grupo no Departamento.
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Castelán: Recursos humanos:
Personal del Grupo.
Becarios de investigación, personal contratado.
Apoyo de dos Redes de Investigación, una de ellas de Excelencia, que se coordinan desde el Grupo.
Recursos materiales:
Despacho de investigadores del Grupo en el Departamento.
Mesa de trabajo, equipo informático.
Red de relaciones del grupo en el marco educativo, laboral y cultural.
Todos los medios materiales del Grupo en el Departamento.


Inglés: Human resources: 
Group staff.
Research fellows, staff. 
Supporting two Research Networks, one of Excellence, that are coordinated by the Group.
Material resources: 
Office of Research Group in the Department Desk, computer.
Human and social network of the research group in the educational, working and cultural framework.
All the material of the Group in the Department.

Outros aspectos

Galego: 3º Premio Nacional de Investigación Educativa 2003.
1º Premio Nacional de Investigación Educativa 2007. 
Recoñecemento como Grupo de Referencia Competitiva do Sistema Galego de I + D + I (convocatoria competitiva).
Proxectos de Investigación Competitivos.
Rede de Excelencia (Ministerio de Economía y Competitividad).
Contratos coas administracións públicas.
Grupo de Investigación interdisciplinar e interuniversitario (Pedagoxía, Psicoloxía, Antropoloxía, ...).
Publicación de Artigos en Revistas de Alto Impacto.
Promoción de convenios internacionais (USA, México, Brasil, Portugal).

Castelán: 3er Premio Nacional de Investigación Educativa 2003.
1er Premio Nacional de Investigación Educativa 2007.
Reconocimiento como Grupo de Referencia Competitiva del Sistema Gallego de I+D+I (convocatoria competitiva).
Proyectos de Investigación Competitivos. 
Red de Execelencia (Ministerio de Economía y Competitividad).
Contratos con administraciones públicas.
Grupo de Investigación interdisciplinar e interuniversitario (Pedagogía, Psicología, Antropología, ...).
Publicación de Artículos en Revistas de Alto Impacto.
Promoción de convenios internacionales (USA, México, Brasil, Portugal).


Inglés: 3rd National Award for Research in Education 2003. 
1st National Award for Research in Education 2007. 
Recognition as Group of Competitive Research of the Galician System for R + D + I (competitive call).
Competitive Research. 
Network of Excellence (Ministerio de Economía y Competitividad).
Contracts with government .
Interdisciplinary Research Group and Interuniversity (Pedagogy, Psychology, Anthropology, ...).
Publication of Papers in Journals of High Impact.
Promotion of international agreements (USA, México, Brasil, Portugal).
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 A presentación desta solicitude presupón que tanto os grupos de investigación como os departamentos asumen os seguintes COMPROMISOS:

 - De acordo cos requisitos establecidos na convocatoria, os grupos de investigación, departamentos, institutos ou centros de investigación que
desexen presentar solicitudes neste Subprograma deberán ter dispoñibilidade de espazo e condicións adecuadas para a recepción do posible
candidato.

 - Tendo en conta as implicacións que a incorporación de novos investigadores puidese ter en canto a aspectos organizativos e docentes, será
condición indispensable que as propostas teñan a conformidade do Departamento correspondente, debendo asumir de forma explícita o compromiso
de aceptar ao candidato/a e integralo/a no seu POD cun máximo de 80 horas anuais.

- No caso de que a área sexa excedentaria e, de non existir financiamento externo, o solicitante asume o compromiso de cofinanciamento do
contrato.

intCodigoGrupoDI: 76484

IdTipoPersoa: 84

    Sinatura do Director do Dpto/Centro
    de adscrición

    José A. Caride Gómez

Sinatura do Coordinador do Grupo de
Investigación

Santos Rego,M.A.
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