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CONCURSO PUBLICO NUMERO

15/2018

RESOLUCION 15/2018, DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, POLA QUE SE CONVOCA
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, PARA A CONTRATACION DE PERSOAL QUE ESPECIFICAMENTE
COLABORE NAS ACTIVIDADES E PROXECTOS DE INVESTIGACION QUE FIGURAN NO ANEXO DESTA
RESOLUCION.

A Universidade de Santiago de Compostela convoca Concurso Publico de méritos N2 15, polo
procedemento de urxencia, para contratar persoal que especificamente colabore nas actividades e
proxectos de investigacién que figuran no anexo desta Resolucion Reitoral, de acordo coas seguintes
bases.

BASES DA CONVOCATORIA
1.-OBXECTO

O obxecto da presente convocatoria é a contratacion de persoal para colaborar nas actividades e
proxectos de investigacion que figuran no anexo da presente convocatoria.

O persoal contratado colaborard e traballara especifica e unicamente na actividade ou proxecto de
investigacion para o que é contratado, que é de caracter finalista e en todo caso non estrutural, mediante o
financiamento externo a través da participacién en convocatorias publicas ou privadas, subscricién de
convenios, concesion de subvencions, etc.

A forma de provision sera a de concurso de méritos, a través da valoracién dos criterios de baremacion
establecidos para cada praza.

2.-REQUISITOS DOS CANDIDATOS

Para seren admitidos os aspirantes, ademais de cumprir os requisitos especificos esixidos na actividade ou
proxecto de investigaciébn para a que realicen a suUa solicitude e que figuran no anexo desta
convocatoria, deberan posuir no dia de remate de presentacién de solicitudes e mantelos ata a data de
finalizacion do contrato, os seguintes requisitos de caracter xeral:

e Ser espaiol ou nacional dalgun dos demais estados membros da Unién Europea ou nacional dalgun
estado, ao que, en virtude de tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por
Espafia, lles sexa de aplicacién a libre circulaciéon de traballadores.

e Tamén poderan participar, calquera que sexa a sUa nacionalidade, o conxuxe dos espafois e dos
nacionais dalgun dos demais estados membros da Unién Europea, e cando asi o prevea o
correspondente tratado, ou dos nacionais dalgin estado ao cal en virtude dos tratados internacionais
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celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espaia lles sexa de aplicacién a libre circulacion de
traballadores, sempre que non estean separados de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicions,
poderan participar os seus descendentes e os do seu conxuxe, menores de vinte e un anos ou maiores
da dita idade que vivan as suas expensas.

Asi mesmo poderan participar os nacionais de paises non membros da Unidn Europea ou que non
estean incluidos no ambito de aplicacién dos tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e
ratificados por Espafia nos que sexa de aplicacion a libre circulacién de traballadores. Non obstante a
formalizacién do contrato laboral con estes nacionais queda condicionada a que os aspirantes tefian
concedida a excepcidn ou permiso de traballo e residencia legal en Espaiia.

e Ter cumpridos os 16 anos.

e Estar en posesion da titulacion/s valida/s en Espafia que se indique/n no anexo da convocatoria.

e Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacion fisica ou psiquica que sexa
incompatible co desempeiio das correspondentes funcidns.

e Non estar separado, mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracions
publicas nin estar inhabilitado para o desempefio das funcidns publicas.

3.-PROCEDEMENTO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

A presentacion das solicitudes realizarase unicamente por medios electrénicos a través dos formularios
normalizados dispofiibles na sede electrénica da Universidade de Santiago de Compostela,
(https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/contratacion.htm). Para a presentacion das solicitudes poderd

empregarse calquera dos mecanismos de identificacién e sinatura admitidos pola sede electrénica da
Universidade de Santiago de Compostela https://sede.usc.es/sede/publica/informacion/aspectosTecnicos.htm . A

documentacion complementaria presentarase electrénicamente utilizando calquera procedemento de
copia dixitalizada do documento orixinal. Neste caso, as copias dixitalizadas garantirdn a fidelidade co
orixinal baixo a responsabilidade da persoa solicitante.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de SETE (7) dias naturais contados a partir do seguinte ao da
publicacidon desta convocatoria. A solicitude ira asinada polo interesado.

4.-DOCUMENTACION

As solicitudes deberan ir acompafadas da documentacién que se indica, que deberd ser presentada a
través da Sede Electrdnica:

4.1.-DOCUMENTO EN FORMATO PDF. DO CURRICULO VITAE, DESTACANDO OS MERITOS QUE SE
ESTABLECEN COMO CRITERIOS DE VALORACION E QUE FIGURAN, PARA CADA PRAZA EN CONCRETO, NO
ANEXO DA CONVOCATORIA.

4.2.-DECLARACION RESPONSABLE NA QUE O INTERESADO MANIFESTA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE
QUE CUMPRE 0S REQUISITOS E QUE PODE ACREDITALOS NA DATA FIN DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

A Universidade poderad requirir a exhibicién dos documentos orixinais xustificativos dos méritos e
requisitos, segundo o disposto nos artigos 35.2 da Lei 11/2007, do 22 de xufio, de acceso electrénico dos
cidadans aos servizos publicos, e 22.3 do Decreto 198/2010, do 2 de decembro, polo que se regula o
desenvolvemento da Administracion electrénica na Xunta de Galicia e nas entidades dela dependentes.
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A inexactitude, falsidade ou omisién de cardacter esencial, de calquera dato ou informacion na declaracion
asi como a non presentacion da documentacion cando lle sexa requirida, determinard a non seleccion e/ou
a non formalizacion do contrato de traballo, sen prexuizo das responsabilidades penais, civis ou
administrativas aquel houbera lugar.

5.-ADMISION DE ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, o reitor da USC ditara resolucion, declarando aprobada a
listaxe provisional de admitidos e excluidos, que poderd consultar no taboleiro electrénico da
USChttps://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm, con indicacién neste
ultimo caso da causa/s de exclusidn.

Os aspirantes excluidos, disporan dun prazo de P{ENENCIESGEILEIS, contados a partir do seguinte ao da
publicacion da citada resolucién, para poder emendar os defectos ou acompafar os documentos que que
motivaron a sua exclusion.

A subsanacion farase UNICAMENTE a través da sede electronica da Universidade de Santiago de Santiago
de Compostela.

Os aspirantes que, dentro do prazo sinalado, non emenden a exclusiéon ou aleguen a omision, xustificando
o dereito a seren incluidos na relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos. Esta listaxe poderase
consultar no taboleiro electronico da USC https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/-

listaxe.htm.

Contra a exclusién definitiva poderase interpofier recurso potestativo de reposicion, no prazo dun mes,
ante o Reitor, ou ben recurso contencioso administrativo no prazo de dous meses, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacién da mesma, perante o xulgado contencioso-administrativo de Santiago de
Compostela.

O feito de figurar na listaxe de admitidos non prexulga que se lles recofieza as persoas interesadas a
posesidon dos requisitos esixidos, que teran que acreditarse no seu momento.

6.-COMISION DE SELECCION

A selecciéon dos candidatos farase salvagardando os principios constitucionais de igualdade, mérito e
capacidade.

A Comision de seleccidén encargada de resolver esta convocatoria estara composta por:

Presidente/a: O/A xefe/a do Servizo de Xestidn Actividades de I+D ou persoa na que delegue.
Secretario/a: O/A xefe/a do Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de 1+D o u persoa ha que

delegue
Vogais:
O/A xefe/a de Seccién de Convocatorias e Programas de |+D

Os membros da comision deberdn de absterse de intervir, notificandollo ao reitor da Universidade, cando
concorran neles circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de réxime xuridico do
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sector publico, ou se realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco anos
anteriores 4 publicacién deste proceso selectivo.

Asi mesmo os aspirantes poderan recusar aos membros da comision cando concorran algunha das
circunstancias antes citadas.

Logo da convocatoria do presidente, constituirase a comision. Na dita sesidn, a comision acordara todas as
decisions que lle correspondan para o correcto desenvolvemento do proceso .

A comision resolvera todas as dubidas que puidesen xurdir na aplicacion destas normas asi como o que se
debera facer nos casos non previstos.

7.-PROCEDEMENTO DE SELECCION

A seleccién dos candidatos farase en duas fases atendendo ao seguinte procedemento:
FASE |

I.-O investigador propofiente da praza, a vista das solicitudes e curriculos presentadas asi como dos
criterios de baremacién publicados, debera presentar @ comision de selecciéon un informe razoado no
que avaliara e priorizara as solicitudes presentadas. Soamente poderdn ser considerados aqueles
méritos obtidos ata a data en que finalice o prazo de presentaciéon de solicitudes.

FASE Il

II.-A comisidn de seleccidn tendo en conta o informe razoado do investigador propofiente, os curriculos
presentados e os criterios de baremacion publicados, elaborara a proposta de adxudicacion, que elevara
ao reitor.

IIl.-A Comisién de seleccion en caso de evidenciarse a inadecuacion dos méritos dos aspirantes ao perfil
obxecto da convocatoria podera declarar motivadamente a non adxudicaciéon do posto convocado.

IV.-Publicarase unha resolucién de adxudicacidon, que se poderd consultar no taboleiro electrénico da USC
https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm.

8.-CARACTERISTICAS DOS CONTRATOS

O persoal contratado a través desta convocatoria adicarase en exclusividade 4 realizacién das actividades
propias do proxecto/actividade de investigacidn que orixinase a convocatoria, polo que a duracion da
contratacidon estd vinculada directamente & propia vida do proxecto/actividade especifica asi como &
existencia de financiacién concreta derivada do mesmo.

Os contratos teran caracter laboral temporal e realizaranse preferentemente baixo a modalidade de
contrato de obra ou servizo determinado/ para a realizacién dun proxecto especifico de investigacién, ou
de acordo co que se dispofia no anexo do contrato convocado, baixo calquera das modalidades
contractuais temporais ou formativas previstas na lexislacion laboral vixente.

A retribucién bruta dos contratos é a especificada, para cada caso concreto, no anexo da convocatoria. O
contrato implicard ademais a alta no Réxime Xeral da Seguridade Social. Os importes contemplados
poderdn sufrir as variaciéns que establezan as normas que lles sexan de aplicacién ou por causas
sobrevifiidas non previstas inicialmente.
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10.-NATUREZA DOS CONTRATOS

A contratacién non implica ninglin compromiso en canto & posterior incorporacién ao cadro de persoal da
Universidade de Santiago de Compostela.

11.-RESPONSABILIDADES SUBSIDIARIAS

As persoas contratadas deberdn manter a confidencialidade da actividade que realicen, asi como gardar
sixilo de todas as cuestidns e asuntos inherentes 8 mesma e das que sexa cofiecedor.

12.-INCOMPATIBILIDADES

Os contratos obxecto da convocatoria quedan sometidos, en canto ao seu réxime de incompatibilidades, ao
previsto na Lei 53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do Persoal ao Servizo das
Administraciéns Publicas.

13.-CRITERIOS DE BAREMACION

Os criterios de baremacidn que se teran en conta seran os que figuran, para cada contrato en concreto,
no anexo desta convocatoria.

14-NOTIFICACION AOS ASPIRANTES

De acordo co artigo 45.1.b) da Lei 39/2015, de 1 de outubro do procedemento administrativo comun das
administracidns publicas, as publicaciéns detalladas nestas bases, asi como a informacién doutros actos
que dela se deriven, que requiran publicacion, a efectos de notificacion realizaranse o taboleiro
electronico da USC (https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm), Unica

notificacidn valida, a efectos do artigo antes mencionado.

Contra a presente resolucion, que esgota a via administrativa, podera interpofierse recurso contencioso-
administrativo perante o xulgado do Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela/Lugo no
prazo de dous meses a contar desde o dia seguinte asta recepcidén, de conformidade cos artigos 46 e
8.2 a) da Lei da Xurisdicidn contencioso- administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Non obstante os interesados poderdn interpofer recurso potestativo de reposicién no prazo dun mes
perante o érgano que o ditou. Neste caso non se poderd interpofier recurso contencioso- administrativo
anteriormente indicado en tanto non recaia resolucién expresa ou presunta do recurso administrativo de
reposicién, 6 abeiro dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do procedemento
administrativo comun das administracidons publicas.

Santiago de Compostela, 13 de decembro de 2018

Por delegacion do Reitor

(Resolucion do 20/06/2018, DOG 29/06/2018)
O Vicerreitor de Investigacién e Innovacion,
Vicente Pérez Muiuzurri

(Documento asinado dixitalmente)
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Anexo

XUNTA DE GALICIA

CONSELLERJA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PG028

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcions a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion - 2016 GRC GI-2127 Grupo interdisciplinar de
bioestadistica

Facultade de Medicina e Odontoloxia

Cadarso Suarez, Carmen Maria
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Implementacion de modelos GAMLSS (Generalised Additive Models for
Location Scale and Shape), para aplicacion en neurociencia

Analise estatistico e interpretacion de datos en estudos de neurociencia,
especialmente en neuroimaxe. Actividades de colaboracién con grupos
deinvestigacion internacionais. Colaboracién na organizacion de
actividadescientificas e de divulgacion do grupo. ,Desenvolvemento
software estatistico aplicable no ambito da neurociencia

800 €

3 meses

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 a 14:00 h.

Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21  Grao en bioloxia 15
item n2 2 Master en Neurociencia 20
item n2 3 Publicaciéns cientificas no ambito da neurociencia 10
item n2 4 Cofiecementos de inglés nivel C1.1 10
ftem n2 5 Experiencia en analise de datos estatisticos e cofiecemento de software (R e 10
SPSS)
itemn26 Experiencia en organizacion de actividades cientificas e de divulgacion 10
ftem ne 7 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duraciéon da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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UNIVERSIDADE
DE SANTIA
DE COMPOSTELA

XUNTA DE GALICIA

CONSELLERjA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PG002

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion
Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcions a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

Axuda complementaria aos contratos postdoutorais da modalidade B 2017

Facultade de Xeografia e Historia
Moure Pazos, Ivan

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
3

Realizacion dun artigo relacionado coa arquitectura indiana galega como
parte do proxecto “( CEAI) Canon Europeo de Arquitectura Indiana” e a sta
posterior publicacién nunha revista indexada que conte con revisidn por pares
cegos. Recompilacion de informacidn , Redaccion do artigo , Xestion e
publicacidondo artigo nunha revista cientifica que conte con revisidn por pares
cegos (Toda axestidn, asi como a eleccion da revista correrd a cargo do
investigadorcontratado) Na publicacion final debe constar en nota o pé de
paxina, tanto o nome do IP do proxecto, como o seu titulo e a entidade
financiadora

Realizacion dun artigo relacionado coa arquitectura indiana galega como
parte do proxecto “( CEAI) Canon Europeo de Arquitectura Indiana” e a sua
posterior publicacién nunha revista indexada que conte con revisidn por pares
cegos. Recompilacién de informacion , Redaccién do artigo , Xestion e
publicaciéndo artigo nunha revista cientifica que conte con revisién por pares
cegos (Toda axestidn, asi como a eleccion da revista correra a cargo do
investigadorcontratado) Na publicacién final debe constar en nota o pé de
paxina, tanto o nome do IP do proxecto, como o seu titulo e a entidade
financiadora

809,60 €
2 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
o Publicacidns en revistas cientificas de calidade con revisién por
ftem ne 1 P 60
pares
itemn2 2 Participacion en Congresos e Relatorios 15
a2 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que na suma
ftem n 3 vista p Vi iz uni / i /o/s qu u 55

do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucidn de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidéns en funcion da data de resolucion de adxudicacién do contrato.
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DE SANTIAGO
DE COMPOSTE

XUNTA DE GALICIA

CONSELLEHiA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PG062

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion
Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion 2017 GRC GI-1563 Enxefiaria matematica (mat+i)

Facultade de Matematicas

Bermudez de Castro Lopez-Varela, Alfredo
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Implementacion dun cddigo para resolver problemas en ecuacidns derivadas
parciais usando o método de elementos finitos, con programacion orientada a
obxectos que permita analizar problemas de multifisica non lineal e
optimizacion

Busca bibliografica sobre o estado da arte das funcionalidades desexadas. ,
Implementacidn en Fortran moderno das funcionalidades. , Comprobacion e
validacién do codigo

1518 €
6 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemne1 Cofiecementos en programacion, especialmente en Fortran 25
item n2 2 Experiencia no método de elementos finitos 25
item n2 3 Experiencia en optimizacion 25
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que na 25

suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucion de adxudicacién do contrato e/ou da duracion da

actividade/proxecto de investigacion.

** A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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UNIVERSIDADE
DE SANTIA
DE COMPOSTELA

XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIiA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PG093

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcions a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato®
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion 2017 GRC GI-1806 Grupo de Investigacion en
Neurociencia Cognitiva e Afectiva (NECEA)
Facultade de Psicoloxia
Cadaveira Mahia, Fernando
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Apoio administrativo para a tramitacion de solicitudes e a realizacion de
informes. , Axuda na xestion econdmica dos proxectos. , Realizacion de
entrevistas e avaliaciéns neuropsicoldxicas

Apoio administrativo para a tramitacion de solicitudes e a realizacion de
informes. , Axuda na xestidon econdmica dos proxectos. , Realizacion de
entrevistas e avaliaciéns neuropsicoldxicas

850 €
10 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio & investigacidn
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
. Grao/Licenciatura en Psicoloxia puntuada proporcionalmente a
Iltem n2 1 ./ . . P prop 20
media do expediente académico
ftem ne 2 Madster en psicoxerontoloxia ou Psicoloxia Xeral Sanitaria puntuada 20
proporcionalmente a media do expediente académico
itemne 3 Experiencia en entrevistas e avaliacidon neuropsicoloxica 20
item n2 4 Experiencia en xestién administrativa de proxectos 20
a Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que na
Item n2 5 P / /o/sq 20

suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcidn da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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DE SANTIAGO
DE COMPOSTE

XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2018-PG099

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

Gestién y ProduccionSostenible de Biorrecursos (BioReDes) - AGRUPACIONS
ESTRATEXICAS 2018

Facultade de Veterinaria

Martinez Portela, Paulino
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Analisis de convocatorias, |dentificacion de consorcios , Apoio as actividades
de formacion na posta en marcha e planificacion do Plan de Accién de
BioReDes

Analisis de convocatorias, Identificacidon de consorcios , Apoio as actividades
de formacién

1518 €
3 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo completo 08:00 15:30
Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos

. Experiencia minima de 2 anos en promocion e xestidon de contratos,

ftem ne 1 periel . P 30
convenios e servizos de |+D+l

a Experiencia en promocion e xestién de convocatorias de |+D, asi

Item n2 2 P . p Lt - 30
como en licitacions publicas no ambito da [+D

. Experiencia investigadora asociada a grupos de investigacion en

Item n2 3 P . . & grup 8 10
OPIs ou Universidades

item n2 4 Nivel de Inglés: B2 ou superior 5

. Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que na

ftem ne 5 P / /ofs 25

suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcién da data de resolucion de adxudicacion do contrato.
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

XUNTA DE GALICIA

CONSELLEH’I'A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2018-PG100

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Cross-Research in Environmental Technologies (CRETUS) - AGRUPACIONS
ESTRATEXICAS 2018
Instituto de Investigacidns Tecnoloxicas
Lema Rodicio, Juan Manuel
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
1

Desarrollo de métodos y técnicas sostenibles para la limpieza de suelos
con contaminantes organicos

Desarrollo de métodos cromatograficos para el analisis de contaminantes
orgdnicos en matrices ambientales (suelo, agua, vegetacion, aire,..) , Disefio de
técnicas de limpieza de suelos con contaminantes orgénicos y aplicacion en
ensayos de laboratorio y campo. , , Redaccidn de publicaciones e informes
cientifico-técnicos

1217,52 €
12 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Investigador/a en formacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos

itemn21 Master en Ingenieria Ambiental 15

. Experiencia en técnicas cromatograficas de andlisis, particularmente

item n2 2 e . - 40
en GC-MS(MS), para el analisis de contaminantes organicos

ftem ne 3 Experiencia en el disefio y realizacién de ensayos de laboratorio con 15
contaminantes orgdnicos en matrices ambientales

. Formacién en redaccién de publicaciones e informes

Item n2 4 e 5
cientificotécnicos

ftem n 5 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcién da data de resoluciéon de adxudicacion do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN062

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Ocupacion de las zonas altas del Noroeste Peninsular a lo largo de la historia: la
Sierra del Barbanza (A Corufia). - EXCELENCIA 2015
(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia HAR2015-67435-P

Denominacion mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo

Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Traballo Facultade de Xeografia e Historia
Investigador principal Fabregas Valcarce, Ramon
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Modelizacion e andlise espacial de xacementos prehistdricos e histéricos na

Traballo a realizar .
peninsula do Barbanza

Funcions a realizar Modelizacion espacial , Andlise computacional , Estatistica
Retribucion bruta mensual 895,00 €

Duracién do contrato* 1 mes

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo parcial (17,5 horas semanais) L. 10:00-13:30, M. 10:00-13:30, Me.
10:00-13:30, X. 10:00-13:30, V. 10:00-13:30

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

Xornada laboral

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
ftem ne 1 Z);zzrei(e)lr:)c)i?acon técnica de simulaciéon computacional aplicadas a 30
item n2 2 Cofiecemento profundo da arqueoloxia galega 50
item n2 3 Habilidade na estatistica espacial aplicada a Arqueoloxia 20

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duraciéon da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN154

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS
Tenacibaculum maritimum: estudio epidemiolégico y de la base genética del
proceso Infeccioso en peces marinos. - RETOS 2015

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia AGL2015-63569-R
mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Traballo Facultade de Bioloxia

Denominacion

Investigador principal Magarifios Ferro, Maria Beatriz
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1

Traballo a realizar Estudo xendémico e protedmico de Tenacibaculum maritimun

Analise filoxenético e poblacional de T. maritimun , Analise seroloxico y
Funcidns a realizar xenético de lipopolisacaridos , Procura de xenes relacionados coa
virulencia por técnicas protedmicas. , Obtencion de mutantes

Retribucion bruta mensual 1780 €

Duracién do contrato® 5 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Xornada laboral Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:00 14:00 16:00 18:30
Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
ftem ne 1 Curriculum vit_ae, publicacions e comunicacions a Congresos relacionados co 40
traballo a realizar

item n2 2 Experiencia en analise bioinformatico de xenomas/proteomas bacterianos 25
item n2 3 Cursos de experimentacion animal. Categorias B e C 15
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 2 candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 60 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcidn da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucion de adxudicacién do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2015-PN218

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas
Traballo a realizar
Funcions a realizar
Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

Soft Computing para analiticas de gamificacion en rehabilitacion cardiaca. -
MODALIDAD 3 RETOS 2015

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia TIN2015-73566-JIN
mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Vidal Aguiar, Juan Carlos

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
1

Implementacion dunha guia médica nun motor de fluxos de traballo

Adquisicion e formalizacion do cofiecemento médico , Disefio da guia
médica , Implementacion da guia médica

1026,15 €
1,5 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon

Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
ftem ne 1 Experiencia en motores de fluxos de traballo e en especial no motor 30
OPENET
item n2 2 Experiencia no sistema operativo Android 10
itemn23 Experiencia na implementacion de aplicaciones no dominio médico 35
ftemn ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 60 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucion de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificaciéns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN065

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Nanosondas hibridas inteligentes para bioimagen, monotorizacioén, localizacién y
terapia celular combinada. RETOS 2016

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia MAT2016-80266-R
mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Traballo Facultade de Fisicas

Denominacion

Investigador principal Taboada Antelo, Pablo
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Obtencidn e caracterizacién de sistemas baseados en nanoparticulas

inorgdnicas con aplicacions biomédicas e medioambientais

Sintese de nanoparticulas magnéticas , Caracterizacidn estructural e

Funcidns a realizar fisicoquimica, Ensaios modelo en cultivos celulares , Ensaios modelo en efluentes
contaminados, Analise de datos e redaccidn de textos cientificos

Traballo a realizar

Retribucion bruta mensual 625 €

Duracién do contrato® 9 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Xornada laboral Tempo parcial (15 horas semanais) 09:30 12:30

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
p Experiencia na sintese e caracterizacion de nanoparticulas inorganicas
ltem n2 1 e 30
magnéticas
item n2 2 Master en ciencia e tecnoloxia de materiais 30
Curriculum vitae: Publicacidons en revistas internacionais recollidas no JCR.
Participacién en proxectos de investigacién competitivos internacionais,
nacionais e autnémicos. Comunicaciéns a conferencias internacionais e
[ nacionaisEstadias de investigacion no extranxeiro Cofiecemento de idiomas 30
distintios dos oficiais da USC (demostrable mediante certificacions oficiais e/ou
autor de artigos en idioma extranxeiro, Nivel B1, minimo
[T Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 10

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duraciéon da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidons en funcién da data de resoluciéon de adxudicacion do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PNO75

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Andlisis de la accién conjunta de la familia de proteinas Ten-elevaen translocation
y las proteinas con bromo dominios durante la generacion de células pluripotentes
inducida. EXCELENCIA 2016

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia BFU2016-80899-P
mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas
(CIMUS)

Fidalgo Pérez, Miguel Angel
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Deseccionar novas funciéns moleculares das familias BRD e TET na
reprogramacion e pluripotencia

Ensaios de pérdida e ganancia de funcién na reprogramacion somatica
celular e pluripotencia , Realizacién de analises epixenéticos e
epitranscriptomicos , Contribuir o desefio experimental, elaboracion e
andlise deresultados , Participar na elaboracion de manuscritos e difusion
publica dos resultados

1800 €
6 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Tempo completo 10:00 14:00 16:00 19:30
Investigador/a asociado/a
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
p Estar en posesion do titulo de Doutor relacionado con ciencias da
Itemn?1 . . o . P L 10
Vida (Bioquimica, Bioloxia Molecular ou Xenética)
item n2 2 Curriculum vitae, publicaciéns e experiencia internacional 30
itemn23 Experiencia coas tecnoloxias iPSC e CRISPR 20
ftem ne 4 Expenenma en epixenética, epitranscriptomica e bioloxia de 15
sistemas
ftem ne 5 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcidn da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.

** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PN152
DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS
L Red para la revisidn y actualizacién conceptual sobre la interaccién de turismo y
Denominacion
territorio.REDES DE EXCELENCIA 2016
Centro de Traballo Instituto de Estudos e Desenvolvemento de Galicia (IDEGA)
Investigador principal Lois Gonzalez, Rubén Camilo
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1
Redaccion, edicion e difusion do material cientifico da rede para a Revision e Actualizacion
Conceptual sobre a Interaccion entre Turismo e Territorio
Actualizar os contidos da paxina web e creacién dun blog de debate aberto & participacion
Traballo a realizar dos membros da rede e a sociedade en xeral , Implementaracciéns de difusion a través dos
medios de comunicacion establecidos ,Contribuir nas tarefas de investigacion en urbanismo
e turismo , Colaborar naedicion da producion cientifica en urbanismo e turismo , Redactar
informes e documentacion necesaria
Redaccion, edicion e difusion do material cientifico da rede para a Revision e Actualizacion
Conceptual sobre a Interaccion entre Turismo e Territorio
Actualizar os contidos da paxina web e creacién dun blog de debate aberto & participacion
Funcidns a realizar dos membros da rede e a sociedade en xeral , Implementaraccions de difusion a través dos
medios de comunicacion establecidos ,Contribuir nas tarefas de investigacion en urbanismo
e turismo , Colaborar naedicion da producion cientifica en urbanismo e turismo , Redactar
informes e documentacién necesaria
Retribucion bruta mensual 1779.35€
Duracion do contrato* 2 meses
Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Xornada laboral Tempo completo 09:30 14:30 16:30 19:00
Categoria laboral Investigador/a asociado/a
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA
Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn2 1 Diplomatura ou Grao en Turismo, Licenciatura ou Grao en Xeografia ou Arquitectura 10
item n2 2 Doutorado en Turismo, Xeografia, Urbanismo 10
item n2 3 Estadias de investigacion 10
item n2 4 Cofiecemento do inglés C1 10
itemne5 Participacion en actividades de difusidn e transferencia cientificas 20
itemn26 Experiencia laboral e contratos de investigacion en el ambito del turismo 15
- Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que na
Item n2 7 - . 25
suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.
*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucion de adxudicacién do contrato e/ou da duracion da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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DE COMPOSTE

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PN023

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS
Evaluacion del exposoma de contaminantes emergentes en ambientes acuéticos.
RETOS 2017

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia CTM2017-84763-C3-
2-R mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Centro de Traballo Instituto de Investigacion e Andlises Alimentarias

Denominacion

Investigador principal Quintana Alvarez, José Benito
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1

Traballo a realizar Determinacion de contaminantes emerxentes en mostras de auga

Extraccion de mostras , Analise mediante LC-MS e GC-MS , Tratamento

Funcidns a realizar dos resultados

Retribucion bruta mensual 820 €

Duracién do contrato® 4 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo parcial (25 horas semanais) 10:00 14:00 16:00 17:00
Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos
p Traballo fin de master relacionado coa analise de mostras de auga e

ltem n2 1 . 25

contaminantes emerxentes

itemn22  Experiencia en LC-QTOF 25
itemn23  Experiencia en GC-QTOF 25
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcidn da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PN032

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

Optimizacion de la prueba judicial psicoldgico forense en casos de delitos
cometidos en la esfera privada. RETOS 2017

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia PSI2017-87278-R
mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e cofinanciado polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER) correspondente ao marco
financeiro plurianual 2014-2020.)

Facultade de Psicoloxia
Arce Fernandez, Ramon
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Aplicacion do Sistema de Evaluacion Global como técnica forense en
delitos da esfera privada (violencia de xénero e agresion sexual)
Obtencion de declaracions fabricadas de violencia de xénero e de
agresionssexuais , Analisis de contido das declaracions , Elaboracion da
base de datos e codificacion

1518 €
11 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién

Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:30 14:00 17:00 20:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos

: Master Oficial en Psicoloxia Juridica e Forense (titulo de acceso al

Iltemn21 A . . . . . 20
master: graduado o licenciado en Psicoloxia

. Experiencia e formacion en técnicas da Unidade de Psicoloxia

Item n2 2 60
Forense

ftern ne 3 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacid

n.

** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page

CSV: 9BB8-8C30-41DD-B972 19/109

14



Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

J

AGENCIA .
ESoRaoN UNION EUROPEA

a = GOBIERNO MINISTERIO
Q DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

“Una manera de hacer Europa”

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PN150

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Papel de las orexinas en los efectos biologicos de ghrelin a nivel central sobre
homeostasis energética y metabdlica. EXCELENCIA 2017

(Este contrato esté financiado polo proxecto con referencia BFU2017-
87721-P mediante unha axuda da Axencia Estatal de Innovacion, e
cofinanciado polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional
(FEDER) correspondente ao marco financeiro plurianual 2014-2020)
Centro de Investigacidon en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas

(CIMUS)

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal Diéguez Gonzalez, Carlos
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1

Traballo a realizar Estudos de homoestasis enerxética e metabdlica

Analisis in vivo da homeostase metabdlica (tolerancia glucosa, sensibilidad
insulina, metabolismo lipidico etc) e enerxético (calorimetria indirecta,
termografia etc) , Analisis in vivo da homeostase metabdlica (tolerancia a
glucosa, sensibilidade a insulina, metabolismo dos lipidos, etc.) e enerxia
(calorimetria indirecta, termografia, etc.) , Cultivo celular (linajes celulares de
neuronas e microglia); - histoloxia (cerebro, higado e tejido adiposo)

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual 1779,35 €

Duracién do contrato* 10 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Xornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:30 19:00

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos
Experiencia en analisis in vivo da homeostase metabdlica
(tolerancia glucosa, sensibilidad insulina, metabolismo lipidico etc) e

a enerxético (calorimetria indirecta, termografia etc) asi como da

Iltemn21 - . . . . 45
homeostase metabdlica (tolerancia a glucosa, sensibilidade a insulina,
metabolismo dos lipidos, etc.) e enerxia (calorimetria indirecta,
termografia,

. Experiencia en cultivo celular (linaxes celulares de neuronas e

Item n2 2 .p . . , ( . " . 30
microglia); - histoloxia (cerebro, higado e tejido adiposo

a Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 2 candidata/o/s que na

Iltem n2 3 P / /o/sq 25

suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucidn de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidons en funcion da data de resolucion de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PN189

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Regueifas de Ciencia lll. - FECYT 2017
Centro de Traballo Facultade de Veterinaria
Investigador principal Sénchez Pifidn, Laura Elena

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar

Funcions a realizar

dentro do proxecto FECYT “ Regueifas de Ciencia”

Dinamizador da actividade de divulgacion “ Regueififias de Ciencia”

Organizacion, planificacion e seguimento da actividade “ Regueififias de

da USC , Elaboracion do informe da actividade

Retribucion bruta mensual 1800 €

Duracién do contrato™ 1 mes

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

items
itemn2 1
item n2 2

item n2 3

itemn2 4

MERITOS A VALORAR
Concepto do item
Grao ou equivalente en Ciencias da Educacion

Participacion en proxectos de divulgacion

Experiencia en organizacion de actividades cientificas e de

divulgacion

Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que
na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.

** A data de inicio

prevista pode sufrir modificacions en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Puntos
20
30

25
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Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PN235

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Deteccidn y analisis de NIAS en diferentes etapas de procesado para su posterior
eliminacién/reduccién en origen. - NAPA - RETOS COLABORACION 2017

(Este contrato estd financiado polo proxecto con referencia RTC-2017-5868-1
mediante unha axuda do Ministerio de Ciencia, Innovacion e Universidades e da
Axencia Estatal de Innovacién, e cofinanciado polo Fondo Europeo de
Desenvolvemento Rexional ( FEDER) correspondente ao marco financeiro
plurianual 2014-2020.)

Centro de Traballo Facultade de Farmacia

Investigador principal Senddn Garcia, Raquel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Traballo a realizar

Determinacién de compostos non engadidos intencionalmente nas materias
primas seleccionadas no proxecto e nos productos finais
Determinacién de compostos volatiles mediante P&T GC-MS , Determinacion

Funciodns a realizar de compostos semi-volatiles mediante GC-MS , Analise dos resultados obtidos
Retribucion bruta mensual 1380 €

Duracién do contrato® 2 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon

Xornada laboral Tempo completo 10:00 14:00 15:00 18:30

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

items

itemne1
item n2 2
itemne 3
item n2 4

item n2 5

MERITOS A VALORAR
Concepto do item Puntos
Grao en Quimica 20
Master en Innovacion en Seguridade e Tecnoloxia Alimentaria 20
Coflecemento do idioma Inglés B1 e aleman B1 15
Experiencia en cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas 20

Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos. 25

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcion da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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Espana - Portugal

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-P1034

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

NANOEATERS-I. Transferencia y valorizacion de NANOtecnologias a PYMEs
innovadoras de la Eurorregion (early adopters)

Este proxecto foi cofinanciado nun 75% polo Fondo Europeo de
Desenvolvemento Rexional (FEDER) da Unién Europea no marco do
programa Interreg V-A POCTEP Espafia-Portugal

Facultade de Veterinaria

Botana Lopez, Luis Miguel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
. Desenvolvemento dun método de deteccién de palytoxina baseado en
Traballo a realizar receptor

Preparacion e caracterizacion de reactivos para deteccion de palytoxina.
Desefio e execucién da deteccién con métodos non analiticos baseados
enreceptor. Avaliacién da capacidade de deteccién en comparacion con
outros métodos non analiticos

829 €

Funcions a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato* 6 meses
Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Xornada laboral Tempo parcial (20 horas semanais) 09:00 12:00 16:00 17:00
Categoria laboral Técnico/a superior de apoio a investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21  Graduado en Bioloxia 15
itemn22 Experiencia laboral en métodos de deteccion de contaminantes 15
y Participacion en Proxectos de aplicacion de nanotecnoloxias no campo de
Item n2 3 . . . . . 20
seguridade alimentaria e medioambiental
itemn2 4 Experiencia con métodos de deteccién non analiticos 15
ftem n2 5 Mgster en Innovacién en Nutricion, Seguridad y Tecnologia 10
Alimentaria.
ftem n2 6 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 4 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcion da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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HORIZON 2020

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-PI125

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas
Traballo a realizar
Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*

Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Sustainability Transition Assessment and Research of Bio-based Products
(STARProBio)

Este proxecto recibiu financiacion do programa de investigacion e innovacion
Horizonte 2020 da Unidn Europea no marco do acordo de subvencion n® 727740

Escola Técnica Superior de Enxefaria
Feijoo Costa, Gumersindo
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Definicion de indicadores sociais en produtos producidos a partir de
recursos renovables o por estratexias biotecnoldxicas

Definicién de indicadores sociais , Caracterizacion dos diferentes
produtos , Preparacion de informes

810 €
4 meses

A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Tempo parcial (20 horas semanais) L. 09:30-14:00, M. 09:30-14:00, Me.
09:30-14:00, X. 09:30-14:00, V. 09:30-11:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21 Grao en Ciencias Ambientais 20
item n2 2 Master en Enxefiaria Ambiental 30
item n2 3 Publicaciéns en Andlisis de Ciclo de Vida 30
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcion da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.

** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidéns en funciéon da data de resoluciéon de adxudicacién do contrato.
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UNIVERSIDADE
5. AGO

DE SANTI
DE COMPC

European Research Council

Established by the European Commission

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PI165.00

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato®
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

Este proxecto recibiu financiamento do Consello Europeo de Investigacion ( CEl)
no marco do acordo de subvencion n2? AMD-716290-1 do programa de
investigacion e innovacién Horizonte 2020 da Unidén Europea

Centro de Investigacién en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

(CIMUS)

Castro Tubio, José Manuel
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
1

Bioestadistico en Analise Xendmica

Programacion de scripts en R, Analise de copy number variation en datos

NGS de Illumina, Integracion de datos xendmicos diversos , Resolucién de
problemas estadisticos bdsicos e variados , Aprendizaxe e desenvolvemento de
novas técnicas de analise de datos NGS

1217,52 €
11,5 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Tempo completo 08:00 15:30
Investigador/a en formacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21 Grado en Matematicas .Master en estadistica 20
item ne 2 Experiencia en Analise de datos e desefio de ferramentas para datos NGS de Illumina 40
itemne 3 Publicacions/congresos/patentes no eido da xendmica 40

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucion de adxudicacion do contrato e/ou da duracion da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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HORIZON 2020

UNIVERSIDADE
5. AGO

DE SANTI
DE COMPC

European Research Council

Established by the European Commission

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-PI165.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

Denominacién Este proxecto recibiu financiamento do Consello Europeo de Investigacion ( CEl)
no marco do acordo de subvenciéon n2 AMD-716290-1 do programa de
investigacion e innovacion Horizonte 2020 da Unién Europea
Centro de Investigacién en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

Centro de Traballo (cIMUS)

Investigador principal Castro Tubio, José Manuel
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1

Manexo de equipos de laboratorio para diagndstico patoldxico e/ou analise
xendmica , Desenvolvemento de técnicas basicas de bioloxia molecular,
Traballo a realizar Desenvolvemento de técnicas de ultrasecuenciacién, Solicitar presupostos e
tramitar pedidos del laboratorio, Interaccién con membros do equipo de
investigacién
Manexo de equipos de laboratorio para diagndstico patoldxico e/ou andlise
xendmica , Desenvolvemento de técnicas basicas de bioloxia molecular,
Funciéns a realizar Desenvolvemento de técnicas de ultrasecuenciacién, Solicitar presupostos e
tramitar pedidos del laboratorio, Interaccidn con membros do equipo de
investigacion

Retribucion bruta mensual 1167,70 €

Duracién do contrato* 11,5 meses

Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Xornada laboral Tempo completo 07:30 15:00

Categoria laboral Axudante de apoio a investigacidn

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Ciclo Superior de Formacién Profesional/Bacharel ou titulacidns anteriores
equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
p Titulo de FPIl como Técnico Especialista en Anatomia Patoldxica e
Iltem n2 1 . , 20
Citoloxia
item ne 2 Experiencia en plataformas de xenotipado 40
item n2 3 Experiencia en paneis de secuenciacion NGS con lllumina 40

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcion da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidons en funcién da data de resolucion de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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programme

= . " .

; Cofinanciado por el Mecanismo

Olx «Conectar Europa» de la Union Europea
o]

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-P1178.00
DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS
TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea
Denominacién “Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” baixo o acordo de
subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.
Centro de Traballo Centro de Investigacidn en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Investigador principal Rios Viqueira, José Ramon
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1
Implementacion do almacén de datos de entrada para as fontes de polucion,
Traballo a realizar trafico e predicidon meteoroldxica, e desenvolvemento de prototipos de
adaptadores de adquisicion de datos para sensores de calidade de air
Implementacion do almacén de datos de entrada para datos de polucidn,
L 5 trafico e predicion meteoroldxica , Estudo de tecnoloxias existentes para a
Funcions a realizar oy . . : .
adquisicion de datos medioambientais , Implementacién de adaptadores para a
adquisicion de datos de sensores de calidade de aire
Retribucion bruta mensual 1518 €
Duracién do contrato* 1 meses
Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion
Xornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA
Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacidns anteriores equivalentes
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemnn2 1 Expediente académico 10
= Cofiecementos sobre desenvolvemento de sistemas de modelado e
Item n2 2 ., . 35
xestion de datos xeoespaciais
ftem ne 3 Experign.c,ia no des’eﬁo' ,e implementacién de infraestruturas de 35
adquisicion e publicacion de datos de sensores
p Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que
ltem n2 4 ‘e P 20
na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.
*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcidn da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duraciéon da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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programme

- Cofinanciado por el Mecanismo
ol «Conectar Europa» de la Union Europea
(o]

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-P1178.01

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality

Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea
“Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” baixo o acordo de
subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Centro de Investigacidén en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Rios Viqueira, José Ramdn
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Implementacidn de un sistema de adquisicion de datos de sensores e de
unha infraestrutura de publicacién de datos medioambientais con estandares
OGC-INSPIRE e W3C

Implementacidn de adaptadores para distintos protocolos de intercambio de
datos, Implementacion de almacéns para a xestién de datos xeoespaciais e
medioambientais , Implementacidn de servizos de publicacién de datos en
aberto

1518 €
20 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos

itemn2 1 Expediente académico 10

. Coflecementos sobre desenvolvemento de sistemas de modelado e

Item n2 2 iy . 35
xestion de datos xeoespaciais

a Experiencia no desefio e implementacion de infraestruturas de

Item n2 3 s 35
adquisicion e publicacién de datos de sensores

ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucidn de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidéns en funciéon da data de resolucion de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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\ Cofinanciado por el Mecanismo
ol «Conectar Europa» de la Union Europea
(o]

programme

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-P1178.02

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
L Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea
Denominacion
“Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” baixo o acordo de
subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Centro de Traballo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Investigador principal Rios Viqueira, José Ramon

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

Numero de prazas 1
Analise, desefio e implementacion dunha infraestrutura de adquisicién de
Traballo a realizar datos de sensores e de publicacién en aberto de datos medioambientais

con estandares OGC-INSPIRE e W3C
Analise dos requisitos da infraestrutura de adquisicion e publicacion, Desefio
da arquitectura do software e das estruturas de datos para o almacenamento. ,

Funcions a realizar ., . S, L
Implementacidn e probas dos sistemas de adquisicion e publicacién de datos en

aberto
Retribucién bruta mensual 1779,35 €
Duracién do contrato™ 21 meses
Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Xornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21  Expediente académico 10
p Cofilecementos sobre desenvolvemento de sistemas de modelado e
Item n2 2 - . 35
xestion de datos xeoespaciais
. Experiencia no desefio e implementacion de infraestruturas de
Item n2 3 S 35
adquisicion e publicacién de datos de sensores
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacidn en funcion da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-CE297

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion
Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*

Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Contrato de cesion de activos tecnoldgicos y desarrollo de software a medida

Centro de Investigacidén en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Fernandez Rivera, Francisco Manuel

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
1

Estudo comparativo da segmentacion e da clasificacién de nubes de puntos

3D de sensores LiDAR e de fotogrametria. Programacién paralela de ditos
segmentadores e clasificadores

Analise comparativo dos resultados para nubes de datos LiDAR e de
fotogrametria. , Adecuacion dos cddigos as caracteristicas das nubes de puntos
LiDAR e de fotogrametria. , Paralelizacion dos cédigos en GPUs

405 €
5 meses

A partir do dia seguinte & data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo parcial (10 horas semanais) L. 12:00-14:00, M. 12:00-14:00, Me.
12:00-14:00, X. 12:00-14:00, V. 12:00-14:00
Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
“ Curriculum Vitae: Entre otros aspectos, se valorardn cofiecementos
Iltem n21 . L. 30
avanzados en procesamento de datos LiDAR e en computacién paralela
. Partici fe t desdei ti fe
ftemn ne 2 ar |.C|pat.:|o'n en proxec o§ ? re e§ e’mves igacion 15
multidisciplinares en temdticas afins 6 obxecto do contrato
item n2 3 Expediente académico 30
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 5 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacion do contrato e/ou da duraciéon da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAG!
DE COMPOSTELSA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-CE058

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*
Data de inicio prevista**

Xornada laboral

Categoria laboral

Contrato de desarrollo de software a medida en el marco del Civil UAVs Initiative
(cul
Escola Politécnica Superior de Enxefaria

Miranda Barros, David
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Desefio de algoritmos para a identificacion de tipos de combustible e
estimacién do volume de madeira a partir de datos procedentes de
remotos

Procesado de datos para obtenciéon de capas de informacién base. ,
Desefiode algoritmo para identificar tipos de combustible forestal. ,
Desefio de algoritmo para estimar volume de madeira a nivel monte

1720 €
1 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién

Tempo completo (37,5 horas semanais) 08:30 14:00 15:00 17:00
Técnico/a superior de apoio a
investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR

items Concepto do item Puntos
itemn2 1 Enxefaria Técnica en Topografia 10

p Experiencia profesional acreditable en procesado de datos

Item n2 2 . 30

procedentes de sensores remotos, especialmente nubes de puntos

item n2 3 Master Universitario en Xestion Sustentable da Terra e do Territorio 35
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucion de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

26

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAG!
DE COMPOSTELSA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2017-CE189

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion
Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracion do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Oak and chesnut timber certification in Galician forest

Escola Politécnica Superior de Enxefaria

Vila Lameiro, Pablo
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Recollida de informacion do VIFN,elaboracion informe resumo -Xestién de
solicitudes de Certificacion Forestal -Elaboracién dun informe das liflas de
actuacion da revision do Plan Forestal -Redaccion de Informes
parciais/Finais da investigacion

Recopilacién de informaciéon en campo e documentais en diversas fontes
administrativas , - Xestién de documentacion vinculada a procesos de
Certificacion Forestal , - Evaluar comparativamente documentacion
forestal: IFNe Plans Forestais , - Facer ensaios de propiedades fisicas e
mecanicas de madeira de frondosas autéctonas de Galicia , - Redaccion
de informes

1217,52 €
4 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucidn reitoral de seleccién
Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:00 14:00 16:00 18:30
Investigador/a en formacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21 Master en Enxefiaria de Montes 30
itemn22 Experiencia e cofiecementos en Certificacion Forestal 40
ftem ne 3 Experiencia investigadora vinculada & toneleria con madeira de 30

frondosas

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

27

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidons en funcion da data de resolucion de adxudicacién do contrato.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAG!
DE COMPOSTELSA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2018-CE188
DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS
Muestreo de germoplasma y material para analisis genético poblacional Santolina
Denominacion . . .
melidensis y Leucanthemum gallaecicum
Centro de Traballo Facultade de Farmacia
Investigador principal Ortiz Nufiez, Santiago
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS
Numero de prazas 1
Traball i Recoleccion e conservacion de xermoplasma e material para xenética de
rabatlo a realizar Leucanthemum gallaecicum e Santolina melidensis
Recoleccion de xermoplasma e tecido vexetal , Conservacion de
Funciéns a realizar xermoplasma: separacion, encapsulado e viabilidade , Manexo de
material para analise xenética
Retribucion bruta mensual 800 €
Duracién do contrato* 2 meses
Data de inicio prevista** A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Tempo parcial (15 horas semanais) L. 09:00-12:00, M. 09:00-12:00, Me.
Xornada laboral
09:00-12:00, X. 09:00-12:00, V. 09:00-12:00
Categoria laboral Investigador/a en formacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA
Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn2 1 Licenciatura en bioloxia 10
item n2 2 Cofiecemento da problematica da flora serpentinitica galega 35
item n2 3 Experiencia en plans de conservacion de flora galega 35
itemn24 Experiencia en campafas de recoleccion de xermoplasma 10
itemn25  Inglés nivel C1 10
*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da
actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funciéon da data de resolucion de adxudicacién do contrato.
Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2018-CP118

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar
Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Determinacién multirresiduos de fitosanitarios en mostras de interese agricola
no marco do proxecto 'Aplicador auténomo' (Cédigo FEADER 2017/056B)
Facultade de Quimica
LLompart Vizoso, Maria del Pilar

CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Analise mediante cromatografia de gases e cromatografia liquida acoplada a
espectrometria de masas e espectrometria de mases en tandem de axentes
fitosanitarios en mostras de interese agricola

Prepararacion de mostra, Analise , Tratamento de datos
809,60 €
2 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccion
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS

TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemn21 | Graoen Quimica 20
ftem ne 2 Estudos de master en Quimica ou enxefiaria ambiental 20
ftem ne 3 Cofiecemento tedrico e experiencia practica nas técnicas GCMS/ 30
MS e LC-MS/MS
item n2 4 Experiencia en analise de mostras medioambientais 10
ftem ne 5 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacién en funcidn da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2018-CP127

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion

Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcidns a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Analise do sector lacteo galego - dentro do proxeto 'Propagating innovations for
moreresilient dairy marming in the atlantic area' (DAIRY-4-Future) (Interrreg
atlantic areaEAPA _304/2016)

Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Loépez Iglesias, Edelmiro
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Analise da adecuacion das propostas de ideas de negocio e esquemas
depagamento por servizos ecosistémicos en instrumentos de planificacion
ao nivel estratéxico na Comunidade Auténoma de Galicia

Analise de adecuacion de ideas de negocio en instrumentos de
planificacion ,Andlise de adecuacién de esquemas de pagamento en
instrumentos deplanificacion , Participacion en estratexias de difusion das
andlises de adecuacion previamente definidas

1518 €
3 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de seleccién
Tempo completo 10:00 14:00 16:00 19:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
ftem ne 1 Est_udo_s de mestrado no &mbito da enxefiaria e a xestion do 25
territorio
Experiencia en proxectos e/ou contratos de investigacion relacionados
itemn22  coa andlise e implementacién de actividades econdmicas e esquemas de 50
pagamento asociados a servizos ecosistémicos
ftem ne 3 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracién do contrato pode sufrir modificacion en funcién da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacidns en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Convocatoria publica 15/2018
REFERENCIA DA PRAZA: 2016-XU005

DATOS DA ACTIVIDADE/PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion
Centro de Traballo

Investigador principal

Numero de prazas

Traballo a realizar

Funcions a realizar

Retribucion bruta mensual
Duracién do contrato*
Data de inicio prevista**
Xornada laboral

Categoria laboral

Analise e desefio de instituciéns, dinamicas e tecnoloxias para a xestion territorial

Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Miranda Barros, David
CARACTERISTICAS DO/S CONTRATOS

1

Facer labores de revision bibliografica para definir propostas. , Contactar
conparceiros potenciais para coordinar a redaccion de propostas de
proxectos. ,Redactar propostas de proxectos de investigacion ou
desenvolvemento. ,Coordinar desenvolvemento de proxectos de
investigacion e/ou desenvolvemento para os que se obtefia financiacion
Facer labores de revision bibliografica para definir propostas. , Contactar
conparceiros potenciais para coordinar a redaccion de propostas de
proxectos. ,Redactar propostas de proxectos de investigacion ou
desenvolvemento. ,Coordinar desenvolvemento de proxectos de
investigacion e/ou desenvolvemento para os que se obtefia financiacion

1810 €
3 meses
A partir do dia seguinte a data da resolucion reitoral de selecciéon
Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:00 14:00 16:00 18:30
Investigador/a asociado/a
REQUISITOS E MERITOS DOS CANDIDATOS
TITULACION REQUIRIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto do item Puntos
itemne1 Doutor enxefieiro de montes 10
ftemn ne 2 Experienci_a profes_iona_l acre_ditablt_e a t_rfavés da participacion en 30
proxectos internacionais de investigacién ou desenvolvemento

itemne 3 Nivel C1 de inglés e B2 de francés 35
ftem ne 4 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*A duracion do contrato pode sufrir modificacion en funcidn da data de resolucién de adxudicacién do contrato e/ou da duracién da

31

actividade/proxecto de investigacion.
** A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcion da data de resolucién de adxudicacién do contrato.
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CONCURSO PUBLICO NUMERO
15/2018

RESOLUCION 15/2018 DE MARZO, DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, POR LA QUE SE
CONVOCA CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL QUE
ESPECIFICAMENTE COLABORE EN LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVESTIGACION QUE FIGURAN EN
EL ANEXO DE ESTA RESOLUCION.

La Universidad de Santiago de Compostela convoca Concurso Publico de méritos N2 15/2018, por el
procedimiento de urgencia, para contratar personal que especificamente colabore en las actividades y
proyectos de investigacién que figuran en el anexo de esta Resolucidn Rectoral, de acuerdo con las
siguientes bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.-OBJETO

EL objeto de la presente convocatoria es la contrataciéon de personal para colaborar en las actividades y
proyectos de investigacion que figuran en el anexo | de la presente convocatoria.

El personal contratado colaborard y trabajard especifica y Unicamente en la actividad o proyecto de
investigaciéon para el que es contratado, que es de cardcter finalista y en todo caso no estructural,
mediante la financiacion externa a través de la participacion en convocatorias publicas o privadas,
suscripcién de convenios, concesién de subvenciones, etc.

La forma de provisién serd la de concurso de méritos, a través de la valoracién de los criterios de
baremacién establecidos para cada plaza.

2.-REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos los aspirantes, ademds de cumplir los requisitos especificos exigidos en la actividad o
proyecto de investigacion para la que realicen su solicitud y que figuran en el anexo de esta
convocatoria, deberdn poseer en el dia de finalizacién de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta
la fecha de finalizacidn del contrato, los siguientes requisitos de caracter general:

e Ser espafiol o nacional de alguno de los demads Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de algun estado, al que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, les sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

e También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de alguno de los demds Estados miembros de la Unién Europea, y cuando asi lo prevea el
correspondiente tratado, o de los nacionales de algin estado al cual en virtud de los tratados
internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia les sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho. Asi mismo, con las mismas
condiciones, podran participar sus descendientes y los de su cényuge, menores de veintiun afios o
mayores de dicha edad que vivan a su cargo.
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Asi mismo podran participar los nacionales de paises no miembros de la Unidn Europea o que no estén
incluidos en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea 'y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. No obstante la
formalizacion del contrato laboral con estos nacionales queda condicionada a que los aspirantes
tengan concedida la excepcién o permiso de trabajo y residencia legal en Espaia.

e Tener cumplidos los 16 afos.

e Estar en posesion de la/s titulacion/es valida/s en Espafia que se indique/n en el anexo de la
convocatoria.

e No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidon fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempefio de las funciones correspondientes.

e No estar separado, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas ni estar inhabilitado para el desempeiio de las funciones publicas.

3.-PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presentacion de las solicitudes se realizara Unicamente por medios electrénicos a través de los
formularios normalizados disponibles en la sede electrénica de la Universidad de Santiago de Compostela,
https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/contratacion.htm . Para la presentacién de las solicitudes podra

utilizarse cualquiera de los mecanismos de identificacion y firma admitidos por la sede electrénica de la
Universidad de Santiago de Compostela (https://sede.usc.es/sede/publica/informacion/-

aspectosTecnicos.htm). La documentacion complementaria se presentard electronicamente utilizando

cualquier procedimiento de copia digitalizada del documento original. En este caso, las copias digitalizadas
garantizardn la fidelidad con el original bajo la responsabilidad de la persona solicitante.

2lplazo de presentacion de solicitudes sera de SIETE (7) dias naturalesfeeljiele e N Elai e IR (TIIE]]
de la publicacidon de esta convocatoria. La solicitud ira firmada por el interesado.

4.-DOCUMENTACION

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la documentacién que se indica, que deberda ser presentada a
través de la Sede Electrodnica:

4.1.-DOCUMENTO EN FORMATO PDF. DEL CURRICULO VITAE, DESTACANDO LOS MERITOS QUE SE
ESTABLECEN COMO CRITERIOS DE VALORACION Y QUE FIGURAN, PARA CADA PLAZA EN
CONCRETO, EN EL ANEXO DE LA CONVOCATORIA.

4.2.-DECLARACION RESPONSABLE EN LA QUE EL INTERESADO MANIFIESTA BAJO SU
RESPONSABILIDAD QUE CUMPLE LOS REQUISITOS Y QUE PUEDE ACREDITARLO EN LA FECHA FIN
DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La Universidad podra requerir la exhibicion de los documentos originales justificativos de los méritos y
requisitos, segun lo dispuesto en los articulos 35.2 de la Ley 11/2007, del 22 de junio, de acceso electrénico
de los ciudadanos a los servicios publicos, y 22.3 del Decreto 198/2010, del 2 de diciembre, por el que se
regula el desarrollo de la Administracion electrdnica en la Xunta de Galicia y en las entidades dependientes de
ella.

La inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial, de cualquier dato o informacién en la declaracion asi
como la no presentacion de la documentacion cuando le sea requerida, determinara la no seleccion y/o la no
formalizacidn del contrato de trabajo, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas
a que hubiera lugar.
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5.-ADMISION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el rector de la USC dictard resolucién, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que podra consultar en el tablén electrénico de la
USC (https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm) con indicacién en este
ultimo caso de la/s causa/s de exclusion.

Los aspirantes excluidos, dispondran de un plazo de PUENENCIESNENIEIES, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la citada resolucion, para poder subsanar los defectos o acompafiar los

documentos que motivaron su exclusion.

La subsanacién se realizara UNICAMENTE a través de la sede electrénica de la Universidad de Santiago de
Santiago de Compostela.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no enmienden la exclusion o aleguen la omisidn,
justificando el derecho a ser incluidos en la relacidon de admitidos, serdn definitivamente excluidos. Esta
lista se podra consultar en el tablén electronico de la USC (https://sede.usc.es/sede/publica/-
taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm).

Contra la exclusion definitiva se podra interponer recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un
mes, ante el Rector, o bien recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la misma, ante el juzgado contencioso-administrativo de Santiago
de Compostela.

El hecho de figurar en la lista de admitidos no prejuzga que se les reconozca a las personas interesadas la
posesion de los requisitos exigidos, que tendran que acreditarse en su momento.

6.-COMISION DE SELECCION

La seleccidn de los candidatos se hara salvaguardando los principios constitucionales de igualdad, méritoy
capacidad.

La Comision de seleccién encargada de resolver esta convocatoria estard compuesta por:

Presidente/a: El/La Jefe/a del Servicio de Gestidn de Actividades de 1+D o persona en la que delegue.

Secretario/a: El/La Jefe/a del Servicio de Convocatorias y Recursos Humanos de 1+D o persona en la que
delegue.

Vocales:

e El/La Jefe/a de Seccion de Convocatorias y Programas de I+D

Los miembros de la comision deberan abstenerse de intervenir, notificdndolo al rector de la
Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015 del 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, o se hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de este proceso selectivo.

Asi mismo los aspirantes podran recusar a los miembros de la comisiéon cuando concurra alguna de las
circunstancias antes citadas.

Tras la convocatoria del presidente, se constituird la comision. En dicha sesidn, la comision acordara todas
las decisiones que le correspondan para el correcto desarrollo del proceso.

La comisidn resolverda todas las dudas que pudiesen surgir en la aplicacion de estas normas asi como lo
que se deberd hacer en los casos no previstos.
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7.-PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La seleccién de los candidatos se hara en dos fases atendiendo al siguiente procedimiento:
FASE |

I.-El investigador proponente de la plaza, a la vista de las solicitudes y curriculos presentados asi como
de los criterios de baremacién publicados deberd presentar a la comisién de seleccidn, un informe
razonado en el que evaluarda y priorizard las solicitudes presentadas. Solamente podran ser
considerados aquellos méritos obtenidos hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacidon de
solicitudes.

FASE Il

Il.-La comisién de seleccién teniendo en cuenta el informe razonado del investigador proponente, los
curriculos presentados y los criterios de baremacién publicados, elaborara la propuesta de adjudicacion,
que elevard al rector.

[ll.-La Comisidn de seleccion en caso de evidenciarse la inadecuacién de los méritos de los aspirantes al
perfil objeto de la convocatoria podra declarar motivadamente la no adjudicacion del puesto
convocado.

IV.-Se publicara una resolucién de adjudicacion, que se podra consultar en el tablon electrénico de la
USC (https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm).

8.-CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS

El personal contratado a través de esta convocatoria se dedicara en exclusividad a la realizacién de las
actividades propias del proyecto/actividad de investigacién que hubiera originado la convocatoria, por lo
que la duracidn de la contratacién esta vinculada directamente a la propia vida del proyecto/actividad
especifica asi como a la existencia de financiacion concreta derivada del mismo.

Los contratos tendran caracter laboral temporal y se realizardn preferentemente bajo la modalidad de
contrato de obra o servicio determinado/ para la realizacién de un proyecto especifico de investigacion, o
de acuerdo con lo que se disponga en el anexo del contrato convocado, bajo cualquiera de las modalidades
contractuales temporales o formativas previstas en la legislacién laboral vigente.

La retribucidon bruta de los contratos es la especificada, para cada caso concreto, en el anexo de la
convocatoria. El contrato implicara ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad Social. Los
importes contemplados podran sufrir las variaciones que establezcan las normas que les sean de aplicacién
0 por causas sobrevenidas no previstas inicialmente.

10.-NATURALEZA DE LOS CONTRATOS

La contratacidn no implica ninglin compromiso en cuanto a la posterior incorporacién al cuadro de
personal de la Universidad de Santiago de Compostela.

11.-RESPONSABILIDADES SUBSIDIARIAS

Las personas contratadas deberan mantener la confidencialidad de la actividad que realicen, asi como
guardar sigilo de todas las cuestiones y asuntos inherentes a la misma y de las que sea conocedor.
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12.-INCOMPATIBILIDADES

Los contratos objeto de la convocatoria quedan sometidos, en cuanto a su régimen de incompatibilidades,
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

13.-CRITERIOS DE BAREMACION

Los criterios de baremacidon que se tendrdn en cuenta seran los que figuran, para cada contrato en
concreto, en el anexo de esta convocatoria.

14-NOTIFICACION A LOS ASPIRANTES

De acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, las publicaciones detalladas en estas bases, asi como la
informacién de otros actos que de ella se deriven, que requieran publicacion, a efectos de notificacién se
realizardn en el Tablon Electrénico de la USC (https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema-
/0/40/listaxe.htm) Unica notificacion valida, a efectos del articulo antes mencionado.

Contra la presente resolucidén que agota la via administrativa, se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado contencioso-administrativo de Santiago de Compostela/Lugo, en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién de conformidad con los articulos
46 y 8.2.a) dela Ley dela Jurisdiccién Contencioso- Administrativa, aprobada por Ley 29/1998, del 13
de julio.

No obstante los interesados podrdn interponer recurso potestativo de reposicidn en el plazo de un mes
ante el dérgano que lo haya dictado. En este caso no se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo anteriormente indicado en tanto no recaiga resolucidon expresa o presunta del recurso
administrativo de reposicidn, en el marco de los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Santiago de Compostela, 13 de diciembre de 2018

Por delegacién del Rector
(Resolucién do 20/06/2018, DOG 29/06/2018)
El Vicerrector de Investigacion e Innovacion,

Vicente Pérez Mufiuzuri
(Documento firmado digitalmente)
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Anexo

XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-PG028

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion - 2016 GRC GI-2127 Grupo interdisciplinar de
bioestadistica
Facultade de Medicina e Odontoloxia
Cadarso Suarez, Carmen Maria
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Implementacion de modelos GAMLSS (Generalised Additive Models for
Location Scale and Shape), para aplicacion en neurociencia

Analisis estadistico e interpretacion de datos en estudios de neurociencia,
especialmente en neuroimagen. , Actividades de colaboracién con grupos
deinvestigacion internacionales. , Colaboracion en la organizacion de
actividadescientificas y de divulgacién del grupo. , Desarrollo de software
estadistico aplicable al ambito de la neurociencia.

800 €

3 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 a 14:00h
Investigador/a en formacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21  Grado en biologia 15
itemn22 Master en Neurociencia 20
item n2 3 Publicaciones cientificas en el &mbito de la neurociencia 10
item n24 Conocimientos de inglés nivel C1.1 10
ftem ne5 Experiencia en analisis de datos estadisticos y conocimiento de 10
software (R y SPSS)
ftem n® 6 E.xperler)?la en organizacion de actividades cientificas y de 10
divulgacion
ftem ne 7 Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los candidatos que 25

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 9BB8-8C30-41DD-B972 421109



XUNTA DE GALICIA

CONSELLEH_I'A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PG002

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacién Axuda complementaria aos contratos postdoutorais da modalidade B 2017
Centro de Trabajo Facultade de Xeografia e Historia
Investigador principal Moure Pazos, Ivan

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 3

Realizacion de un articulo relacionado con la arquitectura indiana gallega

como parte del proyecto “(CEAI) Canon Europeo de Arquitectura Indiana” y su
posterior publicacién en una revista indexada que cuente con revisién por pares
ciegos. Recopilacién de informacion , Redaccién del articulo, En la publicacién
finaldebe constar en nota el pie de pagina, tanto el nombre del IP del proyecto,
como su titulo y la entidad financiadora

Realizacion de un articulo relacionado con la arquitectura indiana gallega

como parte del proyecto “(CEAI) Canon Europeo de Arquitectura Indiana” y su
posterior publicacidn en una revista indexada que cuente con revision por pares
ciegos. Recopilacion de informacién , Redaccion del articulo, En la publicacion
finaldebe constar en nota el pie de pagina, tanto el nombre del IP del proyecto,
como su titulo y la entidad financiadora

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual 809,60 €

Duracion del contrato™ 2 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién
Jornada laboral Tiempo parcial (20 horas semanales) 10:00 14:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

Categoria laboral

TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftem ne 1 E::)elisciicgzgss en revistas cientificas de calidad con revision por 60
item n2 2 Participacion en congresos y ponencias 15
ftem ne 3 Entrevista personal. La entrevista se realizara unicamente a los candidatos que 25

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLEH’I'A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PG062

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion
Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion 2017 GRC GI-1563 Enxefiaria matematica (mat+i)
Facultade de Matemdticas
Bermudez de Castro Lopez-Varela, Alfredo
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Implementacion de un cédigo para resolver problemas en ecuaciones en
derivadas parciales mediante el método de elementos finitos, con una
programacion orientada a objetos que permita analizar problemas multifisica no
lineal y optimizacién

Busqueda bibliografica sobre el estado del arte de las funcionalidades

deseadas. , Implementacion en Fortran moderno de las funcionalidades. ,
Testeo y validacidn del codigo

1518 €

6 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién
Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemne1 Conocimientos en programacion, especialmente en Fortran 25
item n2 2 Experiencia en el método de elementos finitos 25
item n2 3 Experiencia en optimizacion 25
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PG093

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Consolidacion e estruturacion 2017 GRC GI-1806 Grupo de Investigacion en
Neurociencia Cognitiva e Afectiva (NECEA)

Facultade de Psicoloxia

Cadaveira Mahia, Fernando

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Apoyo administrativo para la tramitacion de solicitudes y la realizacién de
informes. , Ayuda en la gestién econdmica de los proyectos. , Realizacion de
entrevistas y evaluaciones neuropsicoldgicas

Apoyo administrativo para la tramitacion de solicitudes y la realizacidon de
informes. , Ayuda en la gestién econdmica de los proyectos. , Realizacion de
entrevistas y evaluaciones neuropsicoldgicas

850 €

10 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftem ne 1 i?:i:/szeenxc;aetdl::fenaij;(;fﬂgciz puntuada proporcionalmente a la 20
item n2 2 Madster en Psicogerontoloxia o en Psicologia General Sanitaria 20
itemne 3 Experiencia en entrevistas y evaluacion neuropsicologia 20
item n24 Experiencia en gestion administrativa de proyectos 20
ftem nes5 Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los 3 candidatos 20

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLEBiA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2018-PG099

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracién del contrato*
Fecha de inicio prevista**

Jornada laboral

Categoria laboral

Gestién y ProduccionSostenible de Biorrecursos (BioReDes) - AGRUPACIONS
ESTRATEXICAS 2018

Facultade de Veterinaria
Martinez Portela, Paulino

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Analisis de convocatorias, Identificacion de consorcios , Apoyo a las
actividades de formacién en la puesta en marcha y la planificacién del Plan de
Accion de BioReDes

Analisis de convocatorias, Identificacion de consorcios , Apoyo a las
actividades de formacién

1518 €

3 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Tempo completo 08:00 15:30
Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos

. Experiencia minima de dos afios en promocién y gestion de

Iltemn21 P . .. P . ve 30
contratos, convenios y servicios de [+D+i

a E i i io tion d torias de I+D, asi

ftemn ne 2 xperlenc!a'en 'p’romo'uo.n e xes'lon ' e convocatorias de asi 30
como en licitacions publicas no ambito da [+D

. Experiencia investigadora asociada a grupos de investigacion en

ftem ne 3 P  Investe grup & 10
OPIs ou Universidades

item n24 Nivel de inglés: B2 o superior. 5

ftem nes5 Entrevista personal. La entrevista se realizara Unicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLEH_I'A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2018-PG100

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Cross-Research in Environmental Technologies (CRETUS) - AGRUPACIONS
ESTRATEXICAS 2018
Instituto de Investigacions Tecnolodxicas
Lema Rodicio, Juan Manuel
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Desarrollo de métodos y técnicas sostenibles para la limpieza de suelos con
contaminantes organicos

Desarrollo de métodos cromatograficos para el analisis de contaminantes
orgdnicos en matrices ambientales (suelo, agua, vegetacion, aire,..) , Disefio de
técnicas de limpieza de suelos con contaminantes orgénicos y aplicacion en
ensayos de laboratorio y campo. , , Redaccidn de publicaciones e informes
cientifico-técnicos

1217.52 €

12 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién
Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Investigador/a en formacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos

itemn21 Master en Ingenieria Ambiental 15

. Experiencia en técnicas cromatograficas de andlisis, particularmente

Item n2 2 g . L 40
en GC-MS(MS), para el analisis de contaminantes organicos

ftem ne 3 Experiencia en el disefio y realizacién de ensayos de laboratorio con 15
contaminantes orgdnicos en matrices ambientales

a Formacion en redaccién de publicaciones e informes

Item n24 e 5
cientificotécnicos

ftem ne5 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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) Fondo Europeo
o = GOBIERNO MINISTERIO de Desarrollo Regional
T.: DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES "Una manera de hacer Europa”

AGENCIA -
WSTsoN UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2015-PN062

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Ocupacion de las zonas altas del Noroeste Peninsular a lo largo de la historia: la
Sierra del Barbanza (A Corufia). - EXCELENCIA 2015

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia HAR2015-67435-P
Denominacion mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco

financiero plurianual 2014-2020.)
Centro de Trabajo Facultade de Xeografia e Historia
Investigador principal Fabregas Valcarce, Ramon
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Modelizacién y analisis espacial de yacimientos prehistdricos e histéricos en

Trabajo a realizar ,
) la peninsula del Barbanza

Funciones a realizar Modelizaciéon espacial , Analisis computacional , Estadistica

Retribucion bruta mensual 895,00 €

Duracion del contrato™ 1 mes

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién

Tempo parcial (17,5 horas semanais) L. 10:00-13:30, M. 10:00-13:30, Me.
10:00-13:30, X. 10:00-13:30, V. 10:00-13:30

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

Jornada laboral

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doutor/a

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftemn ne 1 Exz(:;ijgccﬂizgcizn técnicas de simulacion computacional aplicadas a 30
item n2 2 Conocimiento profundo de la arqueologia gallega 50
item n2 3 Habilidades en estadistica espacial aplicada a la Arqueologia 20

*La duracidn del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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; ) Fondo Europeo
= o =  GOBIERNO MINISTERIO de Desarrollo Regional
¢ ? DEEALARA ?f_,ﬁ'ﬁz%f‘ﬁ:}‘;ﬁ'?v'mloh‘ “Una manera de hacer Europa”
el =" AGENCIA
ESTATAL

TSN UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2015-PN154

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS
Tenacibaculum maritimum: estudio epidemiolégico y de la base genética del
proceso Infeccioso en peces marinos. - RETOS 2015

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia AGL2015-63569-R
mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financiero plurianual 2014-2020.)

Centro de Trabajo Facultade de Bioloxia

Denominacion

Investigador principal Magarifios Ferro, Maria Beatriz
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
Numero de plazas 1

Trabajo a realizar Estudio gendmico y protedmico de Tenacibaculum maritimun

Analisis filogenético y poblacional de T. maritimun , Andlisis seroldgico y
Funciones a realizar genético de lipopolisacaridos , Busqueda de genes relacionados con
virulencia mediante tecnicas proteémicas. , Obtencion de mutantes

Retribucion bruta mensual 1780 €

Duracién del contrato* 5 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tlempo completo (37,5 horas semanales) 09:00 14:00 16:00 18:30
Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
p Curriculum Vitae, publicaciones y comunicaciones a Congresos
ltem n2 1 . . . 40
relacionados con el trabajo a realizar
ftem ne 2 Experiencia en analisis bioinformatico de genomas/proteomas 25

bacterianos
item n2 3 Cursos de experimentacion animal. Categorias By C 15

Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los 2 candidatos

item n24 P o
te que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 60 puntos

20

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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) Fondo Europeo

o =  GOBIERNO MINISTERIO de Desarrollo Regional
':: DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

I, Y UNIVERSIDADES

o AGENCIA
ESTATAL

“Una manera de hacer Europa”

IESTGAciON UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2015-PN218

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar
Funciones a realizar
Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™

Fecha de inicio prevista**

Soft Computing para analiticas de gamificacion en rehabilitacion cardiaca. -
MODALIDAD 3 RETOS 2015

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia TIN2015-73566-JIN
mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financiero plurianual 2014-2020.)

Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Vidal Aguiar, Juan Carlos

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Implementacion de una guia médica en un motor de flujos de trabajo

Adquisicion y formalizacion del conocimiento médico , Disefio de la guia
médica , Implementacion de la guia médica

1026,15 €

1,5 meses

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Jornada laboral Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

Categoria laboral

TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftem ne 1 Experiencia en motores de flujos de trabajo y en especial en el 30
motor OPENET
item n2 2 Experiencia en el sistema operativo Android 10
ftem ne 3 Ex}pgnenua en la implementacion de aplicaciones en el dominio 35
médico
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizara Unicamente a los candidatos que 25

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 60 puntos

*La duracidn del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Denominacion

= o * GOBIERNO  MINISTERIO
o 7T DEESPANA  DE CIENCIA INNOVACION
Al i, Y UNIVERSIDADES

AGENCIA .
IESToRGON UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018

REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-PN065

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Nanosondas hibridas inteligentes para bioimagen, monotorizacién, localizacién y

terapia celular combinada. RETOS 2016

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia MAT2016-80266-R

mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el

Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco

financiero plurianual 2014-2020.)

Centro de Trabajo Facultade de Fisicas

Investigador principal Taboada Antelo, Pablo

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

contaminados, Anélisis de datos y redaccidn de textos cientificos

Retribucion bruta mensual 625 €

Duracion del contrato* 9 meses

Fecha de inicio prevista**

Jornada laboral Tempo parcial (15 horas semanais) 09:30 12:30

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

items
itemn2 1

item n2 2

item n2 3

item n24

MERITOS A VALORAR
Concepto del item
Experiencia na sintesis y caracterizacion de nanoparticulas inorganicas magnéticas

Master en ciencia y tecnologia de materiales

Curriculum vitae: Publicacidons en revistas internacionais recollidas no
JCR. Participacion en proxectos de investigacién competitivos
internacionais, nacionais e autndmicos. Comunicacions a conferencias
internacionais e nacionaisEstadias de investigacién no extranxeiro
Cofiecemento de idiomas distintios dos oficiais da USC (demostrable
mediante certificacidns oficiais e/ou autor de artigos en idioma
extranxeiro, Nivel B1, minimo

Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los candidatos que
en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

Obtencion y caracterizacion de sistemas basados en nanoparticulas
inorganicas con aplicaciones biomédicas y medioambientales
Sintesis de nanoparticulas magnéticas , Caracterizacion estructural y
fisicoquimicaEnsayos modelo en cultivos celulares, Ensayos modelo en efluentes

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Puntos
30
30

30

10

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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Fondo Europeo
i, B ®  GOBIERNO MINISTERIO de Desarrollo Regional
o "3 DEESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES “Una manera de hacer Europa”

AGENCIA .
IESoRGON UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-PNO75

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Andlisis de la accién conjunta de la familia de proteinas Ten-elevaen translocation
y las proteinas con bromo dominios durante la generacién de células pluripotentes
inducida. EXCELENCIA 2016

BEnaTaeion (Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia BFU2016-80899-P
mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financiero plurianual 2014-2020.)

. Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas
Centro de Trabajo (CIMUS)

Investigador principal Fidalgo Pérez, Miguel Angel
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Diseccionar nuevas funciones moleculares de la familias BRD y TET en
reprogramacion y pluripotencia

Ensayos de pérdida y ganancia de funcién en reprogramacion somatica
celular y pluripotencia , Realizacion de andlisis epigenéticos y
Funciones a realizar epitranscriptomicos , Contribuir al disefio experimental, elaboracion y
andlisis deresultados , Participar en la elaboracion de manuscritos y
difusion publica de los resultados

Trabajo a realizar

Retribucién bruta mensual 1800 €

Duracién del contrato* 6 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién
Jornada laboral Tempo completo 10:00 14:00 16:00 19:30

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
p Estar en posesion do titulo de Doutor relacionado con ciencias da
Itemn2 1 ; . s . P Y 10
Vida (Bioquimica, Bioloxia Molecular ou Xenética)
item n2 2 Curriculum vitae, publicaciones y experiencia internacional 30
itemn23 Experiencia con tecnologias iPSC y CRISPR 20
ftemn n2a Expenenma en epigenética, epitranscriptémica y biologia de 15
sistemas
ftem ne5 Entrevista personal. La entrevista se realizara Gnicamente a los 3 candidatos 25

gue en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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44

ABENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-PN152

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Red para la revision y actualizacién conceptual sobre la interaccidn de turismo y
territorio.REDES DE EXCELENCIA 2016

Instituto de Estudos e Desenvolvemento de Galicia (IDEGA)
Lois Gonzalez, Rubén Camilo

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Redaccidn, edicidn y difusion del material cientifico de la Red para la

Revisidn y Actualizaciéon Conceptual sobre la Interaccién entre Turismo 'y

TerritorioActualizar los contenidos de la pagina web y creacidn un blog de debate abierto a la
participacion de los miembros de la red y de la sociedad en

general. Implementar acciones de difusion a través de los medios

establecidos , Contribuir en las tareas de investigacion en urbanismo y turismo ,

Colaborar en la edicién de la produccién cientifica en urbanismo y turismo,

Redactar los informes y documentacion necesaria

Redaccidn, edicion y difusion del material cientifico de la Red para la

Revisién y Actualizacién Conceptual sobre la Interaccién entre Turismo y

TerritorioActualizar los contenidos de la pagina web y creacién un blog de debate abierto a la
participacién de los miembros de la red y de la sociedad en

general. Implementar acciones de difusion a través de los medios

establecidos , Contribuir en las tareas de investigacion en urbanismo y turismo ,

Colaborar en la edicion de la produccién cientifica en urbanismo y turismo ,

Redactar los informes y documentacién necesaria

1779.35€

2 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo completo 09:30 14:30 16:30 19:00
Investigador/a asociado/a
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doctor
MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos
itemn2 1 Diplomatura o Grado en Turismo, Licenciatura o Grado en Geografia o Arquitectura 10
item n2 2 Doutorado en Turismo, Geografia, Urbanismo 10
item n2 3 Estancias de investigacion 10
item n24 Conocimiento acreditado del inglés C1 10
item n25 Participacion en actividades de difusidn y transferencia cientificas 20
item n26 Experiencia laboral y contratos de investigacion en el ambito del turismo 15
ftem ne 7 Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

ja % = GOBIERNO MINISTERIO
o "q DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES “Una manera de hacer Europa”

AGENCIA -
WESToRaoN UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PN023

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Evaluacion del exposoma de contaminantes emergentes en ambientes acuéticos.
RETOS 2017

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia CTM2017-84763-
C3-2-R mediante una ayuda da Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financiero plurianual 2014-2020.)

Instituto de Investigacion e Andlises Alimentarias
Quintana Alvarez, José Benito

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Determinacion de contaminantes emergentes en muestras de agua

Extraccién de muestras , Analisis mediante LC-MS e GC-MS ,
Tratamiento de resultados

820 €

4 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo parcial (25 horas semanais) 10:00 14:00 16:00 17:00

Investigador/a en formacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

TITULACION REQUERIDA

Grado o titulaciénes anteriores equivalentes
Los solicitantes deberan estar matriculados en un programa de doctorado en la USC

MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos
a Trabajo fin de master relacionado con analisis de muestras de agua

Iltem n2 1 . 25

y contaminantes emergentes

item n2 2 Experiencia en LC-QTOF 25
item n2 3 Experiencia en GC-QTOF 25
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

i % = GOBIERNO MINISTERIO
o "q DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

Y UNIVERSIDADES “Una manera de hacer Europa”

AGENCIA -
IWEShoRcon UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PN032

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS
Optimizacion de la prueba judicial psicoldgico forense en casos de delitos
cometidos en la esfera privada. RETOS 2017

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia PSI2017-87278-R
mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financiero plurianual 2014-2020.)

Centro de Trabajo Facultade de Psicoloxia

Denominacion

Investigador principal Arce Fernandez, Ramoén
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Aplicacién del Sistema de Evaluacion Global como técnica forense en
delitos de la esfera privada (violencia de género y agresion sexual)
Obtencion de declaraciones fabricadas de violencia de género y de
Funciones a realizar agresiones sexuales , Andlisis de contenido de las declaraciones ,
Elaboracion de la base de datos y codificacion

Trabajo a realizar

Retribucién bruta mensual 1518 €

Duracidn del contrato* 11 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:30 14:00 17:00 20:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

Categoria laboral

TITULACION REQUERIDA
Grao ou titulacions anteriores equivalentes
MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos
Master Oficial en Psicologia Juridica y Forense (titulo de acceso:

itemn2 1 ; : h ; 2

te licenciado o graduado en Psicologia 0

p Experiencia y formacién en técnicas de la Unidad de Psicoloxia

Item n2 2 60
Forense

ftem ne 3 Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los candidatos que 20

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

9

= | *  GOBIERNO MINISTERIO 5
79 DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACI “ .
« i . Y UNIVERSIDADESO H Una manera de hacer Europa
- - ESTATALDE A
INVESTIGACION UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PN150

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*

Fecha de inicio prevista**

Papel de las orexinas en los efectos bioldgicos de ghrelin a nivel central sobre
homeostasis energética y metabdlica. EXCELENCIA 2017

(Este contrato estd financiado por el proyecto con referencia BFU2017-87721-P
mediante una ayuda de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al marco
financeiro plurianual 2014-2020)

Centro de Investigacién en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas
(CIMUS)

Diéguez Gonzalez, Carlos
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Estudios de homeostasis energética y metabdlica

Analisis in vivo de homeostasis metabdlica (tolerancia glucosa, sensibilidad
insulina, metabolismo lipidico etc) y energético (calorimetria indirecta,
termografia etc) , Andlisis in vivo de la homeostasis metabdlica (tolerancia a la
glucosa, sensibilidad a la insulina, metabolismo de los lipidos, etc.) y energia
(calorimetria indirecta, termografia, etc.) , Cultivo celular (linajes celulares de
neuronas y microglia); - histologia (cerebro, higado y tejido adiposo)

1779,35€

10 meses

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién

Jornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:30 19:00

Categoria laboral Investigador/a asociado/a
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

TITULACION REQUERIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos
Experiencia en analisis in vivo de homeostasis metabdlica
(tolerancia glucosa, sensibilidad insulina, metabolismo lipidico etc) y

. energético (calorimetria indirecta, termografia etc) y de homeostasis

Itemn?1 . . e - . 45
metabdlica (tolerancia a la glucosa, sensibilidad a la insulina,
metabolismo de los lipidos, etc.) y energia (calorimetria indirecta,
termografia,

. Experiencia en cultivo celular (linajes celulares de neuronas y

Item n2 2 A . . , . N . 30
microglia); - histologia (cerebro, higado y tejido adiposo

ftem ne 3 Entrevista personal. La entrevista se realizara nicamente a los 2 candidatos 25

gue en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacién.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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3 = GOBIERNO
[ DEESPANA

R F E CYT FUNDACION ESPANOLA
' . ) PARALACIENCIA
DE CIENCIA, INNOVACION Y Y LA TECNOLOGIA

Y UNIVERSIDADES

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PN189

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion
Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Regueifas de Ciencia lll. - FECYT 2017

Facultade de Veterinaria

Sanchez Pifidn, Laura Elena
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Dinamizador de la actividad de divulgacion “Regueififias de Ciencia”
dentro del proyecto FECYT “Regueifas de Ciencia

Organizacion, planificacion y seguimiento de la actividad “Regueififias de
Ciencia” , Contacto continuo con los centros educativos participantes y
apoyo alos docentes , Organizacion del debate final en la Facultad de
Comunicacioén de la USC , Elaboracion del informe de la actividad

1800 €

1 mes
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccién
Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21 Grado o equivalente en Ciencias de la Educacién 20
item n2 2 Participacion en proyectos de divulgacion 30
ftem ne 3 E_xpener_uya en organizacién de actividades cientificas y de 25
divulgacion
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizara Gnicamente a los 3 candidatos 25

gue en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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51,'5 GOBIERNO  MINISTERIO )
73 DEESPANA  DE CIENCIA INNOVACION

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

Y UNIVERSIDADES

AGENCIA .
TSnescioN UNION EUROPEA

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PN235

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Deteccidn y analisis de NIAS en diferentes etapas de procesado para su posterior
eliminacién/reduccién en origen. - NAPA - RETOS COLABORACION 2017

(Este contrato esta financiado por el proyecto con referencia RTC-2017-
5868-1 mediante una ayuda del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades y de la Agencia Estatal de Innovacion, y cofinanciado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) correspondiente al
marco financiero plurianual 2014-2020)

Facultade de Farmacia
Senddn Garcia, Raquel

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Determinacién de compuestos no afiadidos intencionadamente en materias
primas seleccionadas en el proyecto y en los productos finales
Determinacidon de compuestos volatiles mediante P&T GC-MS,
Determinacién de compuestos semi-volatiles mediante GC-MS , Andlisis de
resultados

1380 €

2 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo completo 10:00 14:00 15:00 18:30
Investigador/a en formacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR

items Concepto del item Puntos
itemn2 1 Grado en Quimica 20
item n2 2 Master en Innovacion en Seguridad y Tecnologia Alimentaria 20
item n2 3 Conocimiento del idioma Inglés B1 y aleman B1 15

p Experiencia en cromatografia de gases acoplada a espectrometria

Item n24 20

de masas
ftem ne5 Entrevista personal. La entrevista se realizara Gnicamente a los 3 candidatos 25

gue en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.

**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Espana - Portugal

Fondo Europeo de Desarrolio Regional

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-P1034

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

NANOEATERS-I. Transferencia y valorizacion de NANOtecnologias a PYMEs
innovadoras de la Eurorregion (early adopters)

Este proyecto fue cofinanciado en un 75% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Unidon Europea en el marco del

programa Interreg V-A POCTEP Espafia-Portugal
Facultade de Veterinaria

Botana Lopez, Luis Miguel
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Desarrollo de un método de deteccion de palytoxina basado en receptor

Preparacion y caracterizacion de reactivos para deteccion de palytoxina. ,
Disefio y ejecucion de la deteccién con métodos no analiticos basados en
receptor. , Evaluacion de la capacidad de deteccion en comparacion con
otros métodos no analiticos

829 €

6 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tiempo parcial (20 horas semanales) 09:00 12:00 16:00 17:00
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21  Graduado en Biologia 15
item n2 2 Experiencia laboral en métodos de deteccion de contaminantes 15
p Participacion en Proxectos de aplicacion de nanotecnoloxias no campo de
Item n2 3 . . - - - 20
seguridade alimentaria e medioambiental
item n24 Experiencia con métodos de deteccion no analiticos 15
ftem ne5 Mgster en Innovacion en Nutricion, Seguridad y Tecnologia 10
Alimentaria.
ftem n® 6 Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los 4 candidatos 25

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la

gue en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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HORIZON 2020

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-P1125

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar
Funciones a realizar
Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*

Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Sustainability Transition Assessment and Research of Bio-based Products
(STARProBio)

Este proyecto recibid financiacion del programa de investigacion e innovacion
Horizonte 2020 de la Unidn Europea en el marco del acuerdo de subvencion n®
727740

Escola Técnica Superior de Enxefiaria
Feijoo Costa, Gumersindo
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Definicion de indicadores sociales en productos producidos a partir de
recursos renovables o por estrategias biotecnologicas

Definicion de indicadores sociales , Caracterizacion de los diferentes
productos , Preparacion de informes

810 €

4 meses

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo parcial (20 horas semanais) L. 09:30-14:00, M. 09:30-14:00, Me.
09:30-14:00, X. 09:30-14:00, V. 09:30-11:30
Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21 Grado en Ciencias Ambientales 20
item n2 2 Master en Ingenieria Ambiental 30
itemn23 Publicaciones en Analisis de Ciclo de Vida 30
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los candidatos que 20

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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European Research Council

Established by the European Commission

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-P1165.00

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

Denominacién Este proyecto recibié financiacién del Consejo Europeo de Investigacion ( CEI) en
el marco del acuerdo de subvencién n2 AMD-716290-1 del programa de
investigacidn e innovacidn Horizonte 2020 de la Unién Europea
Centro de Investigacién en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

Centro de Trabajo (CIMUS)

Investigador principal Castro Tubio, José Manuel
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Trabajo a realizar Bioestadistico en Analisis Gendmico

Programacion de scripts en R, Andlisis de copy number variation en datos
NGS de lllumina, Integracion de datos gendmicos diversos , Resolucion de
problemas estadisticos bdsicos e variados , Aprendizaje y desarrollo de nuevas
técnicas de analisis de datos NGS

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual 1217,52 €

Duracion del contrato* 11,5 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo 08:00 15:30

Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn2 1 Grado en Matematicas. Master en estadistica 20
ftem ne 2 Experiencia en Ané!isis de datos y disefio de herramientas para 20
datos NGS de Illumina
item n2 3 Publicaciones/congresos/patentes en el campo de la gendmica 40

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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European Research Council

Established by the Europ:

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PI165.01

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

Denominacién Este proyecto recibié financiacidon del Consejo Europeo de Investigacion ( CEl) en
el marco del acuerdo de subvencién n2 AMD-716290-1 del programa de
investigacion e innovacion Horizonte 2020 de la Unidn Europea
Centro de Investigacién en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

Centro de Trabajo (CIMUS)

Investigador principal Castro Tubio, José Manuel
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Trabajo a realizar Técnico en Anatomia Patoldgica

Manejo de equipos de laboratorio para diagndstico patoldgico y/o analisis de

genomas, Desarrollo de técnicas basicas de biologia molecular, Desarrollo de
técnicas de ultrasecuenciacidn, Solicitar presupuestos y tramitar pedidos del

laboratorio, Interacciéon con los miembros del equipo de investigacion

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual 1167,70 €

Duracién del contrato* 11,5 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo 07:30 15:00

Categoria laboral Axudante de apoio 4 investigacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Ciclo Superior de Formacion Profesional/Bacharel ou titulacions anteriores
equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftem ne 1 '(I;Etzllc;:iz FPII como Técnico Especialista en Anatomia Patoldgica y 20
item n2 2 Experiencia en plataformas de genotipado 40
item n2 3 Experiencia en paneles de secuenciacién NGS con Illumina 40

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

programme

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-P1178.00

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality

Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea
Denominacién “Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” bajo el acuerdo de

subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Centro de Trabajo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)

Investigador principal Rios Viqueira, José Ramon
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Implementacidn del almacén de datos de entrada para las fuentes de
Trabajo a realizar polucidn, tréfico y prediccion meteoroldgica, y desarrollo de prototipos de
adaptadores de adquisicion de datos para sensores de calidad del aire
Implementacion del almacén de datos de entrada para datos de polucidn,
trafico y prediccidon meteoroldgica, Estudio de tecnologias existentes para la
adquisicion de datos medioambientales , Implementacién de adaptadores para
la adquisicidn de datos de sensores de calidad del aire

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual 1518 €

Duracion del contrato* 1 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30

Categoria laboral Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes
Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacidns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn2 1 Expediente académico 10
ftem ne 2 Conocimientos sopre desarrollo de sistemas de modelado y gestion 35
de datos geoespaciales
‘ Experiencia en el disefio e implementacion de infraestructuras de
Item n2 3 . L. 35
adquisicion y publicacion de datos de sensores
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los candidatos que 20

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 9BB8-8C30-41DD-B972 63 /109



CEF
programme

Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-PI178.01

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracién del contrato*
Fecha de inicio prevista**

Jornada laboral

Categoria laboral

TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea

“Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” bajo el acuerdo de
subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Centro de Investigacidn en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Rios Viqueira, José Ramodn

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Implementacidn de un sistema de adquisicion de datos de sensores y de una
infraestructura de publicacion de datos medioambientales con estandares
OGCINSPIRE

y W3C

Implementacidn de adaptadores para distintos protocolos de intercambio de
datos, Implementacion de almacenes para la gestion de datos geoespaciales y
medioambientales , Implementacién de servicios de publicacion de datos en
abierto

1518 €

20 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30

Técnico/a superior de apoio a
investigacién

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21 | Expediente académico 10
ftem ne 2 Conocimientos sob.re desarrollo de sistemas de modelado y gestion 35
de datos geoespaciales
. Experiencia en el disefio e implementacion de infraestructuras de
Item n2 3 S 35
adquisicion y publicacion de datos de sensores
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Unicamente a los candidatos que 20

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

CEF
programme

DE [.‘[II[[

Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-P1178.02
DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
Este proxecto recibiu financiamento do programa da Unién Europea

Denominacién “Connecting Europe Facility in Telecom (CEF)” bajo el acuerdo de
subvencién n2 INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Centro de Trabajo Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)

Investigador principal Rios Viqueira, José Ramon

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1
Analisis, disefio e implementacion de una infraestructura de adquisicion
Trabajo a realizar dedatos de sensores y de publicacion en abierto de datos

medioambientales con estandares OGC-INSPIRE y W3C

Analisis de los requisitos de la infraestructura de adquisicién y publicacién
,Disefio de la arquitectura del software y de las estructuras de datos para
el almacenamiento , Implementacién y pruebas de los sistemas de
adquisicion y publicacion de datos en abierto

Funciones a realizar

Retribucién bruta mensual 1779,35 €

Duracion del contrato* 21 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo 09:00 14:00 16:00 18:30

Categoria laboral Investigador/a asociado/a

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doutor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21  Expediente académico 10
p Conocimientos sobre el desarrollo de sistemas de modelado y
Item n2 2 . - 35
gestion de datos geoespaciales
p Experiencia en el disefio e implementacién de infraestructuras de
Item n2 3 . L. 35
adquisicion y publicacion de datos de sensores
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizara Gnicamente a los candidatos que 20

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-CE297

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion
Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™

Fecha de inicio prevista**

Jornada laboral

Categoria laboral

Contrato de cesidn de activos tecnoldgicos y desarrollo de software a medida

Centro de Investigacidén en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Fernandez Rivera, Francisco Manuel

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS
1

Estudio comparativo de la segmentacién y la clasificacion de nubes de

puntos 3D de sensores LiDAR y de fotogrametria. Programacidn paralela de
dichos segmentadores y clasificadores

Analisis comparativo de los resultados para nubes de datos LiDAR y de
fotogrametria. , Adecuacion de los cédigos a las caracteristicas de las nubes de
puntos LiDAR y de fotogrametria. , Paralelizacion de los cédigos en GPUs

405 €

5 meses

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Tempo parcial (10 horas semanais) L. 12:00-14:00, M. 12:00-14:00, Me. 12:00-
14:00, X. 12:00-14:00, V. 12:00-14:00

Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
5 Curriculum Vitae: Entre otros aspectos se valorardn conecimientos
Itemn?1 . . iy 30
avanzados en procesamiento de datos LiDAR y computacién paralela
p Participacio t desdei tigacio
ftemn ne 2 ar |.C|pa§|o'n en proyec o’sy re e§ e |nves. igacion 15
multidisciplinares en tematicas afines al objeto del contrato
item n2 3 Expediente académico 30
ftem n 4 Entrevista personal. La entrevista se realizaréd Gnicamente a los 5 candidatos 95

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-CE058

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracién del contrato*
Fecha de inicio prevista**

Jornada laboral

Categoria laboral

Contrato de desarrollo de software a medida en el marco del Civil UAVs Initiative
(cul
Escola Politécnica Superior de Enxefiaria

Miranda Barros, David
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Disefio de algoritmos para la identificacion de tipos de combustible y
estimacién de volumen de madera a partir de datos procedentes de
sensores remotos

Procesado de datos para obtenciéon de capas de informacién base. ,
Disefiode algoritmo para identificar tipos de combustible forestal. , Disefio
de algoritmo para estimar volumen de madera a nivel monte

1720 €

1 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Tempo completo (37,5 horas semanais) 08:30 14:00 15:00 17:00
Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn2 1 Ingenieria Técnica en Topografia 10
ftem ne 2 Experiencia profesional acreditable en procesado de datos 30
procedentes de sensores remotos, especialmente nubes de puntos
p Master Universitario en Gestion Sostenible de la Tierra y del
Item n2 3 . 35
Territorio
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizara Gnicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.

**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2017-CE189

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacién Oak and chesnut timber certification in Galician forest
Centro de Trabajo Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Investigador principal Vila Lameiro, Pablo

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

Numero de plazas 1

Recoger informacién del VIFN, elaboracién de un informe resumen -

Gestionde solicitudes de Certificacion Forestal -Elaboracion de informe

sobre lineas deactuacion de revisién de Plan Forestal -Redaccién de

Informes Parc./Finales de investigacion

Recopilacién de informacion en campo y documental en diversas fuentes

administrativas , - Gestion de documentacién vinculada a procesos de

Funciones a realizar Certificacion Forestal , - Evaluar comparativamente documentacién forestal: IFN
y Planes Forestales , - Hacer ensayos de propiedades fisicas y mecdanicas de
madera de frondosas autdctonas de Galicia, - Redacciéon de informes

Trabajo a realizar

Retribucién bruta mensual 1217,52 €

Duracion del contrato* 4 meses

Fecha de inicio prevista** A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Jornada laboral Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:00 14:00 16:00 18:30
Categoria laboral Investigador/a en formacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS

TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemne1 Master en Ingenieria de Montes 30
item n2 2 Experiencia y conocimientos en Certificacion Forestal 40

Experiencia investigadora vinculada con la toneleria con madera

de frondosas 30

itemn23

*La duracién del contrato puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2018-CE188

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*

Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Muestreo de germoplasma y material para analisis genético poblacional Santolina
melidensis y Leucanthemum gallaecicum

Facultade de Farmacia
Ortiz Nufiez, Santiago
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Recoleccion y conservacion de germoplasma y material para genética de
Leucanthemum gallaecicum y Santolina melidensis

Recoleccion de germoplasma y tejido vegetal , Conservacion de
germoplasma: separacion, encapsulado y viabilidad , Manejo de material
para analisis genético

800 €

2 meses

A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion

Tempo parcial (15 horas semanais) L. 09:00-12:00, M. 09:00-12:00, Me.
09:00-12:00, X. 09:00-12:00, V. 09:00-12:00
Investigador/a en formacion

REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemne1 Licenciatura en biologia 10
item n2 2 Conocimiento de la problematica de la flora serpentinitica gallega 35
item n2 3 Experiencia en planes de conservacion de flora galega 35
item n24 Experiencia probada en campafias de recoleccion de germoplasma 10
item n25 Inglés nivel C1 10

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2018-CP118

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar
Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Determinacién multirresiduos de fitosanitarios en mostras de interese agricola
no marco do proxecto 'Aplicador auténomo' (Cédigo FEADER 2017/056B)
Facultade de Quimica
LLompart Vizoso, Maria del Pilar

CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Analisis mediante cromatografia de gases y cromatografia liquida acoplada a
espectrometria de masas y espectrometria de masas en tandem de
fitosanitarios en muestras de interes agricola

Preparacion de muestra, Andlisis, Tratamiento de datos

809,60 €

2 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo parcial (20 horas semanais) 10:00 14:00
Técnico/a superior de apoio & investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21  Grado en Quimica 20
item ne 2 Estudos de master en Quimica ou enxefiaria ambiental 20
ftem ne 3 Cofiecemento tedrico e experiencia practica nas técnicas GCMS/ 30
MS e LC-MS/MS
item n24 Experiencia en analise de mostras medioambientais 10
ftem ne5 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que 20

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2018-CP127

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion

Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato™
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Analise do sector lacteo galego - dentro do proxeto 'Propagating innovations for
moreresilient dairy marming in the atlantic area' (DAIRY-4-Future) (Interrreg
atlantic areaEAPA _304/2016)

Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Loépez Iglesias, Edelmiro
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Analisis de la adecuacion de las propuestas de ideas de negocio y
esquemas de pago por servicios ecosistémicos en instrumentos de
planificacién a nivel estratégico en la Comunidad Autonoma de Galicia
Analisis de adecuacion de ideas de negocio en instrumentos de
planificacién , Andlisis de adecuacion de esquemas de pago en
instrumentos de planificacion , Participacion en estrategias de difusion de
los andlisis de adecuacion previamente definidos

1518 €

3 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucién rectoral de seleccion
Tempo completo 10:00 14:00 16:00 19:30
Técnico/a superior de apoio a investigacion
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
ftem ne 1 Estgdlps de master en el ambito de la ingenieria y la gestion del 25
territorio
Experiencia en proxectos e/ou contratos de investigacion relacionados
item n2 2 coa analise e implementacion de actividades econdmicas e esquemas de 50
pagamento asociados a servizos ecosistémicos
ftem n 3 Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los candidatos que 25

en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la

actividad/proyecto de investigacion.
**| a fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcion de la fecha de resolucion de la adjudicacion del contrato
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Convocatoria Publica 15/2018
REFERENCIA DE LA PLAZA: 2016-XU005

DATOS DE LA ACTIVIDAD/PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA EL QUE PRESTARA SERVICIOS

Denominacion
Centro de Trabajo

Investigador principal

Numero de plazas

Trabajo a realizar

Funciones a realizar

Retribucion bruta mensual

Duracion del contrato*
Fecha de inicio prevista**
Jornada laboral

Categoria laboral

Andlise e desefio de institucions, dindmicas e tecnoloxias para a xestion territorial

Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Miranda Barros, David
CARACTERISTICAS DEL/DE LOS CONTRATOS

1

Hacer labores de revision bibliografica para definir propuestas. , Contactar
con socios potenciales para coordinar la redacciéon de propuestas de
proyectos. , Redactar propuestas de proyectos de investigacion o
desarrollo ,Coordinar el desarrollo de proyectos de investigacion o
desarrollo para los que se obtenga financiacion

Hacer labores de revision bibliografica para definir propuestas. , Contactar
con socios potenciales para coordinar la redaccion de propuestas de
proyectos. , Redactar propuestas de proyectos de investigacion o
desarrollo ,Coordinar el desarrollo de proyectos de investigacion o
desarrollo para los que se obtenga financiacion

1810 €

3 meses
A partir del dia siguiente a la fecha de la resolucion rectoral de seleccion
Tempo completo (37,5 horas semanais) 09:00 14:00 16:00 18:30
Investigador/a asociado/a
REQUISITOS Y MERITOS DE LOS CANDIDATOS
TITULACION REQUERIDA

Doctor/a
MERITOS A VALORAR
items Concepto del item Puntos
itemn21 Doctor ingeniero de montes 10
ftem ne 2 Experiencia profesjonal acred.itable.a trqyés de la participacion en 30
proyectos internacionales de investigacion o desarrollo

itemn23  Nivel C1 de inglés y B2 de francés 35
ftem nea Entrevista personal. La entrevista se realizard Gnicamente a los 3 candidatos 25

que en la suma del resto de los méritos obtengan un minimo de 50 puntos

*La duracion del contrato puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacion del contrato y/o de la duracién de la
actividad/proyecto de investigacion.
**La fecha de inicio prevista puede sufrir modificaciones en funcién de la fecha de resolucién de la adjudicacién del contrato.
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OPEN CALL NUMBER
15/2018

RULING OF THE 15/2018 OF THE UNIVERSITY OF SANTIAGO DE COMPOSTELA, CALLING FOR A SELECTION
PROCESS FOR THE RECRUITMENT OF TEMPORARY RESEARCH STAFF TO CARRY OUT ACTIVITIES RELATED
TO THE RESEARCH PROJECTS AS SET OUT IN THE ANNEX TO THIS CALL.

The University of Santiago de Compostela publishes the Open Call No. 15, in an urgent procedure, for the
recruitment of temporary staff who will specifically collaborate in research activities and projects, set out in
the Annex to this Rectoral Resolution, in accordance with the following requirements.

APPLICATION REQUIREMENTS

1.-OBJECTIVE

The objective of this call is the recruitment of staff to collaborate in research activities and projects set out
in the Annex to this call.

The hired staff will collaborate and work specifically and exclusively on the research activity or project for
which they are hired, which is of a purpose-oriented nature and in any case, non-structural, and by means
of external financing through participation in public or private calls, execution of agreements, grants, etc.

The selection process will be merit based, through the evaluation of the criteria required for each position.

2.- CANDITATE REQUIREMENTS

In order for applicants to be accepted, in addition to meet the specific requirements of the research
activity or project to which they are applying for and which appear in the Annex to this call, they must
meet on the deadline day for applications and until the termination of the contract, the following general
requirements:

Be Spanish or a national from any other Member State of the European Union or a national from any state
to which, under international treaties signed by the European Union and ratified by Spain, the free
movement of workers applies.

Whatever their nationality, the spouse of Spaniards and nationals from any other Member State of the
European Union, and when provided for by the corresponding treaty, the spouse of nationals from any
state to which, under international treaties signed by the European Union and ratified by Spain, the free
movement of workers applies, may also participate, provided that they are not legally separated. Likewise,
under the same conditions, their descendants and those of their spouse, under the age of 21 or older, who
live at their expense, may also participate.
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Nationals from countries not members of the European Union, or not included in the scope of application
of international treaties signed by the European Union and ratified by Spain to which the free movement
of workers applies, may also participate. The signature of the contract with these nationals is subject to
these candidates having been awarded the exception or the work permit and legal residence in Spain.

Be over the age of 16.
To have the valid qualification/qualifications in Spain which are set out in the Annex to the call.

To not suffer from illness or be affected physically or mentally in such a way that is incompatible with the
performance of the corresponding functions.

To not be separated, by means of a disciplinary record, of the service of any public administration nor be
prevented from performing public functions.

3.- APPLICATION PROCEDURE

Applications can only be submitted electronically by means of standard forms which are available on the
website of the University (https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/contratacion.htm). To submit the
applications, candidates may use any identification and signature accepted by the electronic office of the
University (https://sede.usc.es/sede/publica/informacion/aspectosTecnicos.htm). Complementary docu-
mentation shall be presented electronically using any digitised copy procedure of the original document. In
this case, digitised copies will guarantee the authenticity of the original under the responsibility of the
applicant.

Iliideadline for submitting applications will be SEVEN (7) calendar daysg3clailsl-Rige]liRi R EWAE I LI R4]
publication of this call. The application shall be signed by the interested party.

4.-DOCUMENTATION

Applications shall be accompanied by the following documentation, which shall be presented through the
electronic office of the University:

1.- PDF DOCUMENT OF THE CURRICULUM VITAE, HIGHLIGHTING THE MERITS THAT ARE ESTABLISHED AS
ASSESMENT CRITERIA AND THAT ARE SET OUT, FOR EACH SPECIFIC POSITION, IN THE ANNEX TO THE CALL.

2.- SWORN STATEMENT IN WHICH THE CANDIDATE DECLARES UNDER HIS RESPONSIBILITY, THAT HE
MEETS THE REQUIREMENTS OF THE CALL AND CAN PROVE IT ON THE DEADLINE FOR APPLICATIONS.

The University may require the presentation of the original documents justifying the merits and requisites of
the call, as provided in articles 35.2 of Law 11/2007, of 22 June, on electronic access of citizens to public
services, and 22.3 of Decree 198/2010, of 2 December, which regulates the development of electronic
administration in the Xunta de Galicia and in the entities that depend on it.

The inaccuracy, falseness or omission of any essential information in the declaration, as well as not presenting
documentation when required, will make the candidate non eligible and will prevent the work contract from
being signed, without prejudice of any penal, legal or administrative responsabilities.
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5.- ADMISSION OF CANDIDATES

After the deadline for submitting applications, the Rector of the USC will issue a resolution, declaring
approved the provisional list of accepted and excluded applicants, which will be available on the following
electronic address https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm, indicating
in the latter case the cause/s of exclusion.

Excluded applicants will have a period of PglidFEINEIELEETRENS, from the day after the publication of the
aforementioned resolution, in order to amend the errors or attach the documents that led to their exclusion.

Correction will be made ONLY through theelectronic Office of the University of Santiago de Compostela.

Applicants who, within the prescribed period, do not amend the reason for exclusion justifying the right to
be included in the list of accepted, will be definitively excluded. This list will be available on the following
electronic address https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm.

Against the definitive exclusion, an optional administrative reconsideration appeal may be filed within one
month, before the Rector, or a contentious-administrative appeal within two months, from the publication
day of the same, by means of the Contentious-Administrative Court of Santiago de Compostela.

The fact of being included in the list of accepted applicants does not prevent them from meeting the
requirements needed, which must be accredited in due time.

6.- SELECTION COMMITTEE

The selection of candidates will be done safeguarding the constitutional principles of equality, merit and
ability.

The selection committee in charge of resolving this call will be made up of:

President: The Head of the R&D Activities Management Service or person in whom he/she delegates
Secretary: The Head of the R&D Calls and Programmes Service or person in whom he/she delegates
Members:

The Head of the R&D Calls and Programmes Section

Members of the committee shall refrain from intervening, notifying the Rector of the University, when there
are circumstances foreseen in article 23 of Law 40/2015 of 1 October, related to regulations of the public
sector, or when some of them carried out tasks of preparation of candidates for selective tests in the five
years prior to the publication of this selection process

Applicants may also refuse members of the committee when any of the aforementioned circumstances
occur.

After the call of the president, the committee will be constituted. In this session, the committee will agree on
all the decisions that apply for the proper development of the procedure.

The committee will settle all doubts that may arise in the implementation of these rules and what shall be
done in cases not provided for.
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7.- SELECTION PROCEDURE
The selection of candidates will be in two phases and according to the following procedure:
PHASE |

I- The researcher who proposes the position, in view of the applications and curricula submitted, as well as
the published assessment criteria, shall submit to the selection committee, a reasoned report in which he
will evaluate and will prioritise the applications submitted. Only those merits obtained up to the deadline
for the submission of applications will be considered.

PHASE Il

Il.- The selection committee, taking into account the reasoned report of the proposing researcher, the
curricula presented and the published assessment criteria, will prepare the award proposal, which will be
submitted to the Rector.

lll.- The selection committee, if the merits of the applicants are evidenced to be inadequate to the profile
object of the call, may declare the reasoned non-awarding of the summoned position.

IV.- An award resolution will be published and be available on the following electronic address
https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm.

8.- FEATURES OF THE CONTRACTS

The staff recruited through this call will be exclusively dedicated to carrying out activities specific to the
research project/activity that led to the call, so that the term of employment is directly linked to the life of
the specific project/activity, as well as to the specific financing derived therefrom.

The temporary employment contracts will preferably be performed to carry out a specific research project.
The employment contract will be under any of the temporary or training contractual modalities foreseen in
the current Spanish labour legistalion, and it will be indicated in the corresponding annex to the contract

The gross remuneration of contracts is specified for each case in the Annex to the call. The contract will also
require the registration in the General Social Security Scheme. The amounts referred to may be subject to
changes established by the regulations applicable to them or by unexpected causes not initially foreseen.

10.- NATURE OF THE CONTRACTS

The recruitment does not imply any commitment regarding the subsequent incorporation to the staff of
the University of Santiago de Compostela.

11.- SUBSIDIARY LIABILITY

The hired staff shall keep in secret and confidentiality the activity they carry out, as well as all issues and
matters inherent to it and of which they are aware.

12.- INCOMPATIBILITIES

Contracts of the call are subject, in terms of incompatibilities, to the provisions of Law 53/1984, of 26
December, on incompatibilities of staff employed in Public Administrations.
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13.- ASSESSMENT CRITERIA

Assessment criteria to be taken into account shall be those set out for each specific contract in the Annex to
this call.

14-NOTIFICATION TO APPLICANTS

In accordance with article 45.1b of Law 39/2015, of 1 October, on the common administrative procedure
of the public administrations, the publications detailed in these rules, as well as information from other
acts deriving therefrom and that require publication, will be made on the Rector's bulletin board for
notification purposes, the only valid notification, for the purposes of the aforementioned article
(https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anunciosTema/0/40/listaxe.htm).

Against this resolution, exhausting the administrative procedure, a contentious-administrative appeal may
be filed through the Contentious-Administrative Chamber of Santiago de Compostela/Lugo, within a period
of two months from the day following its reception, in accordance with articles 46 and 8.2.a) of the
Contentious-Administrative Jurisdiction Law, approved by Law 29/1998, of 13 July.

However, interested parties may lodge an optional administrative reconsideration appeal, within a period
of one month, by means of the issuing body. In this case, the abovementioned contentious-administrative
appeal cannot be filed, until the administrative reconsideration appeal has been expressly or implicitly
resolved, under the protection of articles 123 and 124 of Law 39/2015, of 1 October, on common
administrative procedure of public administrations.

Santiago de Compostela, this day December 13, 2018

Signed on behalf of the Rector
(Resolution of 20/06/2018, DOG 29/06/2018)
The Vice-Rector for Research and Innovation

Vicente Pérez Mufiuzuri
(digitally signed document)
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Open Call Number 15/2018

REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-PG028

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity

Place of work

Principal Investigator

Number of positions

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary
Duration of the contract *
Expected start date **
Workday

Employment status

Consolidacion e estruturacion - 2016 GRC GI-2127 Grupo interdisciplinar de
bioestadistica

Facultade de Medicina e Odontoloxia

Cadarso Suarez, Carmen Maria

DETAILS OF THE CONTRACT(S)
1

Implementacion de modelos GAMLSS (Generalised Additive Models for
Location Scale and Shape), para aplicacion en neurociencia

Analisis estadistico e interpretacion de datos en estudios de neurociencia,
especialmente en neuroimagen. , Actividades de colaboracién con grupos de
investigacion internacionales. , Colaboracién en la organizacion de
actividadescientificas y de divulgacion del grupo. , Desarrollo de software
estadistico aplicable al &mbito de la neurociencia

800 €

3 months

The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.

Part-time (20 hours week) 10:00 a 14:00 h.

Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Itemn2 1 Grao en bioloxia 15
Item n2 2 Master en Neurociencia 20
Item n2 3 Publicacions cientificas no ambito da neurociencia 10
Item n2 4 Cofiecementos de inglés nivel C1.1 10
ftemin2ls Experiencia en analise de datos estatisticos e cofiecemento de 10
software (R e SPSS)
itemn26 Experiencia en organizacion de actividades cientificas e de 10
divulgacién
itemn2 7 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que na 25
suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.
* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

Go_ E FORMACION PROFESIONAL

0
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PG002

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Axuda complementaria aos contratos postdoutorais da modalidade B 2017

Place of work Facultade de Xeografia e Historia
Principal Investigator Moure Pazos, Ilvan
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 3

Realization of one paper focused on Galician “Indiana” architecture, as part

of the project '(CEAI) European Canon of “Indiana” Architecture' and its

subsequent publication in an indexed, peer reviewed, journalnformation gathering,
Writing of the paper , Management and publication of

the paper in a peer reviewed scientific journal (all the needed management, as

well as the choice of the journal, will be the responsibility of the hired researcher)
Both the name of the project’s IP, project title and funding entity, must be shown,
in a footnote, on the published paper

Realization of one paper focused on Galician “Indiana” architecture, as part

of the project '(CEAI) European Canon of “Indiana” Architecture' and its

subsequent publication in an indexed, peer reviewed, journalnformation gathering,
Writing of the paper , Management and publication of

the paper in a peer reviewed scientific journal (all the needed management, as

well as the choice of the journal, will be the responsibility of the hired researcher)
Both the name of the project’s IP, project title and funding entity, must be shown,
in a footnote, on the published paper

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 809,60 €

Duration of the contract * 2 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (20 hours week) 10:00 14:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacién

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Papers published in peer reviewed scientific journals 60
Item n2 2 Participacion en Congresos e Relatorios 15

Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os candidata/o/s que na

Item n2 3 . P
suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

D OIS A E FORMACION PROFESIONAL

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PG062

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Consolidacién e estruturacién 2017 GRC GI-1563 Enxefiaria matematica (mat+i)

Place of work Facultade de Matematicas
Principal Investigator Bermudez de Castro Lopez-Varela, Alfredo
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Implementation of a code to solve problems in partial derivative equations
using the finite element method, with object-oriented programming that allows
analyzing non-linear multiphysics problems and optimization

Bibliographic search on the state of the art of the desired functionalities. ,
Implementation in modern Fortran of the functionalities. , Testing and validation

Work to be performed

Functions to be perfomed

of the code
Gross monthly salary 1518 €
Duration of the contract * 6 monthS
Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30
Employment status Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Itemn2 1 Programming experience, especially in Fontran 25
Item n2 2 Experience in Finite Element Methods 25
Item n2 3 Experience in optimization 25
Item n2 4 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 60 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

DE COMPOSTELA E FORMACION PROFESIONAL

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PG093

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Consolidacion e estruturacion 2017 GRC GI-1806 Grupo de Investigacion en
Neurociencia Cognitiva e Afectiva (NECEA)

Place of work Facultade de Psicoloxia
Principal Investigator Cadaveira Mahia, Fernando
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Administrative support for processing applications and making reports. ,
Support in the economic management of the projects., Conducting interviews
and neuropsychological evaluations

Administrative support for processing applications and making reports. ,
Support in the economic management of the projects., Conducting interviews
and neuropsychological evaluations

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 850 €

Duration of the contract * 10 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (20 hours week) 10:00 14:00

Employment status Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Itemn21 Degree in Psychology 20
Item n2 2 Master in Psychogerontology or General Health Psychology 20
Item n2 3 Experience in interviews and neuropsychological evaluation 20
Item n2 4 Experience in project management 20
ftem ne 5 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other merits will 20

be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLER‘I’A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2018-PG099

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Gestién y ProduccionSostenible de Biorrecursos (BioReDes) - AGRUPACIONS

ESTRATEXICAS 2018

Name of the research activity

Place of work Facultade de Veterinaria
Principal Investigator Martinez Portela, Paulino
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Calls analysis , Identification of possible consortia, Support for training
Activities implementation and planification BioReDes Action Plan

Calls analysis , Identification of possible consortia, Support for training

Work to be performed

Functions to be perfomed

activities
Gross monthly salary 1518 €
Duration of the contract * 3 months
Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 08:00 15:30

Técnico/a superior de apoio a
investigacién
REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points

ltem n2 1 A minimum of 2 years experience in promotion and management of 30
contracts, agreements and R+D+l projects

Item n2 2 Experience in promotion and calls management for research and 30
development as well as call for tender in the field of R+D

Item ne 3 Research experience associated with research groups in Public 10
Research Bodies (PRB's) or Universities

Item n24 English level: B2 or higher 5

ftem n2 5 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other merits will 25

be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

D OIS A E FORMACION PROFESIONAL

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2018-PG100

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Cross-Research in Environmental Technologies (CRETUS) - AGRUPACIONS
ESTRATEXICAS 2018

Place of work Instituto de Investigacidns Tecnoloxicas
Principal Investigator Lema Rodicio, Juan Manuel
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Desarrollo de métodos y técnicas sostenibles para la limpieza de suelos

con contaminantes organicos

Desarrollo de métodos cromatograficos para el analisis de contaminantes
organicos en matrices ambientales (suelo, agua, vegetacidn, aire,..), Disefio de
técnicas de limpieza de suelos con contaminantes orgdnicos y aplicacion en
ensayos de laboratorio y campo. , , Redaccidn de publicaciones e informes
cientifico-técnicos

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1217,52 €

Duration of the contract * 12 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC.

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Master en Ingenieria Ambiental 15
Item ne 2 Experiencia en técnicas cromatograficas de andlisis, particularmente 40
en GC-MS(MS), para el analisis de contaminantes organicos

Item ne 3 Experiencia en el disefio y realizacién de ensayos de laboratorio con 15
contaminantes organicos en matrices ambientales

Item ne 4 Formacion en redaccién de publicaciones e informes 5
cientificotécnicos

ftemnes Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente a/os 3 candidata/o/s que 25

na suma do resto dos méritos acaden un minimo de 50 puntos.

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2015-PN062

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Ocupacion de las zonas altas del Noroeste Peninsular a lo largo de la historia: la
Sierra del Barbanza (A Corufia). - EXCELENCIA 2015

(This contract is funded by the project with reference HAR2015-67435-P through a
grant from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multiannual financial
framework.)

Name of the research activity

Place of work Facultade de Xeografia e Historia
Principal Investigator Fabregas Valcarce, Ramodn
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Modelization and spatial analisis of prehistoric and historical sites in the

Work to be performed
Barbanza peninsula

Functions to be perfomed Spatial modelization , Computational analysis , Statistics

Gross monthly salary 895,00 €

Duration of the contract * 1 month

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.

Workday Part-time (17,5 hours week) ) L. 10:00-13:30, M. 10:00-13:30, Me. 10:00-13:30, X.
10:00-13:30, V. 10:00-13:30

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
ltem ne 1 Familiarity with computational simulation techniques applied to 30
Archaeology
Item n2 2 Deep knowledge of Galician archaeology 50
Item n2 3 Skills in spatial statistics applied to Archaeology 20

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 9BB8-8C30-41DD-B972 84 /109



Fondo Europeo
= £l = GOBIERNO MINISTERIO de Desarrallo Regional
S S [ DEESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

i e 0 Y UNIVERSIDADES
G = =

“Una manera de hacer Europa”
0
DE COMPOSTELA

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

UNION EUROPEA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2015-PN154

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Tenacibaculum maritimum: estudio epidemiolégico y de la base genética del proceso
Infeccioso en peces marinos. - RETOS 2015

(This contract is financed by the project with reference AGL2015-63569-R through an
aid from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multiannual financial
framework.)

Place of work Facultade de Bioloxia

Name of the research activity

Principal Investigator Magarifios Ferro, Maria Beatriz
DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Work to be performed Study genomic and proteomic of Tenacibaculum maritimun

Phylogenetic and population analysis of T. maritimun , Serological and
genetic analysis of lipopolisacaridos , Search for genes related to virulence
using proteomic methodologies , Development of mutants

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1780 €

Duration of the contract * 5 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
Item ne 1 Curriculum Vitae, publications and communications to conferences 40
related for the work

Item n2 2 Experience in bioinformatic analysis of bacterial genomes/proteomic 25
Item n2 3 Courses of animal experimentation. Categories B & C 15
Item n2 4 Personal interview. Only the 2 candidates with at least 60 points on the other 20

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2015-PN218

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Soft Computing para analiticas de gamificacion en rehabilitacion cardiaca. -

MODALIDAD 3 RETOS 2015

(This contract is funded by the project with reference TIN2015-73566-JIN through a
grant from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multi-annual financial
framework.)

Name of the research activity

Place of work Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Principal Investigator Vidal Aguiar, Juan Carlos

DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Work to be performed Implementation of a medical guideline in a workflow engine

Acquisition and formalizacion of the medical knowledge , Design of the

Functions to be perfomed . S . . R
P medical guideline , Implementation of the medical guideline

Gross monthly salary 1026,15 €

Duration of the contract * 1,5 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (20 hours week) 10:00 14:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item ne 1 Experience in workflow engines and especially in the OPENET 30
engine
Item n2 2 Experience with Android operating system 10
Item ne 3 Experience in the implementation of applications in the medical 35
domain
Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 60 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-PN065

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Nanosondas hibridas inteligentes para bioimagen, monotorizacion, localizacion y

terapia celular combinada. RETOS 2016

(This contract is financed by the project with reference MAT2016-80266-R through
an aid from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multiannual financial
framework.)

Place of work Facultade de Fisicas
Principal Investigator Taboada Antelo, Pablo
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Obtaining and characterization of inorganic nanoparticle-based systems with
biomedical and environmental applications

Synthesis of magnetic nanoparticles, Structural and physico-chemical
characterization , Model in vitro cell culture assays , Model aqueous-polluted
environment assays , Data analysis and writing of scientific texts

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 625 €

Duration of the contract * 9 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (15 hours week) 09:30 12:30

Employment status Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item ne 1 experience on the synthesis nad characterization of 30
inorganic magnetic nanoparticles
Item n2 2 Master in Materials Science and Technology 30
ltem ne 3 Curriculum vitae: Publicacidns en revistas internacionais recollidas no JCR. Participacién
en proxectos de investigacion competitivos internacionais, nacionais e autnémicos.
Comunicacidéns a conferencias internacionais e nacionaisEstadias de investigacién no 30
extranxeiro Cofiecemento de idiomas distintios dos oficiais da USC (demostrable
mediante certificacions oficiais e/ou autor de artigos en idioma extranxeiro, Nivel B1,
minimo
Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other 10

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-PN075

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Analisis de la accion conjunta de la familia de proteinas Ten-elevaen translocation y
las proteinas con bromo dominios durante la generacién de células pluripotentes
inducida. EXCELENCIA 2016

(This contract is financed by the project with reference BFU2016-80899-P through a
grant from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multiannual financial
framework.)

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas
(CIMUS)

Principal Investigator Fidalgo Pérez, Miguel Angel

Name of the research activity

Place of work

DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Dissecting novel molecular functions of the BRD and TET family of proteins
in reprogramming and pluripotency

Gain- and loss-of-function assays during somatic cell reprogramming and in
pluripotency , Performance of epigenetic and epitranscriptomic assays ,
Contribution to the experimental design, elaboration and analysis of results ,
Participation in the elaboration of manuscripts and public dissemination of

Work to be performed

Functions to be perfomed

the results
Gross monthly salary 1800 €
Duration of the contract * 6 months
Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday - Full-time 10:00 14:00 16:00 19:30
Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
Item n2 1 To be in posession of a PhD degree related to life sciences 10
Item n2 2 Curriculum vitae, publications and international experience 30
Item n2 3 Experience with iPSC and CRISPR technologies 20
ltem n2 4 Experience with epigenetics, epitranscriptomics and systems 15
biology
item n2 5 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-PN152

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Red para la revision y actualizacion conceptual sobre la interaccion de turismo y
territorio.REDES DE EXCELENCIA 2016

Place of work Instituto de Estudos e Desenvolvemento de Galicia (IDEGA)
Principal Investigator Lois Gonzalez, Rubén Camilo
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Writting, edition and dissemination of the scientific material of the 'Red para

la Revisidn y Actualizacion Conceptual sobre la Interaccion entre Turismo y
TerritorioUpdating the contents of the website and creating a blog open to the
participation of network members and society in general , Implementing
dissemination actions through the established media, Contributing to research
tasks in urban planning and tourism , Collaborating with the edition of scientific
production in urbanism and tourism , Writting the necessary reports and
documentation

Writting, edition and dissemination of the scientific material of the 'Red para

la Revisidn y Actualizacidon Conceptual sobre la Interaccién entre Turismo y
TerritorioUpdating the contents of the website and creating a blog open to the
participation of network members and society in general , Implementing
dissemination actions through the established media, Contributing to research
tasks in urban planning and tourism , Collaborating with the edition of scientific
production in urbanism and tourism , Writting the necessary reports and
documentation

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1779.35 €

Duration of the contract * 2 month

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:30 14:30 16:30 19:00

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points

Itemne1 Diploma or Degree in Tourism, Degree in Geography or Architecture 10
Item n?2 Doctor in Tourism, Geography, Urban Planning 10
Item n23 Research stays 10
Item n2 4 Proven knowledge of English C1 10
iftem n2 5 Participation in scientific dissemination and transfer activities 20
I'tem n2 6 Work experience and research contracts 15
ftemne 7 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other merits will be interviewed 25

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PN023

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Evaluacion del exposoma de contaminantes emergentes en ambientes acuaticos.

RETOS 2017

(This contract is financed by the project with reference CTM2017-84763-C3-2-R
through an aid from the State Innovation Agency, and co-financed by the European
Regional Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multiannual
financial framework.)

Name of the research activity

Place of work Instituto de Investigacion e Andlises Alimentarias
Principal Investigator Quintana Alvarez, José Benito

DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Work to be performed Determination of emerging pollutants in water

Functions to be perfomed Sample extraction, Analysis by LC-MS and GC-MS , Results' treatment
Gross monthly salary 820 €

Duration of the contract * 4 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (25 hours week)10:00 14:00 16:00 17:00

Employment status Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Master thesis related to water analysis and emerging pollutants 25
Item n2 2 Experience with LC-QTOF 25
Item n2 3 Experience with GC-QTOF 25
Item n2 4 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PN032

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Optimizacioén de la prueba judicial psicologico forense en casos de delitos cometidos
en la esfera privada. RETOS 2017

(This contract is financed by the project with reference PSI2017-87278-R through an
aid from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) corresponding to the 2014-2020 multi-annual financial
framework.)

Place of work Facultade de Psicoloxia

Name of the research activity

Principal Investigator Arce Fernandez, Ramén
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Application of the SEG as a forensic technique in crimes commited in the
private sphera

Obtaining fabricated statements of gender violence and sexual assault ,
Content analysis of statements , Database and coding

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1518 €

Duration of the contract * 11 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:30 14:00 17:00 20:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
[tem ne 1 Master in Legal and Forensic Psychology (Official) (graduate in 20
Psychology
Item ne 2 Training and experience in forensic techniques created by Unidad 60
de Psicologia Forense
ltem n2 3 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other 20

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PN150

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Papel de las orexinas en los efectos bioldgicos de ghrelin a nivel central sobre
homeostasis energética y metabdlica. EXCELENCIA 2017

(This contract is financed by the project with reference BFU2017-87721-P through a
grant from the State Innovation Agency, and co-financed by the European Regional
Development Fund (ERDF) for the 2014-2020 multi-annual financial framework)
Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

Name of the research activity

Place of work

(CIMUS)
Principal Investigator Diéguez Gonzalez, Carlos
DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1
Work to be performed Assessment of energy and metabolic homeostasis

In vivo analysis of metabolic homeostasis (glucose tolerance, insulin

sensitivity, lipid metabolism etc) and energy (indirect calorimetry, thermography
etc), In vivo analysis of metabolic homeostasis (glucose tolerance, insulin
sensitivity, lipid metabolism etc) and energy (indirect calorimetry, thermography
etc), Cell culture (cell lineages of neurons and microglia); - histology (brain, liver
and adipose tissue)

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1779,35 €

Duration of the contract * 10 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:30 19:00

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
Item ne 1 Expertise on in vivo analysis of metabolic homeostasis (glucose
tolerance, insulin sensitivity, lipid metabolism etc) and energy (indirect
calorimetry, thermography etc) and aalysis of metabolic homeostasis 45
(glucose tolerance, insulin sensitivity, lipid metabolism etc) and energy
(indirect calorimetry, thermography etc
Item ne 2 Expertise on cell culture (cell lineages of neurons and microglia); 30
- histology (brain, liver and adipose tissue
Item n2 3 Personal interview. Only the 2candidates with at least 50 points on the other merits will 25

be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PN189

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Regueifas de Ciencia Ill. - FECYT 2017

Place of work Facultade de Veterinaria

Principal Investigator Sanchez Pifidn, Laura Elena
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Promoter of the dissemination activity 'Regueififias de Ciencia' within the
FECYT project 'Regueifas de Ciencia

Organization, planning and monitoring of the activity 'Regueififias de

Ciencia' , Continuous contact with participating schools and support for
teachers , Organization of the final debate in the School of Communication of
the USC , Preparation of activity report

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1800 €

Duration of the contract * months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Degree or equivalent in Educational Sciences 20
Item n2 2 Participation in dissemination projects 30
Item n2 3 Experience in organizing scientific and dissemination activities 25
ltem n2 4 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/9BB8-8C30-41DD-B972

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 9BB8-8C30-41DD-B972 93/109



Fondo Europeo
de Desarrollo Regional

J

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

ﬁ = GOBIERNO MINISTERIO
Q DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

I ‘\,a "

“Una manera de hacer Europa”

0
DE COMPOSTELA

UNION EUROPEA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PN235

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Deteccidn y analisis de NIAS en diferentes etapas de procesado para su posterior
eliminacién/reduccién en origen. - NAPA - RETOS COLABORACION 2017

(This contract is funded by the project with reference RTC-2017-5868-1 through a
grant from the Ministry of Science, Innovation and Universities and the State
Innovation Agency, and co-financed by the European Regional Development Fund
(ERDF) corresponding to the framework Financial Year 2014-2020)

Place of work Facultade de Farmacia

Name of the research activity

Principal Investigator Senddn Garcia, Raquel
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Determination of non intentionally added substances in raw materials
selected in the project and in the ended product

Determination of volatile compounds by P&T GC-MS, Determination of
semi-volatile compounds by GC-MS, Analysts of obtained results

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1380 €

Duration of the contract * 2 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday full-time 10:00 14:00 15:00 18:30

Employment status Investigador/a en formacién

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Degree in Chemistry 20
Item n2 2 Master in Innovation in Food Safety and Technology 20
Item n2 3 Knowledge of English and German (B1) 15
Item n2 4 Experience in gas chromatography coupled to mass spectrometry 20
ftem ne 5 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-P1034

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
NANOEATERS-I. Transferencia y valorizacion de NANOtecnologias a PYMEs
innovadoras de la Eurorregion (early adopters)

This project has been co-funded 75% by the European Union’s European

Name of the research activity

Regional Development Fund (ERDF) under Interreg V-A POCTEP Espafia-
Portugal programme

Place of work Facultade de Veterinaria
Principal Investigator Botana Lopez, Luis Miguel

DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Work to be performed Development of a receptor-based method for palytoxin detection

Preparation and characterization of reagents for palytoxin detection. , Design
and execution of receptor-based, non-analytical detection methods. ,
Evaluation of detection capabilities compared with other non-analytical

Functions to be perfomed

methods
Gross monthly salary 829 €
Duration of the contract * 6 months
Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (20 hours week) 09:00 12:00 16:00 17:00
Employment status Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Graduate in Biology 15
Item n2 2 Experience in contaminant detection methos 15
Item ne 3 Participation in nanotechnology application grants in the fields of food and 20

environmental safety
Item n2 4 Experience working with non-analytical detection methods 15
ftem n2 5 Masterin in Innovation, Nutrition and Food safety 10
ftem n2 6 Personal interview. Only the 4 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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HORIZON 2020

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-P1125

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Sustainability Transition Assessment and Research of Bio-based Products

(STARProBio)
This project has received funding from the European Union’s Horizon 2020 research
and innovation programme under grant agreement No 727740

Place of work Escola Técnica Superior de Enxefiaria
Principal Investigator Feijoo Costa, Gumersindo

DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Definition of social indicators in products produced from renewable resources

Work to be performed ) :
P or by biotechnology strategies

Functions to be perfomed Definition of social indicators , Caracterization of products , Reports

Gross monthly salary 810 €

Duration of the contract * 4 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.

Workday Part-time (20 hours week) L. 09:30-14:00, M. 09:30-14:00, Me. 09:30-14:00, X.
09:30-14:00, V. 09:30-11:30

Employment status Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Bachelor in Environmental Science 20
Item n2 2 Master in Environmental Engineering 30
Item n2 3 Publications in Life Cycle Assessment 30
Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other merits

will be interviewed 20

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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HORIZON 2020

European Research Council
Established by the European Commission

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PI165.00

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

This project has received funding from European Research Council (ERC) under the
European Union’s Horizon 2020 research and innovation programme grant
agreement n2 AMD-716290-1

Name of the research activity

Place of work Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas
(CIMUS)
Principal Investigator Castro Tubio, José Manuel

DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Work to be performed Biostatistician in Genomics

R programming , Copy Number Variation analysis in Illumina sequencing
datasets, Integration of diverse NGS datasets , Solving basic statistical
problems, Learning and development of novel NGS analysis techniques

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1217,52

Duration of the contract * 11,5 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 08:00 15:30

Employment status Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 A degree in Maths with an emphasis (Master in statistics) 20
Item ne 2 Expertise in analysis, and design of tools, of lllumina sequencing 40

data
Item n23 Publications/meetings/patents in the field of genomics 40

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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HORIZON 2020

European Research Council
Established by the European Commission

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PI165.01

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Finding the genetic causes of contagious metastasesunder the sea (SCUBA
CANCERS)

This project has received funding from European Research Council (ERC) under the
European Union’s Horizon 2020 research and innovation programme grant
agreement n2 AMD-716290-1

Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Crénicas

(CIMUS)

Principal Investigator Castro Tubio, José Manuel

Name of the research activity

Place of work

DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Work to be performed Anatomical Pathology Technician

Handling lab equipment for pathological diagnostics and/or genome

analysis , Developing molecular biology techniques , Developing ultrasequencing
techniques , Request quotations and process lab orders , Interaction with other
members of the research team

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1167,70 €

Duration of the contract * 11,5 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 07:30 15:00

Employment status Axudante de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Ciclo Superior de Formacién Profesional/Bacharel ou titulacidns anteriores
equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
ltem ne 1 A FPII degree as Técnico Especialista en Anatomia Patoldgica 'y 20
Citologia
Item n2 2 Expertise in genotyping platforms 40
Item n2 3 Expertise in NGS sequencing panels 40

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

programme

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-PI178.00

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
This project has received funding from the European Union's Connecting

Europe Facility (CEF) in Telecom programme under grant agreement n2
INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Place of work Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)
Principal Investigator Rios Viqueira, José Ramon
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Implementation of the input data warehouse for pollution sources, traffic and
weather forecast, and development of prototypes of adapters for air quality
sensor data acquisition

Implementation of the data warehouse for input data of pollution, traffic and
weather forecast, Study on existing technologies for environmental sensor data
acquisition , Implementation of adapters for air quality sensor data acquisition

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1518 €

Duration of the contract * 1 monts

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacidns anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Academic record 10
Item ne 2 Knowledge on the development of systems for the modelling and 35
management of geospatial data

Item ne 3 Experience in the design and implementation of sensor data 35
acquisition and publication infrastructures

Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other merits 20

will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

CEF
programme

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-P1178.01

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
This project has received funding from the European Union's Connecting

Europe Facility (CEF) in Telecom programme under grant agreement n2
INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Place of work Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacién (CITIUS)
Principal Investigator Rios Viqueira, José Ramdn
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Implementation of a sensor data acquisition system and of an environmental
data publication infrastructure through OGC-INSPIRE and W3C standard
specifications

Implementation of wrappers for different data interchange protocols,
Implementation of data warehouses for geospatial and environmental data
management, Implementation of open data publication services

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1518 €

Duration of the contract * 20 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Técnico/a superior de apoio a
investigacién

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Diplomado/a ou Enxefieiro/a Técnico/a ou titulacions anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Academic record 10
Item ne 2 Knowledge on the development of systems for the modelling and 35
management of geospatial data

Item ne 3 Experience in the design and implementation of sensor data 35
acquisition and publication infrastructures

Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other merits 20

will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Cofinanciado por el Mecanismo
«Conectar Europa» de la Union Europea

CEF
programme

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-P1178.02

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = TRAFAIR - Understanding Traffic Flows to Improve Air quality
This project has received funding from the European Union's Connecting
Europe Facility (CEF) in Telecom programme under grant agreement n2
INEA/CEF/ICT/A2017/1566782.

Place of work Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
Principal Investigator Rios Viqueira, José Ramon
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Analysis, design and implementation of an infrastructure for sensor data
acquisition and open environmental data publication through OGC-INSPIRE
and W3C standard specifications

Requirements analysis for the data acquisition and open data publication
infrastructures , Design of the software architecture and of the data storage
structures, Implementation and testing of the data acquisition and open data
publication systems

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1779,35 €

Duration of the contract * 21 month

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
Itemn2 1 Academic record 10
Item ne 2 Knowledge on the development of systems for the modelling and 35
management of geospatial data
Item ne 3 Experience in the design and implementation of sensor data 35
acquisition and publication infrastructures
Item n2 4 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other merits 20

will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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0
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-CE297

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Contrato de cesién de activos tecnoldgicos y desarrollo de software a medida

Place of work Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacidn (CITIUS)

Principal Investigator Fernandez Rivera, Francisco Manuel
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Comparative study of the segmentation and classification of LiDAR and
photogrametric 3D cloud points. Parallel implementation of these codes
Comparative study of results from LiDAR and fotogrametry. , Tuning the

codes to fit the features of data from LiDAR and fotogrametry sensors. , Parallel
implementation of these codes on GPUs

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 405 €

Duration of the contract * 5 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.

Workday Part-time (10 hours week) L. 12:00-14:00, M. 12:00-14:00, Me. 12:00-14:00, X.
12:00-14:00, V. 12:00-14:00

Employment status Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Experience in procesing Lidar information and parallel processing 30
ltem n2 2 Active participation in projects and networks related with the topic of 15

parallel programming
Item n2 3 Academic marks 30
Item n2 4 Personal interview. Only the 5 candidates with at least 50 points on the other merits will 25

be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-CE058

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Contrato de desarrollo de software a medida en el marco del Civil UAVs Initiative

(cul)
Place of work Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Principal Investigator Miranda Barros, David
DETAILS OF THE CONTRACT(S)
Number of positions 1

Development of algorithms for the identification of fuel types and estimation
of forestry variables from remote sensing data

Processing of data to obtain information layers. , Development of an
algorithm for the identification of fuel types. , Development of an algorithm for
the estimation of forestry variables

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1720 €

Duration of the contract * 1 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 08:30 14:00 15:00 17:00

Técnico/a superior de apoio a
investigacion
REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS

Employment status

REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Survey Engineering 10
Item ne 2 Credjtable professippal expgrience in the processing of remote 30

sensing data, specifically point clouds
Item n23 Master in Sustainable Land Planing 35
Item n2 4 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2017-CE189

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Oak and chesnut timber certification in Galician forest

Place of work Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Principal Investigator Vila Lameiro, Pablo
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Reception of VIFN information, elaboration of summary report -Management
of Forest Certification Requests -Preparation of a report of the lines of action
ofthe revision of the Forest Plan -Redaction of partial reports/End of the
investigation

Compilation of information from forests and cabinet from several
administrative sources , - Management of documentation related to Forest
Certification processes , - Evaluate comparatively forestry documentation:
NFland Forest Plans , - Make tests of physical and mechanical properties of
native broadleaved timber from Galicia , - Report writing

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1217,52 €

Duration of the contract * 4 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulaciéns anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item n2 1 Master's Degree in Forestry Engineering 30
Item n2 2 Experience and knowledge in Forest Certification 40
ltem ne 3 Research experience related to cooperage with timber of 30

autoctonous broadleaved

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2018-CE188

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Name of the research activity Muestreo de germoplasma y material para analisis genético poblacional Santolina
melidensis y Leucanthemum gallaecicum

Place of work Facultade de Farmacia
Principal Investigator Ortiz Nufiez, Santiago
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Germplasm and material for genetic analyses of of Leucanthemum
gallaecicum e Santolina melidensis: collection and conservation
Germplasm and vegetal material collection , Germplasm conservation:
selection, encapsulation and viability. , Management of material for genetic

Work to be performed

Functions to be perfomed

analyses
Gross monthly salary 800 €
Duration of the contract * 2 months
Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (15 hours week) L. 09:00-12:00, M. 09:00-12:00, Me. 09:00-12:00, X.
09:00-12:00, V. 09:00-12:00
Employment status Investigador/a en formacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
Os solicitantes deberan estar matriculados nun programa de doutoramento na USC

OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Itemn2 1 Degree in biology 10
Item n2 2 Experience in conservation plans of Galician vegetal species 35
Item n2 3 Knowledge of the Galician serpentine flora conservation issue 35
Item n24 Proven experience in germplasm collection 10
item n25 English: C1 level 10

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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0
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2018-CP118

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE
Name of the research activity = Determinacion multirresiduos de fitosanitarios en mostras de interese agricola no
marco do proxecto 'Aplicador auténomo' (Cédigo FEADER 2017/056B)
Place of work Facultade de Quimica
Principal Investigator LLompart Vizoso, Maria del Pilar

DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Work to be performed Analysis by GC-MS/MS and LC-MS/MS of pesticides in agricultural samples
Functions to be perfomed Sample preparation, Analysis , Data treatment

Gross monthly salary 809,60 €

Duration of the contract * 2 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Part-time (20 hours week

Employment status Técnico/a superior de apoio a investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacidns anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Itemn21 Degree in Chemistry 20
Item n2 2 Master degree studies in Chemistry or Environmental Engineering 20
ltem n2 3 Knowledgement (theoretical as well as practical experience) of GCMS/ 30

MS and LC-MS/MS
Item n2 4 Experiencia en analise de mostras medioambientais 10
ftem n2 5 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other 20

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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0
DE COMPOSTELA

Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2018-CP127

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Analise do sector lacteo galego - dentro do proxeto 'Propagating innovations for
moreresilient dairy marming in the atlantic area' (DAIRY-4-Future) (Interrreg atlantic
areaEAPA_304/2016)

Place of work Escola Politécnica Superior de Enxefiaria

Name of the research activity

Principal Investigator Lépez Iglesias, Edelmiro
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Analysis of the appropriateness of the proposed business ideas and
schemes of payment for ecosystem services in planning instruments at the
strategic level in the Autonomous Community of Galicia

Analysis of adequacy of business ideas in planning instruments , Analysis of
adequacy of payment schemes in planning instruments , Participation in
strategies to disseminate the previously defined adaptation analyses

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1518 €

Duration of the contract * 3 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time10:00 14:00 16:00 19:30

Employment status Técnico/a superior de apoio & investigacion

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Grao ou titulacions anteriores equivalentes
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT

Items Description of the item Points
Item ne 1 Master's degree in the field of engineering and territorial 25
management
Item ne 2 Experience in research projects related to the activities to be carried 50
out
ltem n2 3 Personal interview. Only the candidates with at least 50 points on the other merits 25

will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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Open Call Number 15/2018
REFERENCE NUMBER OF THE POSITION: 2016-XU005

INFORMATION OF THE RESEARCH ACTIVITY/PROJECT IN WHICH HE/SHE WILL COLLABORATE

Name of the research activity = Analise e desefio de institucions, dindmicas e tecnoloxias para a xestion territorial

Place of work Escola Politécnica Superior de Enxefiaria
Principal Investigator Miranda Barros, David
DETAILS OF THE CONTRACT(S)

Number of positions 1

Conduct tasks of bibliographic review for the definition of proposals , Get in
touch with potential partners for coordinating proposal writing tasks , Write
research or development project proposals , Coordinate the development of
granted research or development projects

Conduct tasks of bibliographic review for the definition of proposals , Get in
touch with potential partners for coordinating proposal writing tasks , Write
research or development project proposals , Coordinate the development of
granted research or development projects

Work to be performed

Functions to be perfomed

Gross monthly salary 1810 €

Duration of the contract * 3 months

Expected start date ** The day following the date of the rectoral resolution of the contract award.
Workday Full-time 09:00 14:00 16:00 18:30

Employment status Investigador/a asociado/a

REQUIREMENTS AND ACHIEVEMENTS OF THE APPLICANTS
REQUIRED QUALIFICATIONS

Doutor/a
OTHER ACHIEVEMENTS TO BE TAKEN INTO ACCOUNT
Items Description of the item Points
Itemn2 1 PhD in forest engineering 10
Item ne 2 Proven work experience throygh the participation in international 30
research or development projects

Item n2 3 Level C1 of English and B2 of French 35
Item n2 4 Personal interview. Only the 3 candidates with at least 50 points on the other 25

merits will be interviewed

* The duration of the contract could be modified depending on the date of resolution of the contract award and the duration of the research
activity/project.
** The planned start date could be modified depending on the date of resolution of the contract award.
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