
  
 
 
 
 

PROGRAMA PILOTO DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
PARA A CONTRATACIÓN TEMPORAL DE PERSOAL INVESTIGADOR 
DISTINGUIDO - CONVOCATORIA 2021 

 
CRITERIOS APROBADOS POLA COMISIÓN ESPECIALIZADA CIENCIAS 

SOCIAIS E XURÍDICAS, o día 26 de XULLO de 2021 

 

PRIMEIRA FASE (Máximo 60 puntos) 

 
1. Achegas científicas (ata 35 puntos) 
 
Para a valoración a comisión terá en conta o número de autores e a posición que se ocupa 
entre eles.  
 
Artigos CIRC A+........................................................................................................ 2,5 puntos  
Artigos CIRC A.......................................................................................................... 2 puntos  
Artigos CIRC B.......................................................................................................... 1,5 puntos  
Artigos CIRC C.......................................................................................................... 1 puntos  
Artigos CIRC D........................................................................................................ 0,5 puntos  
Outros artigos.......................................................................................................  0,25 puntos  
 
Autoría de libros SPI (do 1 ao 25)….....…………………....……………………….……… ...... 3,5 puntos  
Autoría de libros SPI (do 26 ao 50)…..…………………....…………………..…… ........ 2,5 puntos 
Autoría de libros SPI (do 51 ao 75)………..…………………………………………………...  1,5 puntos  
Autoría de libros SPI (do 76 en adiante) ………..………………………………………………  1 puntos  
 
Editor ou coordinador científico de libros SPI (do 1 ao 50)…..………………………...…  2 puntos  
Edición ou coordinador científico de libros SPI (do 51 en adiante)…........…………  1 puntos  
 
Capítulos de libros SPI (do 1 ao 50)…..…………………....………………………………………….  1,5 puntos  
Capítulos de libros SPI (do 51 en adiante)…..………....……………………………………......  1 puntos  
 
Contribucións en actas de congresos de editoriais SPI (do 1 ao 50)…..……..….... 1 puntos  
Contribucións en actas de congresos de editoriais SPI (do 51 en adiante)….... 0,5 puntos  
 
Outro tipo de achegas ............................................................................................ 0,25 puntos  



  
Patentes rexistradas …………………............................................................................  1 puntos  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
2. Participación en programas, proxectos ou contratos de I+D+i (ata 20 puntos)  
 
IP proxectos/contratos internacionais de investigación competitivos..................  5 puntos 
IP proxectos/contratos nacionais de investigación competitivos ..............  3,75 puntos  
IP proxectos/contratos autonómicos de investigación competitivos………  2,5 puntos  
 
Investigador/a proxectos/contratos internacionais de investigación 
competitivos.................................................................................................  1,5 puntos  
Investigador/a proxectos/contratos nacionais de investigación 
competitivos ............................................................................................... 1 punto  
Investigador/a proxectos/contratos autonómicos de investigación 
competitivos ...............................................................................................  0,5 puntos  
 
IP contratos/convenios (0,5 puntos/15000€/ano).......................................  ata 2 puntos  
 
Estadías de investigación noutros centros distintos aos de orixe....   ata 0,20  
          puntos/mes  
 
Bolsas/contratos predoutorais competitivas/os.....................................  0,25 puntos/ano  
Bolsas/contratos posdoutorais competitivas/os.....................................  0,5 puntos/ano  
 
Teses de doutoramento dirixidas………………………….............................. .. 2 puntos/tese 
  
Outros méritos relacionados con esta epígrafe...................................... ata 3 puntos  
 
 
3. Resto de méritos curriculares (ata 5 puntos).  
 
Premio extraordinario fin de carreira………………………………………………………  1 punto  
Doutoramento con mención internacional/europea:……………………………..  0,5 puntos  
Premio extraordinario de doutoramento…………………………………………....... 1 punto  
 
Outros méritos relacionados con este epígrafe………………………………………  ata 2,5 puntos  



  
 
 
Pasarán á segunda fase, como máximo, as tres persoas con mellor puntuación 
en cada praza. 
 

SEGUNDA FASE (máximo 40 puntos) 

 

 -Proxecto de investigación relacionado coa liña para a que se presenta a persoa 

candidata. 

Valoración con base na documentación presentada (a Comisión ademais tomará en  
consideración os informes dos IP dos grupos): 
 
Calidade, coherencia, claridade...................................................................... ata 5 puntos  
Resultados previsibles e impacto potencial.................................................... ata 5 puntos  
Viabilidade e capacidade para captar fondos................................................. ata 5 puntos  
Interdisciplinariedade e intergrupalidade....................................................... ata 5 puntos 
 
A Comisión de Selección citará para realizar unha entrevista persoal sobre o plan de traballo 
aos tres candidatos e/ou candidatas con mellor puntuación sobre a valoración dos méritos 
curriculares e dos plans de traballo con base na documentación presentada. 
 
Valoración da entrevista .............................................................................  ata 20 puntos 
 

 

A cualificación final do proceso será a suma das puntuacións correspondentes 
ás dúas fases do concurso 
 

Documento asinado dixitalmente conforme a Lei 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento 
administrativo común das administracións públicas (BOE nº 236 do 2 de outubro de 2015) 
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