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Convocatoria Pública 06/2022 
 

CORRECCIÓN ERROS PRAZAS  

2022‐LU052 

2022‐LU083.00 

2022‐LU084.03 

2022‐LU117.01 

 
Advertidos erros na Resolución Reitoral do 28 de setembro de 2022 pola que se publica a Convocatoria 
06/2022 de contratación de persoal en actividades e proxectos de investigación que figuran no Anexo á 
convocatoria, fan públicas as correccións que a seguir se indican: 

UN.-Na praza de referencia 2022-LU052   (nº solicitude 2022/C06M19) das que é Investigador Principal 
CARLOS ALBERTO SALGADO LOPEZ, titulada “Liña de investigación : Liña 1: Recursos Humanos e 
Infraestruturas , do Programa estrutural Instituto Galego de Física de Altas Enerxías” O contrato formalizarase 
unha vez se produza a dotación de crédito definitiva da actividade financeira 

 
Onde  di 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Licenciatura ou grao en titulacións científicas ou técnicas 10 
Ítem nº 2 Experiencia laboral acreditable (mínima de 10 anos) en universidades, organismos 

públicos ou empresas privadas 20 

Ítem nº 3 Formación específica acreditable en xestión de centros de investigación 5
Ítem nº 4 Experiencia laboral acreditable en xestión de I+D+i en unidades e centros públicos 

de xeración de coñecemento 30 

Ítem nº 5 Experiencia laboral acreditable en promoción, organización e xestión de eventos 
científicos 5 

Ítem nº 6 Publicacións e comunicacións a congresos en ámbitos científicos ou técnicos 5 
Ítem nº 7 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas que 

na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 20 

 
Debe decir: 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Licenciatura ou grao en titulacións científicas ou técnicas 10 
Ítem nº 2 Experiencia laboral acreditable (mínima de 10 anos) en universidades, organismos 

públicos ou empresas privadas 20 

Ítem nº 3 Formación específica acreditable en xestión de centros de investigación 5
Ítem nº 4 Experiencia laboral acreditable en xestión de I+D+i en unidades e centros públicos 

de xeración de coñecemento 30 

Ítem nº 5 Experiencia laboral acreditable en promoción, organización e xestión de eventos 
científicos 5 

Ítem nº 6 Publicacións e comunicacións a congresos en ámbitos científicos ou técnicos 5 
Ítem nº 7 Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas 

que na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 
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DOUS.‐Na  praza:  de referencia 2022-LU083.00    (nº solicitude 2022/C06M70) das que é Investigador 
Principal MARIA PILAR MARTINEZ GARCIA, titulada “Liña de investigación: Infraestruturas de 
investigación, do Programa estrutural. Programa Institucional de xestión, transferencia, emprendemento, 
internacionalización e consolidación das capacidades innovadoras da USC”: 
 
Onde  di 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Licenciatura/Grado en Química, Física, Enxeñaría Física ou Enxeñaría Química 15 

Ítem nº 2 
Máster en ámbitos relacionados coa tecnoloxía láser, fotónica e/ou materiais 
avanzados e/ou física nuclear e de partículas 15 

Ítem nº 3 
Experiencia laboral acreditada en algunhas das seguintes actividades científico-
técnicas: tecnoloxía láser e/ou fotónica e/ou caracterización de radiación ionizante 
xerada na interacción láser, plasma

20 

Ítem nº 4 
Publicacións científicas relacionadas coa tecnoloxía láser ou interacción láser-
plasma 5 

Ítem nº 5 
Experiencia laboral acreditada en instalación equivalentes ao L2A2 e/ou grandes 
aceleradores. 10 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas que 
na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 

 
Debe decir: 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Licenciatura/Grado en Química, Física, Enxeñaría Física ou Enxeñaría Química 15 

Ítem nº 2 
Máster en ámbitos relacionados coa tecnoloxía láser, fotónica e/ou materiais 
avanzados e/ou física nuclear e de partículas 15 

Ítem nº 3 
Experiencia laboral acreditada en algunhas das seguintes actividades 
científico-técnicas: tecnoloxía láser e/ou fotónica e/ou caracterización de 
radiación ionizante xerada na interacción láser, plasma

20 

Ítem nº 4 
Publicacións científicas relacionadas coa tecnoloxía láser ou interacción láser-
plasma 5 

Ítem nº 5 
Experiencia laboral acreditada en instalación equivalentes ao L2A2 e/ou 
grandes aceleradores. 20 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas que 
na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 

 
TRES.‐Na praza: de referencia 2022-LU084.03  (nº solicitude 2022/C06M43) das que é Investigador Principal 
MARIA PILAR MARTINEZ GARCIA, titulada “Liña de investigación: Internacionalización, do Programa 
estrutural “Programa Institucional de xestión, transferencia, emprendemento, internacionalización e 
consolidación das capacidades innovadoras da USC” O contrato formalizarase unha vez se produza a dotación 
de crédito definitiva da actividade financeira 
 
Onde  di 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Inglés, nivel C1 ou equivalente 5 

Ítem nº 2 Francés, nivel C1 ou equivalente 5 

Ítem nº 3 
Experiencia laboral acreditable en universidades públicas, centros públicos de 
investigación e/ou administracións públicas 20 
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Ítem nº 4 

Experiencia laboral acreditable mínima de 4 anos na promoción e xestión de 
actividades financiadas no marco de programas de ámbito internacional, Valorarase 
especificamente a experiencia en proxectos dentro do Programa Marco de 
Investigación e Innovación da UE.

30 

Ítem nº 5 
Formación específica acreditable en xestión de actividades e/ou en programas de 
ámbito internacional dirixidos ao financiamento de actividades de I+D+I, de 
Cooperación Interrexional e de Cooperación e Innovación Educativa 

10 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas 
que na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 

 
Debe decir: 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Inglés, nivel C1 ou equivalente 10 

Ítem nº 2 Francés, nivel C1 ou equivalente 5 

Ítem nº 3 
Experiencia laboral acreditable en universidades públicas, centros públicos de 
investigación e/ou administracións públicas 20 

Ítem nº 4 

Experiencia laboral acreditable mínima de 4 anos na promoción e xestión de 
actividades financiadas no marco de programas de ámbito internacional, Valorarase 
especificamente a experiencia en proxectos dentro do Programa Marco de 
Investigación e Innovación da UE.

30 

Ítem nº 5 
Formación específica acreditable en xestión de actividades e/ou en programas de 
ámbito internacional dirixidos ao financiamento de actividades de I+D+I, de 
Cooperación Interrexional e de Cooperación e Innovación Educativa 

10 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas 
que na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 

 
CATRO.‐Na  praza:  de referencia 2022-LU117.01    (nº solicitude 2022/C06M73) das que é Investigador 
Principal  FEDERICO ANTONIO LÓPEZ SILVESTRE, titulada “Liña de investigación: Xestión de proxectos, 
apoio administrativo e captación de fondos, do Programa agrupado “PAIX de humanidades e ciencias 
sociais” 
 
Onde  di 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Grao ou licenciatura na rama de Artes e Humanidades ou Ciencias Sociais  20 

Ítem nº 2 Inglés, nivel C1 ou equivalente 10 

Ítem nº 3 
Formación específica acreditable en software para a análise de datos cualitativos e 
cuantitativos, e no emprego de aplicacións informáticas de xestión vinculadas ao 
ámbito do I+D+i 

10 

Ítem nº 4 
Experiencia laboral acreditable mínima de 5 anos, no ámbito universitario ou en 
centros e organismos de investigación, na xestión de actividades de I+D con 
financiamento de carácter internacional, nacional e autonómico. 

30 

Ítem nº 5 

Experiencia laboral acreditable, mínima de 5, anos en captación de recursos de 
convocatorias e plans públicos de financiamento da investigación; ou en 
coordinación de axudas e subvencións para a realización de actividades de I+D+i. 
Valorarase especialmente a experiencia en creación de redes e captación de 
recursos de programas europeos.

25 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas que 
na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 
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Debe decir: 
 

MERITOS A VALORAR 
Ítems Concepto do Ítem Puntos 

Ítem nº 1 Grao ou licenciatura na rama de Artes e Humanidades ou Ciencias Sociais  20 

Ítem nº 2 Inglés, nivel C1 ou equivalente 10 

Ítem nº 3 
Formación específica acreditable en software para a análise de datos cualitativos e 
cuantitativos, e no emprego de aplicacións informáticas de xestión vinculadas ao 
ámbito do I+D+i 

10 

Ítem nº 4 
Experiencia laboral acreditable mínima de 5 anos, no ámbito universitario ou 
en centros e organismos de investigación, na xestión de actividades de I+D 
con financiamento de carácter internacional, nacional e autonómico.  

20 

Ítem nº 5 

Experiencia laboral acreditable, mínima de 5, anos en captación de recursos 
de convocatorias e plans públicos de financiamento da investigación; ou en 
coordinación de axudas e subvencións para a realización de actividades de 
I+D+i. Valorarase especialmente a experiencia en creación de redes e 
captación de recursos de programas europeos.

15 

Ítem nº 6 
Entrevista persoal. A entrevista realizarase unicamente ás persoas candidatas que 
na suma do resto dos méritos acaden un mínimo de 50 puntos. 25 

 
 
Contra a presente resolución, que esgota a vía administrativa, poderá interpoñerse recurso contencioso-
administrativo perante o xulgado do Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela/Lugo no prazo 
de dous meses a contar desde o día seguinte a súa recepción, de conformidade cos artigos 46 e 8.2 a) 
da Lei da Xurisdición contencioso- administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo. 

Non obstante os interesados poderán interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo dun mes 
perante o órgano que o ditou. Neste caso non se poderá interpoñer recurso contencioso- administrativo 
anteriormente indicado en tanto non recaia resolución expresa ou presunta do recurso administrativo de 
reposición, ó abeiro dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do procedemento administrativo 
común das administracións públicas. 

Santiago de Compostela 

Por delegación do Reitor 
(Resolución do 21/04/22, DOG 26/04/22) 
O Vicerreitor de Política Científica, 
Vicente Pérez Muñuzuri 
 

Documento asinado dixitalmente conforme a Lei 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento administrativo común 
das administracións públicas (BOE nº 236 do 2 de outubro de 2015). 
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 Sinatura dixital / Firma digital / Digital signature
 

Asinante/Firmante/Signer: VICENTE PEREZ MUÑUZURI, VICERREITOR DE POLITICA CIENTIFICA,
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, 04/10/2022 13:33:59.
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