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CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS 22/2024, PARA A SELECCIÓN DE PERSOAL INVESTIGADOR E DE 

APOIO Á INVESTIGACIÓN NO MARCO DE ACTIVIDADES E PROGRAMAS DE I+D+I A TRAVÉS DO 

PROCEDEMENTO DE CONTRATACIÓN ORDINARIA 

Rematado o prazo de reclamacións ás listas provisionais de participantes admitidos e excluídos do 
Concurso Público 22/2024 convocado por Resolución da Xerencia do 27 de novembro de 2024, para 
a selección de persoal que especificamente colabore en actividades de investigación, esta Xerencia 
resolveu aprobar a listaxe definitiva de solicitudes admitidas e excluídas que figuran no anexo.  

Contra a presente resolución, que esgota a vía administrativa, poderá interpoñerse recurso 
contencioso administrativo perante o xulgado do Contencioso Administrativo de Santiago de 
Compostela/Lugo no prazo de dous meses a contar desde o día seguinte a súa publicación no 
taboleiro de anuncios da USC, de conformidade cos artigos 46 e 8.2 a) da Lei da Xurisdición 
contencioso administrativa, aprobada por Lei 29/1998, do 13 de xullo. 

Non obstante os interesados poderán interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo dun 
mes perante o órgano que ditou a resolución. Neste caso non se poderá interpoñer recurso 
contencioso administrativo anteriormente indicado en tanto non recaia resolución expresa ou 
presunta do recurso administrativo de reposición, ao abeiro dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, 
do 1 de outubro do Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas. 

Santiago de Compostela 

(Resolución do 26/09/2023, DOG 05/10/2023) 
O xerente  

Javier Ferreira Fernández 

Documento asinado dixitalmente conforme a Lei 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento administrativo común das 
administracións públicas (BOE nº 236 do 2 de outubro de 2015). 
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Versión en GALEGO 

ENGLISH version 
 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS 22/2024, PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR Y 

DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN EN El MARCO DE ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE I+D+i A TRAVÉS 

DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN ORDINARIA 

Finalizado el plazo de reclamaciones a las listas provisionales de participantes admitidos y excluidos 
del concurso público nº 22/2024 convocado por Resolución de la Gerencia de 27 de noviembre de 
2024 para la selección de personal que específicamente colabore en actividades de investigación, 
esta Gerencia resolvió aprobar el listado definitivo de solicitudes admitidas y excluidas que figuran 
en el anexo. 
 
Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 
contencioso administrativo ante el juzgado Contencioso Administrativo de Santiago de 
Compostela/Lugo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a su publicación en el 
tablón de anuncios de la USC, de conformidad con los artículos 46 y 8.2 a) de la Ley de Jurisdicción 
contencioso administrativa, aprobada por Ley 29/1998, de 13 de julio.  
 
No obstante, los interesados podrán interponer recurso potestativo de reposición en el plazo de un 
mes ante el órgano que dictó la resolución. En este caso no se podrá interponer recurso contencioso 
administrativo anteriormente indicado en tanto non recaiga resolución expresa o presunta del 
recurso administrativo de reposición, conforme a los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 

Santiago de Compostela 
 
 
 

(Resolución do 26/09/2023, DOG 05/10/2023) 
El gerente  

Javier Ferreira Fernández 
 

Documento firmado digitalmente conforme a la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas (BOE nº 236 de 2 de octubre de 2015). 
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PUBLIC CALL 22/2024 FOR A SELECTION OF RESEARCH AND RESEARCH SUPPORT STAFF IN THE 

FRAMEWORK OF R&D&I ACTIVITIES AND PROGRAMMES SUPPORT STAFF THROUGH THE 

ORDINARY RECRUITMENT PROCEDURE 

After the deadline for submitting complaints against the provisional list of accepted and excluded 
applicants of the Open Call 22/2024 announced by Management resolution of November, 27 2024, 
for the recruitment of staff to collaborate in research activities the Management resolved to 
approve the definitive list of admitted and excluded applications shown in the annex.. 

Against this resolution, exhausting the administrative procedure, a contentious administrative 
appeal may be filed through the Contentious�Administrative Chamber of electronic board Santiago 
de Compostela/Lugo, within a period of two months from the day following its reception, in 
accordance with articles 46 and 8.2.a) of the Contentious�Administrative Jurisdiction Law, approved 
by Law 29/1998, of 13 July. 

However, interested parties may lodge an optional administrative reconsideration appeal, within a 
period of one month, by means of the issuing body. In this case, the abovementioned contentious  
administrative appeal cannot be filed, until the administrative reconsideration appeal has been 
expressly or implicitly resolved, under the protection of articles 123 and 124 of Law 39/2015, of 1 
October, on common administrative procedure of public administrations. 

Santiago de Compostela 

(Resolution of 26/09/2023, DOG 05/10/2023) 
Manager  

Javier Ferreira Fernández 

Digitally signed document in accordance with Law 39/2015 of 1 October, on the common administrative procedure for 
public administrations (BOE no. 236 of 2 October 2015). 
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 Convocatoria pública 22/2024 
REFERENCIA DA PRAZA/REFERENCIA DE LA PLAZA/REFERENCE OF THE POSITION:  

 

Nº solicitude: 2024/2274 2021-SX038 
Denominación 
Denominación 
Title of the activity 

Centro de Biomedicina Experimental - CEBEGA 

Centro de traballo 
Centro de trabajo 
Workplace 

Centro de Biomedicina Experimental - CEBEGA 

Responsable institucional 
Responsable institucional 
Institutional responsible 

VIDAL FIGUEROA, ANXO 

Lista de solicitudes admitidas/ Lista de solicitudes admitidas/ List of accepted applicants 

Apelidos/ Apellidos/ Surname Nome/ Nombre/ First Name 
NIF/ National 
Identification 

Number 
LAMPON FERNANDEZ LAURA ***8877** 
LOURIDO REY CRISTIAN ***9074** 
NANTES ORGE PAULO ***4543** 
PRIETO SOLER SANDRA YANET ***5737** 

VÁZQUEZ SÁNCHEZ LAURA  ***5894** 

DA SILVA LIMA NATALIA ***8799** 

 

Lista de solicitudes excluídas/ Lista de solicitudes excluidas/ List of excluded applicants 

 

 

 
 
 
 
 

Apelidos 
Apellidos 
Surname 

Nome 
Nombre 
First Name 

NIF 
National 
Identification 
Number 

Causa de exclusión 
Causa de exclusión 
Reason for exclusion 

Ningunha    
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 Sinatura dixital / Firma digital / Digital signature

Asinante/Firmante/Signer: ANTONIO JAVIER FERREIRA FERNANDEZ, XERENTE, UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA, 08/12/2024 16:43:09.
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